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Dispde sobre as diretrizes para a elaboracio da Lei Orcamentiria
para o exercicio de 2023 ¢ da outras providéncias.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA:
Fago saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I

Das Disposi

Art. 1° Sdo estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 166, § 2° da Consti-

dual, e na Lel Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000 e suas alteragdes, as

ies Preliminares

tuigio

diretriz

s orgamentarias do Estado para o exercicio financeiro de 2023, compreendendo:
I — as prioridades e metas da Administragdo Pablica Estadual:
11 - a estrutura ¢ a organizagio dos orgamentos,;

III - as diretrizes gerais, as orientagdes e 0s crité
dos orgamentos do Estado e suas alteragoes:
IV — as disposigdes sobre alteragdes na legislagio tributiria;

rios para a elaboragdo e a execugiio

V — as disposigdes relativas as despesas do Estado com pessoal ¢ encargos sociais;
VI — as disposiges relativas a divida publica estadual;

VII - as politicas de fomento;

VIII - as disposighes gerais,

CAPITULO I
Das Prioridades e Metas da Ad acio Publica Estadual
Art. 2" As Prioridades e as metas fisicas da Administragiio Piblica Estadual para o
exercicio de 2023 serdio aquelas contempladas no Plano Plurianual para o periodo 2020-2023, observa-
das as dimensdes, dreas e objetivos constantes do referido Plano Plurianual.
Art. 3° Na lei orgamentari

1, 0s recursos relativos a progra

ios de menor Indice de Desenvolvimento
Humano, inclusive a periferia das cidades de médio e grande porte do Estado.
§ 1° Todos os orgdos da Administragdo Estadual observario, na aplicagiio dos recursos

riamente destinados ao atendimento de habitantes de muni

durante o exercicio de 2023, as disposigdes e regras da Lei Estadual n® 7.020/2001 e seus regulamentos.
§ 2° Para o disposto no caput, considera-se programas sociais aqueles destinados a
/a ¢ quantitativa nas areas de educagdo, satde, seguranga, combate as drogas, esporte,

melhoria quali
lazer, cultura, profissionalizagio, inser¢io dos jovens no mercado de trabalho, saneamento basico, assis-
téncia social, habitagfio, geragiio de emprego ¢ renda e suplementagiio alimentar,

Art. 4" As prioridades e as metas fisicas da Administragiio Piblica Estadual para o
exercicio de 2023, atendidas as despesas que constituem obrigagio constitucional ou legal e as de fun-
clionamento dos orgdos e entidades que integram os orgamentos Fiscal ¢ da Seguridade Social, corres-
pondem. para o Poder Executivo, aquelas definidas para 2023 nos programas estruturantes e outros
deles decorrentes contemplados no Plano Plurianual 2020-2023, incluidas nestas as prioridades e metas
elencadas no anexo III (item V) desta Lei, as quais terfio precedéncia na alocagdo dos recursos no Pro-
jeto e na Lei Orgamentaria de 2023, ndo se constituindo, todavia, em limite 4 programacéio da despesa

Parigrafo unico. Para os Poderes Legislativo e Judiciario, o Tribunal de Contas do
Estado, o Ministério Publico e a Defensoria Publica, as metas relativas ao exercicio de 2023 sdo as
definidas nos respectivos programas finalisticos e outros deles decorrentes contemplados no Anexo I11
desta Lei e no Plano Plurianual 2020-2023,

CAPITULO 111
Da Estrutura e Org:

Art. 5° A lei orgamentaria para o exercicio de 2023 compreendera:

I — o or¢amento Fiscal: referente aos Poderes do estado, seus fundos, orgdos e enti-
dades da administragfio direta ¢ indireta, inclusive fundagdes de direito publico instituidas ¢ mantidas
pelo Poder Piblico:

IT - o orgamento da Seguridade Social: abrangendo todas as entidades e 6rgéios a ela
vinculados, da administragiio direta ou indireta, bem como os fundos ¢ fundagdes de direito publico
instituidos e mantidos pelo Poder Pablico: e

¢io dos Org

IIT — o orgamento de Investimentos: referente as empresas em que o Estado, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto.

Paragrafo inico. O orgamento Fiscal, da Seguridade Social e de Investimentos das

Empresas Estatais sera elaborado conforme as diretrizes estabelecidas nesta Lei, no que esta estabeleci-
do no Plano Plurianual 2020-2023, nas normas da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de
2000 e suas alteragdes e ainda, na Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 6° A programagciio de investimento, em qualquer dos orgamentos integrantes do
Projeto de Lei Orgamentiria Anual, devera apresentar consondncia com as prioridades governamentais
incluidas no Plano Plurianual para o periodo de 2020 a 2023.

Art. 7° Para efeito desta Lei considera-se:

I - programa: instrumento de organizagdo da atuagiio governamental que articula um

conjunto de agdes que concorrem para a concretizagio de um objetivo comum preestabelecido, men-
surado por indicadores instituidos no Plano Plurianual, visando a solugio de um problema ou o atendi-
mento de determinada necessidade ou demanda da sociedade:

I - a¢dio: operagdes das qus

resultam produtos (bens ou servigos), que contribuem
para atender ao objetivo de um programa;

[T - atividade: instrumento de programagiio utilizado para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das
quais resulta um produto ou servigo necessario 4 manutengio da agéo de governo;

IV — projeto: instrumento de programagiio utilizado para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes limitadas no tempo, das quais resulta um produto que
concorTe para a expansio ou aperfeigoamento da agio de governo;

V — operagdo especial: despesas que nfio contribuem para a manutengdo, expansio ou
o aperfeigoamento das agdes de governo, das quais nio resulta um produto, e ndo gera contraprestagio
direta sob a forma de bens ou servigos:

VI - produto: resultado de cada agéio especifica, expresso sob a forma de bem ou

servigo posto a disposigiio do Estado ou da sociedade;

VII - meta: quantificagfio dos produtos estabelecidos no Plano Plurianual, como re-
sultado dos projetos e das atividades.

§ 1° Cada programa identificara as agdes necessarias e suficientes ao atingimento de
seus objetivos, sob a forma de projetos, atividades ou operagdes especiais, especificando os respectivos
valores para o cumprimento das metas, bem como as unidades orgamentarias responsaveis pela realiza-
¢iio das agdes e as fontes de recursos que a custeario.

§ 2° Cada projeto, atividade ou operagio especial identificard a fungfio e a subfungio
as quais se vinculam em conformidade com a Portaria n® 42, de 14 de abril de 1999 e suas alteragdes, do
Ministério do Planejamento ¢ Orgamento, bem como ao Programa a que se vincula.

§ 3° As metas serfio consideradas para projetos e atividades integrantes de programas
finalisticos € nos demais sempre que possivel.

§ 4° As programagdes orcamentdrias de maneira analoga com a expressiio “categorias
de programagdio” de que trata esta Lei serfio identificadas no Projeto de Lei Orgamentaria de 2023, na
respectiva Lei e nos créditos adicionais, por programas. com indicagio, quando for o caso, projetos,
atividades ou operagdes especiais.

Art. 8° As dotagdes orgamentarias constantes nos orcamentos fiscal e da seguridade
social e de investimentos serdio agregadas segundo orgfios, unidades or¢amentarias, fungdes, subfun-
¢oes, programas de governo e acio.

§ 1° As unidades orcamentarias serfio agrupadas em orgdos, sendo estes os de maior
nivel da classificagio institucional.

§ 2° As fungdes serdo agregadas nas diversas areas de atuagiio do setor publico.

§ 3° As subfungde:

§ 4° Os programas sio os definidos no Plano Plurianual para o periodo 2020-2023,

Art. 9° Na lei orgamentiria, a discriminagio da despesa, quanto 4 sua natureza, far-
-se-a por categoria econdmica, esfera orcamentaria, grupo de natureza de despesa, devendo esta ser
detalhada por modalidade de aplicagdo e fontes/destinagdo de recursos.

§ 1° A categoria econdmica tem por finalidade identificar se a despesa é Corrente ou
de Capital. As despesas correntes
de um bem de capital e as despesas de capital contribuem, diretamente, para a formagio ou aquisigio
de um bem de capital.

§ 2° A esfera orgamentaria tem por finalidade identificar se o orgamento ¢ fiscal (10),
da seguridade social (20) ou de investimentos (30), conforme o disposto no § 5° do art. 165, da Cons-

;s representam um nivel de agregagio imediatamente inferior a fungfo.

as que nfio contribuem, diretamente, para a formagfo ou aqui

tituigdio Federal.
§ 3° O grupo de natureza de despesa ¢ um agregador de elementos de despesa com as
mesmas caracteristicas quanto ao objeto de gasto, conforme a seguir discriminado:
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I - grupo 1 — Pessoal e Encargos Sociais:

11 - grupo 2 - Juros e Encargos da Divida;

11T - grupo 3 — Outras Despesas Correntes;

IV - grupo 4 - Investimentos;

V - grupo 5 — Inversdes Financeiras:

VI - grupo 6 — Amortizagio da Divida:

VII - grupo 9 — Reserva de Contingéncia.

§ 4° A modalidade de aplicagfio destina-se a indicar se os recursos serdo aplicados:

I - mediante transferéncia financeira, inclusive a decorrente de descentralizaciio orca-
mentiria para outras esferas de Governo, seus drgdos, fundos ou entidades ou diretamente para entida-
des privadas sem fins lucrativos e outras instituigdes:

11 - diretamente pela unidade detentora do crédito orgamentério, ou por outro érgdo ou
entidade, no dmbito do mesmo nivel de Governo.

§ 5° A especificagiio da modalidade de aplicagio, de acordo com a Portaria Intermi-

xnal n® 163/2001 e suas alteragdes, da Secretana de Orgamento Federal - SOF e da Secretana do
Tesouro Nacional — STN observara o seguinte desdobramento:

I - Transferéncias a Unifio - 20,

II - Execugdo Orgamentaria Delegada a Unido - 22:

III - Transferéncias a Municipios - 40,

IV - Transferéncias a Municipios - Fundo a Fundo - 41

V - Execugfio Orgamentaria Delegada a Municipios - 42;

V1 - Transferéncias Fundo a Fundo aos Municipios a conta de recursos de que tratam
os §§ 1° e 2° do art. 24 da Lei Complementar Federal n® 141, de 2012 - 45:

VII - Transferéncias Fundo a Fundo aos Municipios a conta de recursos de que trata o
art. 25 da Lei Complementar Federal n® 141, de 2012 - 46;

VIII - Transferéncias a Instituigdes Privadas sem fins lucrativos - 50,

IX - Transferéncias a Instituigoes Privadas com fins lucrativos - 60;

X - Execugiio de Contrato de Parceria Pliblico-Privada - PPP - 67:

XI - Transferéncias a Instituigbes Multigovernamentais - 70;

XII - Transferéncias a Consércios Piblicos mediante contrato de rateio - 71:

XIII - Execugfio Orgamentiria Delegada a Consdrcios Pablicos - 72;

XIV - Transferéncias a Consorcios Publicos mediante contrato de rateio a conta de
recursos de que tratam os §§ 1° ¢ 2° do art. 24 da Lei Complementar Federal n® 141, de 2012 - 73;

XV - Transferéncias a Consorcios Piblicos mediante contrato de rateio a conta de
1 Complementar Federal n® 141, de 2012 - 74;

XVI - Transferéncias a Instituigdes Multigovernamentais a conta de recursos de que
tratam os §§ 1° ¢ 2° do art. 24 da Lei Complementar Federal n° 141, de 2012 - 75;

XVII - Transferéncias a Instituigdes Multigovernamentais a conta de recursos de que
trata o art. 25 da Lei Complementar Federal n® 141, de 2012 - 76;

XVIII - Transferéncias ao Exterior - 80;

XIX - Aplicagdes Diretas - 90;

XX - Aplicagiio Direta Decorrente de Operagiio entre Orgiios, Fundos e Entidades
Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social - 91;

XXI - Aplicagiio Direta Decorrente de Operagiio entre Orgios, Fundos e Entidades
Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social com Consorcio Piblico do qual o Ente Par-
ticipe - 93;

recursos de que trata o art, 25

XXII - Aplicagdo Direta Decorrente de Operaciio entre Orglos, Fundos e Entidades
Integrantes dos Orgamentos Fiscal ¢ da Seguridade Social com Consorcio Piblico do qual o Ente Nio

Participe - 94;
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XXIII - Aplicagdio Direta a conta de recursos de que tratam os §§ 1°¢ 2°do art. 24 da
Lei Complementar Federal n° 141, de 2012 - 95;

XXIV - Aplicagéio Direta 4 conta de recursos de que trata o art. 25 da Lei Complemen-
tar Federal n® 141, de 2012 - 96; ¢

XXV - a definir - 99,

§ 6° No caso da Reserva de Contingéncia a que se refere o § 3°, serdio utilizados para
modalidade de aplicagiio os digitos 99.

§ 7° E vedada a execugfio orgamentéria com modalidade de aplicagiio indefinida.

§ 8° As fontes de recursos de que trata o capur deste artigo seriio consolidadas, de
acordo com o estabelecido na Portaria Conjunta STN/SOF n® 20/2021 e na Portaria n® 710/2021 da
Secretaria do Tesouro Nacional - STN, da seguinte forma:

I - Recursos Livres (ndo vinculados);

IT - Recursos Vinculados & Educacio;

IIT - Recursos Vinculados a Sande:

IV — Recursos Vinculados & Assisténcia Social:

V — Demai

imculagdes Decorrentes de Transferéncias,

VI - Demais Vinculagdes Legais;

VII - Recursos Vinculados a Previdéncia Social;

VIII - Outras Vinculagdes.

§ 9° As Reservas de Contingéncia de que fala o Inciso VII, § 3° do art. 9° deveriio
compor agoes especificas quando da elaboragdo da Lei Orgamentaria Anual especificando:

I - Reserva para Atendimento do art. 166, § 8°, da Constituigio Federal:

II - Reserva do Regime Proprio de Previdéncia do Servidor - RPPS;

IIT - Reserva para Cobertura de Emendas Parlamentares; e

IV - Reserva de Contingéncia nos termos do art. 5°, inciso 111, da LC n® 101/2000.

Art. 10. Os créditos suplementares e especiais serdo abertos conforme detalhamento
constante no art. 9° desta Lei

Art. 11. A alocagiio dos créditos orgamentarios ou adicionais, conforme o caso, serd
feita diretamente a unidade orgamentdria responsavel pela execugiio das agdes correspondentes, ficando
proibida a consignagdo de recursos a titulo de transferéncia para unidades integrantes do orgamento
fiscal e da seguridade social.

Art. 12. Para fins de se ter um melhor controle na execugio orcamentiria e atender as
necessidades de registros contibeis sio facultados o desdobramento suplementar dos créditos orgamen-
tarios em elementos e subelementos de despesas, estes Gltimos designados no SIAF como ITENS DE
DESPESAS, pelos orgdos centrais de planejamento ¢ de contabilidade do Estado.

Paragrafo tinico. O remanejamento de recursos entre elementos de despesas, respei-
tada a classificagdo institucional, funcional-programatica, a categoria econdmica da despesa e o grupo
de natureza de despesa. ndo configura abertura de crédito adicional, mas tio somente ajuste contabil, a
: do por meio do REPROR, médulo do SIAF de reprogramagdio orgamentaria, disponivel no

proce

ww.siaf.pb.gov.br.

Art. 13. As despesas de orgios, fundos, autarquias, fundagdes de direito piblico, em-
presas estatais dependentes e outras entidades integrantes do or¢amento fiscal e da seguridade social,
decorrentes da aquisigio de materiais, bens e servigos, pagamento de impostos, taxas ¢ contribuigdes,
quando o recebedor dos recursos também for orgio, fundo, autarquia, fundagiio, empresa estatal de-
pendente ou outra entidade constante desse orgamento, no dmbito da mesma esfera de governo, seriio
classificadas na Modalidade “91”.

Paragrafo inico. Se necessario, antes de efetivar a emissio da nota de empenho em
razdo de obrigagdo legal, ou decorrente do fornecimento de bens/servigos, quando o credor for unidade
vinculada aos orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, o drgfio emissor do empenho devera solicitar a

sitio http:/)

mudanga da modalidade de aplicagiio de “90™ para “917 ¢ vice-versa, o que serd efetivado por meio do
maédulo de Reprogramagiio Orgamentiria — REPROR do sistema SIAF,

Art. 14. Com o fim de dar cumprimento & disposigio de Termo de Cooperagiio em
que os participes sejam integrantes dos orgamentos Fiscal ¢ da Seguridade Social, Portaria Conjunta
da Secretaria de Estado de Planejamento, Orgamento e Gestio e orgios Interessados, processardo a
descentralizagio dos créditos orgamentarios no ambito do Sistema de Administragiio Financeira — SIAF,
em conformidade com o Decreto Estadual n® 33.884, de 03 de maio de 2013, e o Decreto Estadual n®
40,549, de 17 de setembro de 2020,

Art. 15. Cada projeto constara somente de uma esfera orcamentdria e de um programa.

Art. 16. As atividades com a mesma finalidade de outras ja existentes deverdo obser-
var o mesmo codigo, independentemente da unidade executora.

Art. 17. O Projeto da Lei Orgamentaria de 2023, que o Poder Executivo encaminhari
a Assembleia Legislativa, e a respectiva Lei serfio constituidos de:

I - texto de lei;

IT - quadros orcamentarios consolidados;

IIT — anexo dos orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, contendo:

a) receitas, discriminadas por natureza e fonte/destinagio de recursos:

b) despesas, discriminadas na forma prevista no art. 8° ¢ nos demais dispositivos desta Lei:

IV — discriminagdo da legislagio da receita e da despesa;

V- anexo do Orgamento de Investimentos a que se refere o art. 165, § 5°, inciso I, da
Constituigio Federal, na forma definida nesta Lei;

VI - demonstrativo referente 8 manutengio e ao desenvolvimento da educagio Basica
e de Valorizagdo do Magistério, nos termos da Lei Federal n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020

VII - demonstrativo dos recursos a serem aplicados na manutengio e no desenvol-
vimento do ensino, nos termos do art. 210 da Constituigiio Estadual, observando o contido no art. 60,
ADCT, CF, com as alteragdes levadas a efeito pela Emenda Constitucional n® 53/2006:
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VIII — demonstrativo dos recursos a serem aplicados em agdes e servigos publicos
de saude, nos termos da Emenda Constitucional n® 29/2000 ¢ da Lei Complementar n® 141, de 13 de
janeiro de 2012;

IX — demonstrativo da rentncia fiscal, em cumprimento ao disposto no § 1° do art.
167 da Constitui¢iio Estadual:

X — demonstrativo do servigo da divida publica do Estado:

XI — Quadro de Detalhamento da Despesa — QDD:

XII - demonstrativo da compatibilidade do orgamento com as metas fiscais;

XIIT — demonstrativo detalhado da previsio da Receita Corrente Liquida do respec-
tivo orgamento.

Art. 18. A que encaminhar o Projeto da Lei Orcamentaria Anual apresen-
tard resumo da politica econdmica e social do Governo para o exercicio de 2023,

Art. 19. A lei orgamentéria

riminard, em categorias de programagdo especificas,
as dotagdes destinadas:

I - ao pagamento de precatonos judicianos;

IT - a participagio em constituigio ou aumento de capital social de empresas;

IIT — s despesas com publicidade, propaganda e divulgagdo oficial, vinculadas a uni-
dades da Administragio Direta do Poder Executivo:

IV — as despesas com auxilio-alimentagiio, vale refeigdo e assisténcia médico-odon-
tologica para os servidores piblicos, no ambito dos Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario, do
Ministério Piblico, do Tribunal de Contas do Estado e da Defensoria Pablica, inclusive das entidades

da Administragdo Indireta que recebam recursos 4 conta dos orgamentos Fiscal ¢ da Seguridade Social.
CAPITULO IV
Das Diretrizes Gerais para a
Elaboracio dos Orcamentos e Suas Alteragies

SECAOI
Das Diretrizes Gerais

Art. 20. A elaboragio do Projeto da Lei Orgamentaria de 2023 e a respectiva Lei de-
verfio ser compativeis com as metas fiscs

Paragrafo unico. As Metas de Resultado Primario e Nominal constantes do Anexo
I desta Lei poderiio ser alteradas por Lei, se durante a execugfio do orgamento ficar evidenciado, nos
RREOS, que as metas se inviabilizaram frente a eventos imprevisiveis ou previsiveis, mas, de repercus-
sdo imprevisivel, ocorridos posteriormente i aprovagio da LDO.

is constantes do Anexo [ que integra esta Lel.

Art. 21. No projeto orgamentario anual, os valores das receitas e das despesas serfio
eXPressos em pregos correntes,

Art. 22, Na programacio da despesa, nio poderio ser:

I — fixadas despesas, sem que existam fontes de recursos compativeis e sem que as
unidades executoras estejam instituidas legalmente;

I - incluidos projetos com a mesma finalidade em mais de um orgdo, ressalvados
aqueles que complementem as agdes;

III — incluidos recursos em favor de clubes e associagdes de servidores ou quaisquer
outras entidades congéneres, excetuadas creches ¢ escolas para o atendimento pré-escolar;

IV — consignadas dotagbes para investimento com duragio superior a um exercicio
financeiro que nio esteja previsto no Plano Plurianual ou em Lei que autorize sua inclusdo, conforme
disposto no § 1° do art. 170 da Constituigiio Estadual;

V ~ incluidos pagamentos, a qualquer titulo, a servidor da administragiio pablica, em-
pregado de empresa publica ou de sociedade de economia mista, por servigos de consultoria ou assisténcia
técnica, exclusive aqueles custeados com recursos provenientes de convénios, acordos, ajustes ou ins-
trumentos congéneres, firmados com drgdos de direito piblico ou privado, nacionais ou internacionais,

Parigrafo inico. O disposto no inciso V ndo se aplica a pesquisadores de instituigdes
de pesquisas e de Ensino Superior, bem como a coordenador, instrutor ¢/ou supervisor de curso de ca-
pacitagio de Recursos Humanos.

Art. 23. E vedada a destinagio de recursos a titulo de subvengdes sociais, ressalvadas
aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos que preencham uma das seguintes condigdes
ou atendam aos requisitos da Lei n® 7.020/2001:

I - sejam de atendimento ao piblico, de forma gratuita, nas dreas de assisténcia social,
salide, esporte ou educagfio, na forma da lei, e estejam registradas no Conselho Estadual de Assisténcia
Social ~ CEAS ou, nfio sendo da competéncia do CEAS, por outro congénere do ramo de atuagio da
entidade beneficiaria;

IT - sejam vinculadas a organismos nacionais ou internacionais de natureza filantropi-
ca, institucional ou assistencial. na forma da lei. e reconhecido nacionalmente pelo Conselho Nacional
de Assisténcia Social.

§ 1° Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a entidade privada sem
fins lucrativos devera apresentar declaragio de funcionamento regular no ano de 2022, emitida por
autoridade local competente.

§ 2" A administragio Estadual para concessio de subvengdes sociais observara as
disposigdes legais, inclusive quanto a realizagio de chamamento piblico destinado a selecionar organi-
zagio da sociedade civil para firmar parcena por meio de termo de colaboragio ou de fomento, no qual
se garanta a observancia dos principios da isonomia, da legalidade, da impessoalidade, da moralidade,
da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculagio ao instrumento convocatorio,
do julgamento objetivo e dos que lhes sio correlatos.

§ 3° Quando as subvengdes sociais forem destinadas as organizagdes da sociedade
civil a partir de recursos alocados por meio de emendas parlamentares individuais, ficam estas organi-

zagdes dispensadas do chamamento publico disposto no paragrafo anterior.

Art. 24. E vedada a destinagiio de recursos a titulo de auxilio, previstos no art. 12, §
6°, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, as entidades privadas, ressalvadas aquelas, sem fins
lucrativos, enquadraveis na forma da Lei n® 7.020/2001 ou que sejam:

I - de atendimento direto e gratuito ao piblico e voltadas para o ensino especial;

II - voltadas para as agdes de saide e educagio e de atendimento direto ¢ gratuito ao
publico, na forma da lei, estando registradas no Conselho Estadual de Assisténcia Social — CEAS ou,
nio sendo da competéncia do CEAS, por outro congénere do ramo de atuagio da entidade beneficidria;

111 - voltadas ao desenvolvimento de atividades relativas a preservagdo do patriménio
historico/artistico e cultural, fomento ao esporte e a cidadania, defesa dos direitos humanos, preservagio
do meio ambiente, geragio de emprego e renda ou ainda entidades que prestem servigo de interess

publico ou socialmente relevante.

§ 1° A administragio Estadual para concessdo de subvengdes sociais observara as
disposigdes legais, inclusive quanto a realizagiio de chamamento publico destinado a selecionar organi-
zagio da sociedade civil para firmar parceria por meio de termo de colaboragiio ou de fomento, no qual
se garanta a observancia dos principios da isonomia, da legalidade, da impessoalidade, da moralidade,
da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculagio ao instrumento convocatorio,
do julgamento objetivo e dos que lhes sdo correlatos,

§ 2° Quando as subvengdes sociais forem destinadas a organizagdes da sociedade civil
a partir de recursos alocados por meio de emendas parlamentares individuais, ficam estas organizagdes
dispensadas do chamamento pablico disposto no parigrafo anterior.

Art. 25. A execugio das despesas de que tratam os arts. 23 e 24 desta Lei atenderdo,
ainda, ao disposto no art. 26 da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 26. As receitas arrecadadas pelas entidades definidas no art. 5° desta Lei, respei-
tadas as disposigdes previstas em legislagfio especifica, somente poderfio ser programadas para investi-
mentos e inversdes financeiras depois de atenderem as necessidades relativas aos custeios administrati-
vo e operacional, inclusive pessoal e encargos sociais, bem como ao pagamento de amortizagio, juros e
encargos da divida e a destinagiio de contrapartida das operagdes de crédito e convénios firmados com
o Governo Federal,

Art. 27. Os orgios da Administragiio Indireta deverfio programar em seus orgamentos,
no minimo, valor correspondente a 1% (um por cento) do valor da sua receita diretamente arrecadada
para pagamento do PASEP.

Art. 28. Na Lei Orgamentaria Anual, serfo destinados obrigatoriamente recursos para:

I - manutengio e desenvolvimento do ensino, de acordo com o art. 210 da Constitui-
dual binad, I no art. 60, ADCT, da Constituigio Federal;

II - manutengdo e desenvolvimento da Educagiio Basica e de Valorizagdo do Magis-
tério, de acordo com a Lein® 14.113/2020;

111 - atendimento da aplicagiio em agdes e servigos publicos de satde, em cumprimen-
to ao disposto na Emenda Constitucional n® 29, de 14 de setembro de 2000 c/c a Lei Complementar n®
141, de 13 de janeiro de 2012, ¢ na Lei n® 8.107, de 05 de dezembro de 2006 e suas alteragdes;

IV — despesas de cariter obrigatdrio e continuado, conforme definido no art. 17 da Lei
Complementar n® 101/2000;

V — atendimento as situagdes de emergéncia ¢ calamidade publica do Estado e dos
Municipios, nos termos da legislagio pertinente.

Art. 29. O Projeto de Lei Orgamentiria e seus créditos adicionais, observado o
disposto no art. 45 da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000, somente incluirdo
projetos novos, se:

I - tiverem sido adequad [ plados todos os projetos em andamento:

IT - for comprovada sua viabilidade técnica, econdmica e financeira.

gio E com o di

Paragrafo anico. Serdo entendidos como projetos em andamento, constantes ou ndo
da proposta, aqueles cuja execugio financeira, até 30 de agosto de 2022, ultrapassar 30% (irinta por
cento) do seu custo total estimado ou, ainda, aqueles vinculados a operagdes de crédito e/ou contratos
de repasse ja contratados e a ajustes com a Unifio ou Municipios Paraibanos,

Art. 30. A Lei Orgamentéria incluira, na previsdo da receita e na fixagdo da despesa,
todos os recursos oriundos de transferéncias, inclusive as de convénios.

Art. 31. As emendas apresentadas ao Projeto de Lei Orgamentaria Anual deverdo
obedecer ao disposto no art. 169 ¢ seus paragrafos da Constituigfio Estadual, observadas as disposigies
da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 32. Fica vedada apresentagio de emendas que:

I - impliquem o aumento de despesas sem a estimativa de seu valor e sem indicagio
da fonte de recursos;

II - indique recursos provenientes de anulagio das seguintes despesas:

a) dotagdes vinculadas a programas soci

b) dotagdes de sentencas judiciais;

¢) dotagdes com o pagamento do PASEP;

d) dotagdes ao auxilio-ali cio e auxilio transporte:

) dotagdes relativas aos grupos de natureza de despesas “317, 327 ¢ “46™;

f) dotagdes com recursos de Convénios celebrados;

g) dotaghes com recursos proprios, exceto quando se tratar de recursos dentro da
Unidade arrecadadora;

h) dotagdes do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social para o Orgamento de Inves-
timentos e vice-versa,

s com o estabelecido no Plano Plurianual 2020-2023;

acam parte das prioridades e metas definidas nesta Lei de Diretrizes

1T - sejam incompativ

Orgamentarias;
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V — tratem de matéria diversa da autorizada no art. 166, § 4° da Constituigio Estadual.

Pariagrafo inico. O Poder Executivo compatibilizara ao orgamento do exercicio de
2023, as emendas aprovadas nos termos dos arts. 31 e 32 desta Lei.

Art. 33. A lei orgamentéria anual contera dotagfio consignada a reserva de contingén-
cia valor equivalente até 1.0% (um por cento) da receita corrente liquida. para atender o disposto no
inciso 111 do art. 5°, da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000, e de 0.7 (sete décimos
por cento) da mesma receita (RCL) consignada 4 Reserva para cobertura de Emendas Parlamentares no
Caodigo 9999.9998.0287, para atender as emendas individuais impositivas dos parlamentares ao projeto
de lel orgamentaria anual, quando de sua tramitagiio no Poder Legislativo, sendo que metade deste per-
centual sera destinada obrigatoriamente a agdes e servigos plblicos em saide.

§ 1° A execugio do montante destinado a agdes e servigos ptiblicos de satde, previsto
no caput deste artigo, inclusive custeio, sera computada para fins do cumprimento do inciso IT do § 2°
do art. 198 da Constituigio Federal, vedada a destinagio para pagamento de pessoal ou encargos sociais.

§ 2° Aplicam-se aos créditos decorrentes das emendas parlamentares de que trata este
artigo as mesmas normas ¢ obrigagdes acessorias de execugfio orgamentaria previstas na legislagio
especifica sobre a matéria, sendo vedada a imposigio de exigéncias que ndo se apliquem igualmente ao
Poder Executivo.

§ 3° Quando a transferéncia obrigatoria do Estado, para a execugdo da programagio
prevista neste artigo, for destinada a Municipio, independera da adimpléncia do ente federativo desti-
natério e ndo integrara a base de calculo da receita corrente liquida para fins de aplicagiio dos limites de
despesa de pessoal de que trata o caput do art. 173 da Constituigiio Estadual.

§ 4° Os Orgdos de execugiio devem adotar todos os meios ¢ medidas necessarios a
execugiio das programagdes referentes a emendas individuais.

§ 5° As parcelas da dotagio de cada emenda individual ao projeto de lel orcamentiria
destinadas aos demais Poderes, Defensoria Piblica, Tribunal de Contas, Ministério Pablico ¢ Universi-
dade Estadual da Paraiba nfio comporio a base de calculo utilizada para fixacio dos duodécimos.

§ 6° A dotagiio de cada emenda individual ao projeto de lei orgamentaria nio podera
ser inferior a RS 20.000,00 (vinte mil reais) se destinada a entidades privadas ¢ a RS 60.000,00 (sessenta
mil reais) nos dems

Casos.

Art. 34. E obrigatéria a execugfio orgamentéria ¢ financeira, de forma equitativa, da
programagdo referente a emendas individuais aprovadas na lei orcamentéria.

Paragrafo inico. O Poder Executivo inscreverd em restos a pagar os valores dos
saldos orgamentirios referentes s emendas parlamentares, de que trata o caput do art. 33, que se veri-
fiquem no final do exercicio de vigéncia desta lei, sendo obrigatorio o seu pagamento total até o fim do
exercicio financeiro subsequente.

Art. 35. Considera-se:

I - execugfio equitativa: a execugdo das programagdes que atenda de forma igualitaria
e impessoal as emendas apresentadas, independentemente da autoria;

II - impedimento de ordem técnica: o obice identificado no processo de execugio que
inviabilize 0 empenho, a liquidagiio ou o pagamento das programagdes; ¢

111 - saldos or¢amentarios: parcelas das dotagdes orcamentérias das agdes beneficiadas
por emendas individuais ja empenhadas ¢ ainda nfio efetivamente pagas.

Art. 36. No caso da comprovagio de qualquer impedimento de ordem técnica que
impega o empenho da despesa que integre a programagfo prevista no art. 33, o Poder Executivo, o Poder
Judiciario, o Ministério Pablico, o Tribunal de Contas, a Defensoria Pibica e a Universidade Estadual
da Paraiba enviario oficio ao Poder Legislativo com as justificativas do impedimento, no prazo de até
120 (cento e vinte) dias apos a publicagio da Lei Orgamentaria, ou em caso de veto, apos a Promulgagio
final da Lei Orgamentaria.

§ 1° Serfio considerados impedimente

s de ordem téen

I - a ndio indicagdio precisa do beneficiario, no caso de emendas destinadas a transfe-
réncias voluntirias, pelo autor da emenda:

II - a néio apresentagiio do plano de trabalho no prazo estabelecido no caput;

I1I - a desisténcia da proposta por parte do proponente;

IV - a incompatibilidade do objeto proposto com a finalidade da agdo orcamentaria;

V - a incompatibilidade do objeto proposto com o programa do dérgio ou entidade
executora,

VI - a falta de razoabilidade do valor proposto, a incompatibilidade do valor proposto
com o cronograma de execugiio do projeto ou proposta de valor que impega a conclusfio de uma etapa
atil do projeto;

VII - a niio aprovagiio do plano de trabalho; e

VIII - outras razdes de ordem técnica, devidamente justificadas.

§ 2° Nio caracteriza impedimento de ordem técnica:

I - alegagdo de falta de liberagfo ou disponibilidade orgamentdria ou financeira, res-
salvado o disposto no pariagrafo tnico do art. 34;

II - 6bice que possa ser sanado mediante procedimentos ou providéncias de responsa-
bilidade exclusiva do érgiio de execugio:

III - alegacdo de inadequacio do valor da programaciio, quando o montante for sufi-
clente para alcangar o objeto pretendido ou adquirir pelo menos uma unidade completa.

§ 3° Inexistindo impedimento de ordem técnica, o orgio devera providenciar a ime-
diata execugdio orgamentaria e financeira das programagdes de que trata o art. 33.

§ 4° Em até 45 dias apds o recebimento, pelo Poder Legislativo, do oficio citado no
caput desse artigo, havendo impedimento de ordem técnica, as programagdes orgamentirias relativas as
emendas parlamentares poderdo ser alteradas ao longo do exercicio de vigéncia desta LDO, mediante de-
creto legislativo de iniciativa da Comissdo de Orgamento, Fiscalizagdo, Tributagfio e Transparéncia, envia-
do ao Poder Executivo, apos aprovado pelo Plendrio da Assembleia, observadas as seguintes condigdes:

I - o decreto legislativo devera ser aprovado e publicado até o dia 30 setembro;

I1 - a Assembleia Legislativa através da Comissdo de Orgamento, Fiscalizagiio, Tri-
butagio e Transparéncia devera consolidar as propostas individuais e encaminha-las na forma de
banco de dados;

III - as alteragdes propostas também devem respeitar o percentual destinado a agdes
e servigos publicos de satde;

IV - o decreto legislativo consolidado devera ser publicado no Didrio do Poder Legis-
lativo e no Diario Oficial do Estado, com os seguintes dados para cada emenda:

a) nome do autor;

b) namero de identificagio da emenda:

¢) alocagdo orcamentdria origi

, composta da classificagio institucional, da clas-
sificago funcional-programatica e da natureza da despesa;

d) municipio originario:

¢) objeto originrio;

f) nova alocagfio orgamentiria, composta da classificagio institucional, da classifica-

¢io funcional-programadtica e da natureza da despesa;

g) municipio destino;

h) novo objeto; e

1) valor.

V - O Poder Executivo devera promover as alteragdes solicitadas por meio de ato
proprio, nos termos previstos na lel orgamentaria, no prazo de até 30 (irinta) dias contados do re-
cebimento do decreto legislativo do Poder Legislativo, observados os limites autorizados na Lei
Orgamentaria de 2023; ¢

VI - caso seja necessdrio, o Poder Executivo devera encaminhar a Assembleia Legis-

lativa Projeto de Lei de abertura de crédito adicional para atender ao decreto do Poder Legislativo, no
prazo de até 30 (trinta) dias contados do seu recebimento.
§ 5" Apos o prazo final estabelecido no inciso anterior, o Poder Executivo devera

encaminhar, 4 Comissiio de Orgamento, Fiscalizagio, Tributagdo ¢ Transparéncia da Assembleia, na

forma de banco de dados, a relagiio das emendas parlamentares individuais aprovadas, indicando a fase
de execugiio na qual cada uma se encontra.

§ 6° Os créditos consignados na agio org iria Reserva para Cobertura de Emen-
das Parlamentares que ndo forem utilizados até 30 de novembro de 2023, em razio de impedimentos
de ordem técnica, ndo serdo de execugio obrigatoria, e poderdo dar cobertura a créditos adicionais para
suprir insuficiéncia orgamentaria mediante prévia e especifica autorizagio legislativa,

Art. 37. Fica o Poder Legislativo autorizado a solicitar a alteragio da descrigio do
campo Meta Especifica, descriminando nas Emendas Individuais Impositivas dos parlamentares, desde
que mantido o Orgdo, Unidade Orgamentaria, Programa/Agdo, Localizacio, Funcional, GND, Moda-
lidade, Fonte/destinagdo de recursos e Dotagiio Orgamentiria constante na emenda original aprovada

pelo Plendrio da Assembleia Legislativa ¢ sancionada pelo Governador do Estado ou, em caso de derru-

bada dos vetos, as que tenham sido promulgadas pelo Chefe do Poder Legislativo.

§ 17 Até o dia 31 de maio de 2023, os autores das emendas individuas impositivas,
poderfio encaminhar solicitagio de alteragio do campo Meta Especifica da emenda, conforme estabele-
cido no caput deste artigo, desde que ainda niio tenha sido formalizado entre o Estado e a beneficidr
da emenda original o convénio ou instrumento congénere para a sua execugio.

§ 2° As referidas solicitagdes devem ser enviadas a Secretaria de Estado do Plane-
Jamento, Orgamento e Gestio, por meio de requerimento do Autor da Emenda Individual Impositiva,
objeto da alteragio.

Art. 38. Fica estabelecido que o valor das propostas orgamentdrias para o exercicio
de 2023, e respectivo limite para fixagio da despesa, do Poder Legislativo e Judicidrio, do Tribunal
de Contas do Estado, do Ministério Pablico e da Defensoria Publica, sera o valor aprovado na Lei n®
12,192, de 17 de janeiro de 2022 - LOA 2022, vinculada a fonte/destinagdio de recursos “500 - Recursos
ndo Vinculados de Impostos”, acrescido do IPCA de julho de 2021 a junho de 2022, para os referidos
Poderes e Orgiios.

§ 1° (VETADO).

§ 2° (VETADO).

Art. 39. A Universidade Estadual da Paraiba (UEPB) tera como limite para elabo-
ragiio de sua proposta orgamentaria para 2023, o estabelecido no artigo 3° da Lei n° 7.643, de 07 de
agosto de 2004.

§ 1° (VETADO).

§ 2° Néo podera haver diminuigio das transferéncias d das 4 Universidade Esta-
dual da Paraiba mediante contingenciamento discriciondrio por parte do Poder Executivo.

Art. 40. A Secretaria de Estado de Planejamento, Orgamento e Gestdo (SEPLAG),
até o dia 16 de agosto do corrente ano, encaminhar aos Poderes Legislativo e Judiciario, ao Ministéri
Publico, ao Tribunal de Contas do Estado e a Defensoria Pablica as informagdes relativas as estimativas
das receitas para o exercicio de 2023, inclusive a receita corrente liquida em observancia ao art. 12, §
3° da LRF, com as suas respectivas memorias de calculo.

Art. 41. Para fins de consolidagdo, o Poder Legislativo e Judiciario, o Tribunal de
Contas do Estado, o Ministério Pliblico ¢ a Defensoria Publica encaminhardo a Secretaria de Estado de
Planejamento. Orgamento e Gestdo por via eletronica, através do SIOP — Sistema Integrado de Plane-
jamento ¢ Orgamento, até 09 de setembro do corrente ano, suas respectivas propostas orgamentanas,
observadas as disposigoes desta Lei.

Art. 42. A abertura de créditos suplementares ¢ especiais dependeri de prévia

autorizacdo legislativa e indicagiio dos recursos correspondentes, nos termos do art, 43 da Lei
Federal n® 4.320/1964.
Parigrafo winico. O decreto de abertura de crédito suplementar ou especial indicard a
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importincia, a espécie do mesmo e a classificagio da despesa, até onde for possivel.

Art. 43. A reabertura dos créditos especiais e extraordindrios, conforme o disposto
no art. 170, § 2° da Constituigio Estadual. sera efetivada mediante Decreto do Governador do Estado.

Art. 44. Os recursos niio vinculados de impostos do Tesouro Estadual serdo alocados
para atender, em ordem de prioridade, as seguintes despesas:

I - transferéncias ¢ aplicagdes vinculadas a Educagdo e Saude;

IT — pessoal e encargos sociais, observados os limites previstos na Lei de Responsa-
bilidade Fiscal;

III — juros, encargos e amortizagdes das dividas interna e externa;

IV — contrapartidas previstas em contratos de empréstimos internos e externos, em
convénios ou em outros instrumentos similares, observados os respectivos cronogramas de desembolso;

V — repasse dos Duodécimos dos Poderes e Orgiios dotados de autonomia nos termos
da Constituigdo Federal;

VI - demais despesas administrativas e de investimentos,

Art. 45, Para fins do art. 16 da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de
2000, serdo consideradas despesas irrelevantes aquelas com valor até RS 50.000,00 (cinquenta mil reais).

Art. 46. O processo de elaboracio do Projeto de Lei Orgamentario Anual (PLOA) tem
inicio com o envio do referido projeto 4 Assembleia Legislativa Estadual e finaliza com a sangdo do
Chefe do Poder Executivo Estadual, ou quando for o caso de veto governamental, apos sua deliberagiio
pela Assembleia Legislativa, com a promulgagiio da Lei pelo Governador do Estado ou pelo Presidente
do Poder Legislativo Estadual, conforme o caso.

Art. 47. O Poder Executivo podera incorporar, na elaboragiio dos orgamentos, as
eventuais modificagdes na estrutura organizacional do Estado, ocorridas apés o encaminhamento da
LDO/2023 4 Assembleia Legisls

Parigrafo unico. Inalterada a classificagdo funcional programatica, a categoria eco-
némica, o grupo de natureza de despesa, a modalidade de aplicagiio, a fonte de recursos ¢ o valor, fica
o Poder Executivo autorizado a efetivar ajustes necessarios no Quadro de Detalhamento da Despesa da
Lei Orgamentaria com o fim de adequa-lo 4 estrutura organizacional do Estado resultante da cisfo, fusio
ou incorporacio de unidades orcamentirias ou, ainda, a criagio de novo orgio sem a criagio de novas
unidades, bem como, para promover a mudanga de denominagio de orgdo ou unidade orcamentaria.

VA,

SECAOII

Das Diretrizes Especificas do Orcamento da Seguridade Social

Art. 48. O orgamento da seguridade social compreenderd dotagdes destinadas a aten-
der as agdes nas areas de saide, previdéncia e assisténcia social ¢ contara, dentre outros, com recursos
provenientes de:

I - contribuigdes previdenciarias e patronais dos servidores ativos, nativos e pensio-
nistas do Estado;

II - impostos e transferéncias vinculadas constitucionalmente 4 aplicagiio minima em
acoes e servigos pliblicos de saude;

III - recursos do Fundo de Combate ¢ Erradicagiio da Pobreza do Estado da Paraiba
(FUNCEP):

IV — receitas proprias dos drgdos, fundos e entidades que integram exclusivamente o
orgamento de que trata este artigo;

V — transferéncias da Unifio, para esse fim;

VI - convénios, contratos, acordos e ajustes com orgdos e entidades que integram o
orgamento da seguridade social:

WVII - outras receitas do Tesouro Estadual.

§ 1" Os créditos or¢amentarios para concessdo e pagamento de beneficios previden-
clarios serfio consignados a Autarquia PBPREV — Paraiba Previdéncia, integrante do orcamento da
seguridade social, em conformidade com o disposto na Lei n® 7.517, de 29 de dezembro de 2003, ¢
suas alteragoes.

§ 2° Durante o exercicio financeiro de 2023 siio vedadas quaisquer alteragdes orga-
mentarias e/ou descentralizagiio de créditos transferindo ou remanejando dotagdes orgamentarias desti-
nadas ao pagamento de beneficios previdencianos em favor de quansquer outras umdades orgamentanas
ndo vinculadas a unidade gestora PBPREV.

SECAO III
Das Diretrizes Especificas do Org to de In
Art. 49. O Orgamento de Investimento das empresas estatais, previsto no inciso Il do
art, 167 da Constituigiio do Estado, sera apresentado para cada empresa piblica, sociedade de economia
mista e demais entidades em que o Estado, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social
com direito a voto.

Art. 50. As empresas dependentes, que recebem recursos do Tesouro para sua ma-
nutengio e pagamento de Pessoal e Encargos, terfio sua programagiio constante integralmente do Or-
camento Fiscal ou no orgamento da Seguridade Social, de acordo com o disposto no art. 8% desta Lei,
portanto nio integrario o orgamento de Investimento das estatais.

Art. 51. O Orgamento de Investimento das empresas estatais detalhara, por empresa,
as fontes de financiamento, de modo a evidenciar a origem dos recursos, e a despesa, segundo as cate-
gorias econdmicas ¢ o grupo de natureza de despesa.

Art. 52. As empresas integrantes do orgamento de Investimentos. aplicar-se-io, no
que couber, as normas gerais estabelecidas na Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, ¢ na Lei
Estadual n° 3.654, de 10 de fevereiro de 1971. e as Normas de Execugdo Orgamentaria e Financeira que
vierem a ser editadas pelo Governador do Estado,

SECAO IV
Das Transferéncias Voluntarias

Art. 53. Para efeitos desta Lei. considera-se:

I — concedente: o orgio ou a entidade da Administragio Publica Direta ou Indireta
responsavel pela transferéncia de recursos financeiros ou descentralizagio de créditos orgamentarios
destinados a este fim;

II - convenente: o érgiio ou a entidade da Administragiio Piblica Direta ou Indireta e
as entidades privadas beneficiarias de recursos provenientes da transferéncia voluntaria.

Art. 54. As transferéncias de recursos do Estado aos Municipios, mediante contrato,
convénio, acordo, ajuste ou outros instrumentos congéneres, ressalvadas as repartigdes de receitas tri-
butarias e as destinadas a atender a estado de calamidade piblica, legalmente reconhecido por ato do
Govemador do Estado, dependerio da comprovagio por parte da unidade beneficiada, no ato da assina-
tura do instrumento original, de que:

I — atende ao disposto no art. 25 da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio
de 2000 e suas alteragoes;

IT — instituiu, regulamentou ¢ arrecada todos os impostos de sua competéncia prevista
no art. 156 da Constituigio Federal:

11T - atende ao disposto no art. 212 da Constituigiio Federal;

IV — ndo estd inadimplente:

a) com as obrigagdes previstas na legislagio do FGTS e do INSS:

b) com a prestagio de contas relativa a recursos anteriormente recebidos da Ad-
ministragdo Publica Estadual, mediante contratos, convénios, ajustes, contribuigoes, subvengdes
sociais e similares;

¢) com a prestagdo de contas junto ao Tribunal de Contas do Estado, inclusive quan-
to 4 remessa de Balancetes, Relatorios Bimestrais Resumidos da Execugdo Or¢amentaria e Relatorios
de Gestio Fiscal.

V — o5 projetos ou as atividades contemplados pelas transferéncias estejam inclusas
na Lei Orgamentaria do Municipio a que estiver subordinada a unidade beneficiada ou em créditos
adicionais abertos no exercicio;

VI - atenda ao disposto na Emenda Constitucional n® 29, de 14 de setembro de 2000
c/c a Lei Complementar n® 141, de 13 de janeiro de 2012, que trata da aplicagiio minima de recursos em
agdes e servigos pblicos de satde,

Art. 55.E obrigatoria a contrapartida dos Municipios para recebimento de recursos,
mediante convénios, acordos, ajustes e similares firmados com o Governo Estadual, podendo ser aten-
dida através de recursos financeiros, humanos ou materiais, ou de bens e servigos economicamente
mensuraveis, tendo como limites minimos:

I — 3% (trés por cento) do valor total da transferéncia para os Municipios com coefi-
ciente de FPM menor ou igual a 1.6 (um virgula seis):

I — 5% (cinco por cento) do valor total da transferéncia para os Municipios com coe-
ficiente de FPM maior que 1.6 (um virgula seis) e menor ou igual a 2.4 (dois virgula quatro);

11T - 8% (oito por cento) do valor total da transferéncia para os Municipios com coe-
ficiente de FPM maior que 2.4 (dois virgula quatro).

§ 1° Aos Municipios, quando firmarem convénio com o Estado, serd exigida uma
contrapartida solidaria, conforme estabelecido em legislacio estadual

§ 2° A exigéncia da contrapartida podera ser dispensada quando:

I - os recursos forem oriundos de emendas parlamentares individuais ou de operagdes
de crédito internas ou externas, salvo quando o contrato dispuser de forma diferente;

II - o Municipio encontrar-se em situagio de calamidade publica. formalmente re-
conhecida, durante o periodo em que esta subsistir desde que os recursos a serem transferidos sejam
destinados ao atendimento da situacio de calamidade;

III - a transferéncia de recursos for destinada a agdes de educagiio basica e/ou de satde.

§ 3° A contrapartida de que trata o caput deste artigo podera ser dispensada em face
da pactuagio de contrapartida solidria.

Art. 56. Para o efeito desta Lei, por tr. ia voluntaria a entrega de
recursos correntes ou de capital a outro ente da Federagiio, a titulo de cooperagfio, auxilio ou assisténcia

q :

financeira, que néo decorra de determinagiio constitucional ou legal. O processamento de transferéncias
de recursos do Estado e/ou de suas entidades da administragio indireta a outro ente da Federagiio deve
observar os dispositivos legais.

Art. 57. A destinagio de recursos para direta ou indi cobrir idades
de pessoas fisicas ou déficits de pessoas juridicas, autorizada nos termos da Lei n® 7.020/2001, ou por
outra lei especifica, devera atender as condigdes estabelecidas nesta Lei e estar prevista no orgamento

ou em seus créditos adicionais. O Processamento de transferéncias de recursos do Estado e/ou de suas
entidades da administragfio indireta a pessoas fiscais ou juridicas deve ocorrer de acordo com a legisla-
¢Ao que rege a matéria,

Art. 58. Caberd ao orgdo concedente acompanhar a execugdo das agdes desenvolvidas
com os recursos transferidos pelo Estado, bem como cobrar, receber, processar, analisar e emitir parecer
conclusivo sobre as prestagdes de contas, total ou parcial.

Paragrafo inico. Diante da omissdo em prestar contas do convenente, a concedente
devera instaurar a competente Tomada de Contas Especial (TCE), cujos autos deverio ser encaminha-
dos ao Tribunal de Contas do Estado e copias destes para a Procuradoria Geral do Estado, se for o caso,
para propositura das agdes judiciais que se fizerem necessdrias para o resguardo do Tesouro Estadual.

SECAOV
Das Disposi¢oes Relativas as Sentencas Judicidrias
Art. 59. A Lei Or¢amentaria de 2023 incluira dotagdes para o pagamento de sen-
tengas judicidrias,
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Parigrafo winico. A ndo utilizagio dos créditos org Arios cor s As Senten-

¢as Judiciarias nos fins previstos no caput até 30 de novembro de 2023, podera dar cobertura a créditos
adicionais para suprir insuficiéncia orgamentdria nas despesas de carater continuado.

CAPITULOV
Das Disposicoes Sobre Alteragoes na Legislagio Tributaria

Art. 60. A concessiio ou a ampliagio de beneficio fiscal somente poderd ocorrer se
atendidas as determinagdes contidas no art. 14 da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de
2000 e suas alteragdes.

Art. 61. Na estimativa das receitas do Projeto da Lei Orgamentaria Anual, serdo con-
siderados os efeitos de alteragdes na legislagfio tributdria que sejam realizadas até 31 de julho de 2022,
em especial:

I - modificagdes na legislagio tributiria decorrente de alteragdes no Sistema Tribu-
tario Nacional:

IT - concesséio, redugio e revogagiio de isengdes fiscais:

III — modificagio de aliquotas dos tributos de competéncia estadual:

IV — outras alteragoes na legislagio modificando a receita tributaria.

CAPITULO VI
Das Disposi¢oes Relativas as Despesas Com Pessoal e Encargos Sociais
Art. 62. As despesas de pessoal e os encargos sociais serdo estimadas para o exercicio

de 2023, com base nas despesas pagas no més de julho de 2022, observando a legislagio em vigor e os

limites previstos na Lei Complementar n® 101/2000 ¢ suas alteragdes.
Parigrafo anico. Na projeciio das despesas de que trata o caput deste artigo, serio

considerados ainda os valores referentes a férias, 13° més de vencimentos, eventuais acréscimos legais,

impactos do salario minimo, impacto do piso nacional do magisiério, revisdo geral anual das remunera-
¢oes e outras variaveis que afetam as despesas de pessoal e encargos sociais.

Art. 63. A admissio de servidores, no exercicio de 2023, observado o disposto no art.
169 da Constituigiio Federal somente ocorrera, se:

I - existirem cargos vagos a preencher;

II - houver vacincia dos cargos ocupados:

III - houver dotagiio orgamentéria suficiente para o atendimento integral da despesa,
inclusive dos encargos previdencidrios e trabalhistas devidos;

IV — forem observados, cumulativamente, os limites das despesas com pessoal, pre-
vistos nos artigos 19 e 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal e suas alteragoes.

Art. 64. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1°, II, da Constitui¢io

Federal, ficam autorizadas as concessdes de quaisquer vantagens, aumentos ou reajustamento de

remuneragio, inclusive a revisiio geral anual das remuneragdes e proventos em geral dos servidores;
criagio de cargos, empregos e fungdes; alteragdes de estrutura de cargos e carreiras de pessoal dos
Poderes Executivo, Legislativo, Judiciario, do Ministério Pablico, do Tribunal de Contas do Estado ¢
da Defensoria Pablica e de suas entidades descentralizadas, instituidas ¢ mantidas pelo Poder Piblico
Estadual, desde que obedecidos. cumulativamente, os limites estabelecidos nos artigos 19 e 20 da Lei
Complementar Federal n® 101, de 2000 e suas alteragdes, observado em relagdo a revisdo geral anual
das remuneragdes o que dispdem os artigos 17 ¢ seu § 6°, o inciso I do art. 22 e o art. 71 dessa Lei
Complementar e suas alteragdes.

Parigrafo iinico. A concessiio de quaisquer vantagens pecunidrias a servidores ativos
que, por forga do principio da paridade, deva ser estendida a servidores Inativos e/ou Pensionistas s6
devem ser concedidas quando houver crédito orgamentdrio vinculado a PBPREV em valor suficiente
para suportar o aumento da despesa.

Art. 65. Na forma do art. 37, da Constitui¢fio Federal, ficam os Poderes Legislativo,
Judicidrio e Executivo, bem como o Tribunal de Contas, o Ministério Publico ¢ a Defensoria Piblica,
autorizados a realizar concurso publico, desde que devidamente justificado, e observando os limites de-
finidos nos art. 19 e 20, da Lei Complementar Federal n® 101. de 04 de maio de 2000 e suas alteragdes,
em consondncia ao que determina seu art. 71.

Art. 66. Na insuficiéncia de dotagiio or¢amentaria para atendimento ao disposto no
caput dos arts. 60, 61 e 62 poderio ser abertos créditos adicionais desde que comprovada a disponibi-
lidade de recursos, a capacidade de pagamento do Tesouro Estadual e obediéncia aos limites previstos
nos artigos 19, 20 ¢ 22 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 67. Na elaboragiio de suas propostas orgamentarias, os Poderes Legislativo, Ju-
diciario e Executivo, o Ministério Piblico, o Tribunal de Contas do Estado e a Defensoria Piiblica do
Estado, para o montante da despesa de pessoal e encargos sociais, observardo os limites estabelecidos
nos artigos 19 ¢ 20 da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000 e suas alteragdes.

Art. 68. A realizagiio de gastos adicionais com pessoal, a qualquer titulo, quando a
despesa houver extrapolado os percentuais previstos nos artigos 19 e 20 da Lei Complementar Federal
n° 101, de 2000 e suas alteragdes, somente poderiio ocorrer, quando destinado ao atendimento de rele-

vantes interesses publicos, de situagies emergenciais de risco ou prejuizo para a sociedade e a revisio

geral anual das remuneragdes dos servidores publicos prevista na Constituigio especialmente os volta-

dos para as dreas de saude, educagio, assisténcia social e seguranga piblica.
Art. 69. A Secretaria de Estado da Administraciio devera, na condicio de gestora do

Sistema de Recursos Humanos ¢ depositiria, através da CODATA, de todos os dados e informagdes so-

com pessoal ¢ encargos de todos os Poderes e Orgdos do Estado, publicar, até 30 (trinta) dias

bre g
apos o bimestre vencido, por Unidade Orgamentaria. demonstrativos com a remuneragio de pessoal
realizada no bimestre anterior, evidenciando os quantitativos fisicos, os vencimentos, as vantagens de
qualquer espécie ¢ as gratificagdes pagas aos servidores dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario,
do Ministério Piblico, do Tribunal de Contas do Estado ¢ da Defensoria Pablica,

Art. 70. O dis

maio de 2000 ¢ suas alteragdes aplics

osto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de

se exclusivamente para fins de cdleulo do limite da despesa total

com pessoal independentemente da legalidade ou validade dos contratos,

Paragrafo tnico. Para atendimento do caput deste artigo, serdo consideradas “Outras
Despesas de Pessoal” as seguintes:

I - despesas decorrentes de servigos prestados por pessoas fisicas ndo enquadradas nos
elementos de despesas especificas, pagas diretamente a estas para realizagfio de trabalhos técnicos ine-
rentes as competéncias do drgdo ou entidade, que, comprovadamente, nio possam ser desempenhados
por servidores ou empregados da Administragio Publica Estadual;

II - despesas com a contratagio de pessoal por tempo determinado, para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse piblico.

Art. 71. Nio sfio consideradas, para efeito do cilculo dos limites da despesa de
pessoal, aquelas realizadas com o pagamento de pessoas fisicas, de cardter eventual, para conserva-
¢io, recuperagiio, instalagiio, ampliagio e pequenos reparos de bens movels, imovels, equipamentos
e materiais permanentes e de servigos complementares que ndo constituem atribuigdes do 6rgio ou
entidade contratante.

CAPITULO VII
Das Disposi¢oes Relativas 4 Divida Pablica Estadual
Art. 72. Na Lei Orcamentiria para o exercicio de 2023, as despesas com juros, amorti-
zagfo e demais encargos da divida plblica estadual serfio fixadas com base nas operagdes contratadas e nas
autorizagdes concedidas até um més antes do encaminhamento do projeto de lei & Assembleia Legislativa.
Art. 73. Os recursos para compor a contrapartida de empréstimos internos e externos,
para o pagamento de sinal, amortizagio, juros e outros encargos, observados os cronogramas financeiros
das respectivas operagdes, nio poderdio ter destinagio diversa das referidas finalidades, exceto se com-
provado documentalmente erro de origem técnica ou legal na alocagiio desses recursos ou por meio da

abertura de créditos adicionais com autorizagio especifica.

CAPITULO VIII
Das Disposicoes Gerais
Art. 74. O Projeto da Lei Org
até o dia 30 de setembro do corrente ano e devolvido para sangio até o encerramento dos trabalhos

Aria serd enc

inhado a A bleia Legislativa

legislativos do exercicio.
§ 1° Simul

do autdgrafo do Projeto de Lei do Orgamento Anual, o Poder Legislativo enviari copias das emendas

amente com o enc nto a sangio do Governador do Estado,

nele aprovadas, para serem incorporadas ao texto da Lei e de seus anexos, quando ndo seja possivel a
inser¢io no autdgrafo elaborado pela Assembleia Legislativa.

§ 2° O veto governamental, a emenda de remanejamento ou apropriagio sobrestara

a movimentagio do crédito orgamentario, que ficara provisoriamente consignado & Reserva para Co-
bertura de Emendas Parlamentares, Codigo 9999.9998.0287, e o Governador do Estado sancionard e
publicara o texto da Lei, levando em consideragéio o efeito do veto.

§ 3° Mantido o veto pela Assembleia Legislativa, os recursos orgamentarios das emen-
das de remanejamento ou apropriagio serio consignados definiti a Reserva para Cobertura de

Emendas Parlamentares, Codigo 9999.9998.0287, podendo ser utilizado conforme o caso, mediante
créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica autorizago legislativa, nos termos do § 8°
do art. 166 da Constituigiio Federal.

§ 4° Rejeitado o veto pela Assembleia Legislativa serfio promulgadas as emendas, e
quando for o caso, as partes do texto da lei alteradas pelas respectivas emendas nos termos do § 5° e
§ 7° do art. 65 da Constituigio Estadual e, a movi ¢do do crédito orgamentirio se confirma, com

alteracio dos quadros orcamentirios da Lei Orcamentdria vigente, nos termos das emendas de remane-

Jjamento ou de apropriagio aprovadas.

Art. 75. Se o Projeto de Lei Or¢camentaria Anual ndo for encaminhado para sangio
até 31 de dezembro de 2022, a programagio nele constante podera ser executada até o limite mensal de
um doze avos do total de cada agéio orgamentaria, na forma da proposta remetida ao Legislativo, até que
seja sancionada e promulgada a respectiva Lei Orcamentéria.

§ 1° Considerar-se-a antecipagio de crédito a conta da Lei Orgamentaria a utilizagio
dos recursos autorizados neste artigo.
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§ 2" Nio se incluem no limite previsto no caput as dotagdes para atendimento de
despesas com:

I - pessoal e encargos sociais;

11 - pagamento do servigo da divida;

III - operagdes de crédito:

IV - transferéncias constitucionais a Municipios;

V - pagamento de beneficios previdencidrios e do PASEP;

VI - pagamentos de despesas decorrentes de sentengas judiciarias.

§ 3° As despesas financiadas com recursos proprios (vinculados ou nio) da Adminis-
tragiio Indireta poderdo ser executadas até o limite da receita efetivamente arrecadada entre 1° de janeiro
de 2023 ¢ a data da san¢do da Lei Or¢amentdria para o ano de 2023,

Art. 76. O Poder Executivo devera elaborar ¢ publicar, até 30 (trinta) dias apos a

blicagdo da Lei Org

b '

aria de 2023, o cronograma anual de desembeolso mensal e o programa de

metas bimestrais de arrecadaciio, nos termos dos arts. 8° ¢ 13° da Lei Complementar Federal n° 101, de
04 de maio de 2000, com vistas ao cumprimento das metas estabelecidas no Anexo de que trata o art.
21 desta Leil.

Art. 77. Se houver necessidade de limitagio de empenho das dotagdes orgamentarias
e da movimentagiio financeira. para atingir a meta de resultado primario prevista no Anexo a que se
refere o art. 20 desta Lei, conforme determinado pelo art. 9° da Lei Complementar Federal n° 101, de
04 de maio de 2000, sera fixado percentual de limitagio para o conjunto de outras despesas correntes
despesas de capital calculado de forma proporcional a participagiio dos Poderes, do Tribunal de Contas
do Estado. do Ministério Piblico e da Defensoria Publica, no total das dotagdes iniciais constantes da
Lei Orgamentaria de 2023, excluidas as despesas que constituem obrigagio constitucional ou legal de
execugdo, mclusive aquelas destinadas ao pagamento do servigo da divida.

§ 1° Na hipdtese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo
comunicara aos demais Poderes, ao Tribunal de Contas do Estado, ao Ministério Pablico ¢ & Defensoria
Publica. até o término do més subsequente ao final do bimestre, o montante que cabera a cada um.

§ 2° Os Poderes. o Tribunal de Contas do Estado. o Ministério Piblico e a Defensoria
Publica. com base na comunicagio de que trata o § 1° deste artigo, publicariio ato, até o final do més sub-
sequente ao encerramento do respectivo bimestre, estabelecendo os montantes disponiveis para empenho
e movimentagio financeira em cada um dos conjuntos de despesas mencionados no capus deste artigo.

§ 3° Caso ocorra recuperagio da receita prevista, far-se-a a recomposigio das dotagdes
limitadas de forma proporcional as redugdes realizadas,

Art. 78. Sio vedados quaisquer procedimentos, no mbito dos sistemas de orgamento
e de programacio financeira que viabilizem a execugdo de despesas sem disponibilidade de dotagio
orcamentaria.

Art. 79. O Poder Executivo podera utilizar os recursos de Superavit Financeiro apu-
rados nos balangos dos orgios da Administragio Indireta do Poder Executivo para atender programas
prioritarios de Governo.

Art. 80. O Quadro de Detalhamento da Despesa — QDD serd parte integrante da Lei
Orgamentaria Anual - LOA de 2023, especificando, para cada categoria de programagdo, os grupos de
despesas e respectivos desdobramentos até o nivel de Modalidade de Aplicagio, observados o disposto
no art. 9° desta Lei.

Art. 81. Os relatérios resumidos da execugfio orcamentiria serfio elaborados e divul-
gados na conformidade dos arts. 52 e 53 da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000,
e do Manual de Demonstrativos Fiscais —- MDF da Secretaria do Tesouro Nacional — STN em vigor para
o referido exercicio financeiro.

Art. 82. O Poder Executivo enviara a Assembleia Legislativa, por meio eletrénico. o
Projeto da Lei Orcamentiria Anual de 2023,

Art. 83. Os custos dos programas financiados com recursos do Tesouro deverio ser
apurados considerando os pardmetros setoriais utilizados na elaboragdo de orgamentos e planilhas de
composigdo de custos em uso no dmbito de: Companhia de Agua e Esgotos da Paraiba - CAGEPA:
Departamento de Estradas de Rodagem — DER-PB; Superintendéncia de Obras do Plano de Desenvol-
vimento do Estado - SUPLAN: Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio
Ambiente — SEIRHMA, ou parimetros nacionais a exemplo do Sistema Nacional de Pesquisa de Custos
e Indices da Construgiio Civil —- SINAPI/Caixa Econémica Federal - CAIXA e Sistema de Custos Refe-
renciais de Obras - SICRO/Departamento Nacional de Infraestrutura de Transportes - DNIT.

Art. 84. Compete ao Orgiio Central do Sistema de Controle Interno dos Poderes Le-
gislativo, Judicidrio e Executivo e ao Tribunal de Contas, Ministério Puiblico e a Defensoria Piblica, a
avaliagio dos resultados dos programas financiados com recursos dos orgamentos, nos termos dispostos
no inciso I art. 8° da Lei n® 11.264/2018.

Art. 85. A Secretaria de Estado de Planejamento, Orgamento e Gestio - SEPLAG
divulgara, através do Portal da Transparéncia do Governo do Estado da Paraiba - http://transparencia.
pb.gov.br/orcamento/normas-orcamentarias — a Lei de Diretrizes Orgamentaria, o Plano Plurianual e a
Lei Orgamentaria Anual.

Art. 86. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 07
de julho de 2022: 134" da Proclamagio da Republica.

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2023

ANEXO I - METAS FISCAIS

O Anexo de Metas Fiscais ¢ parte integrante da Lei de Diretrizes Orgamentdrias, exi-
gido pela Lei de Responsabilidade Fiscal e apresentado na forma do estabelecido no Manual de De-
monstrativos Fiscais - MDF (12" edigéio) da Secretaria do Tesouro Nacional - STN. O Anexo de Metas
Fiscais abrange os Orgdos da Administragio Direta, dos Poderes ¢ entidades da Administragdo Indireta,
constituidas pelas autarquias, fundagdes e fundos especiais, empresas piiblicas dependentes e socieda-
des de economia mista que recebem recursos do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social.

O Anexo de Metas Fiscais compreende:

1. Avaliagao do Cumprimento das Metas Relativas ao Ano Anterior(art. 4°, § 2°,
inciso I, da Lei Complementar Federal n®. 101/2000)

A avaliagio do cumprimento das metas Fiscais relativas ao exercicio anterior, € feita
em conformidade com o que dispde o art. 4°, §2° inciso II, da Lei Complementar Nacional n® 101, de
4 de maio de 2000, comparando-se os resultados fiscais alcangados pelo Estado no exercicio financeiro
de 2021, com as metas fiscais fixadas na LDO para o mesmo exercicio.

No exercicio de 2021, o Governo do Estado pautou-se pelos principios da prudéncia
e do equilibrio orgamentario e financeiro.

O demonstrativo abaixo apresenta os resultados alcangados na execugfio orgamen-
taria do Estado no exercicio de 2021, onde se apura as metas fiscais em relagio aos limites fixados na
LDO/2021 - Lei n® 11.776. de 24 de setembro de 2020.

Na analise do Demonstrativo observa-se que as Receitas Primarias alcangaram o va-
lor de R$ 13.349.186 mil, ficando com o valor25,13% maior que o valor estimado na LDO/2021 ¢ as
Despesas Primarias. estas atingiram o montante de RS 11.423.095mil, apresentando um acréscimode
17,60%, em relagdo ao valor previsto na LDO/2021.

O Resultado Primério apurado pela diferenga entre as receitas ¢ despesas fiscais, apre-
sentou um resultado positivo de RS 1.926.091 mil, cumprindo a meta estabelecida de RS 134.000 mil.

Para o Resultado Nominal a LDO/2021 estabeleceu o valor positivo de RS 75.000 mil
e o valor apurado foi de RS 1.990.042 mil positive, indicando uma redugdo no estoque da Divida Fiscal
liquida ao final do exercicio.

O estoque da Divida Consolidada em 2021 totalizou RS 5.133.404milcom uma varia-
¢do positiva de 5.27% em relagdo ao estabelecido na LDO.

A Divida Consolidada Liquida — DCL totalizou - RS 400.262 mil. apentando um
decréscimo de 132,45% em relagiio ao saldo de RS 1.233.664 mul existente em 2020.

AMF - Demonstrativo Il (LRF, art 4%, § 2* inciso ) RS 1.000
2021 | 2021 VARIAGAC
ESPECIFICAGAO |- METAS N-METAS VALOR )

PRET:?.NS % PIB RE.@L(I:.:D.QS % PIB (©)=b)-(a] | (c/a)x100
Receita Tetal 12386452 | 1482 13407 630 16,44 1111178 897
Receda Pimdnas () 11445237 [ 1409 13349 186 16.26 1903 940 16,64
Despesa Total 12380452 13.61 12.923.520 15,74 537.068 4.4
Despesa Pimanas (i) 9T713.205 1548 11423085 13,92 1.700 690 17,60
Resultado Primério () = (1 - 1) 134.000 018 1.926.01 2.3 133728
Resutado Nominal 75.000 0,10 1.980.042 242 255339
Disda Plbkca Consolidada 4 878 204 702 5133 404 6.25 257200 527
Dhvida Consolidada Liquida 3.388.809 4,04 (400.262) 0.49) 3.780.071 111,81
FONTE: Loi #* 11 7762020 (LDO/2021) 8 RREOQ 6* Bimestra/Z021

2. Metas Anuais (art. 4°, § 2°, inciso II, da Lei Complementar Federal n® 101/2000).

As metas anuais do Governo do Estado da Paraiba, propostas para o triénio
2023/2025, demonstradas nas tabelas abaixo, reflete a responsabilidade e o esforgo do Governo Es-
tadual em manter a estabilidade fiscal com o objetivo de promover uma gestio equilibrada e transpa-
rente das finangas piblicas.

As metas fixadas para o periodo de 2023 a 2025 tiveram como referéncia as expec-
tativas em relagiio ao crescimento sustentavel da economia do Estado, o incremento das receitas nio
financeiras, o controle sobre as despesas de manutengio da administragio estadual. bem como o com-
promisso com o programa de Ajuste Fiscal firmado com o Governo Federal.

Para 2023 a meta de Superavit Primario belecida preve a cio do esforgo
fiscal no sentido de obter um desempenho satisfatorio na arrecadagdo como requisito fundamental para
elevar o nivel de investimentos do setor pliblico e manter servigos de qualidade para a populagéo.

A Divida Consolidada Liquida — DCL para 2023 mantém o endividamento do Estado
abaixo dos patamares estabelecidos pela lei de Responsabilidade Fiscal e das resolugdes do Senado Federal.

As metas fiscais propostas para o periodo em referéncia foram geradas mediante a adogio
de uma politica fiscal responsavel ¢ comprometida com o equilibrio orgamentario ¢ financeiro do Estado,
mas que em fungdo do cendrio macroecondmico e do comportamento das variaveis utilizadas, os valores
previstos neste projeto devem ser vistos como indicativos, podendo ser revistos para os referidos exercicios.
2.1. Metas Fiscais para o periodo 2023-2025, a precos correntes e constantes.

viia vaioa we we aios viaa = Ao Vi aioa = e |
Commete | Conaene | cnrvm - [Ru—— p— NP r— PR - .
. am =1 - = 1os u1os o u 104 = s

Eerachs
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VARIAVEIS 2023 2024 2025

Inflagio Mé&dia (% anual) projetada com base em indice 3.7 3.15 3
Projegiio do PIB do Estado - RS Milhares 87.316.000 85.498.900 | 91.736.373

[ Receita Corrente Liguida - RCL - RS Milhares 13.514.653 13.940.364 | 14.358.575

Fonte: BCB Revista FOCUS abril /2022

2.2, Metas Fiscais Atuais Comparadas com as fixadas nos trés exercicios anteriores
AMF - Demonstiatevg Il (LRF art 8% §2° incise ) RS 1000

VALORES A PRECOS CORRENTES
= Wi =

5 916622 | (330)
4.5 438 151 E 32113
0.4 Bi6K22 [ (0.05)
1 (225

ESPECIFICAGAO
Receta T,
Recenas
Despesa
Despesas Primdnas (1)
Resulade Primdns () = {1 - 1)
Resubtado Nominal | 1.9%
Diida Publca Consclidada 4 655 096 133 404

122 911

Ablora o Decasto n® 41355, de 17 de purko de 2021,
A oo do

ICMS nas operacSes internar com Sleo disel

Secretais de Estado

b Oecisrs | 42750 zanarzozn Irnceruos o Vigere
azends Blenlicios Fisosis "
o il e i e it oS
e | 183, de 27 2003,
Secretain de Estade
F 3 Oecemte | 42w8 zanzrzozn Incentor e - Wigente
Nuarscional

Ahera o Decret

* 41 266, de 29 de maic de 2021,

ICMS nas ea

e o e a empresas cu consdicio de empres as de Sribus

Deciets | 42151 2anziz021 Incenivor e B Vigerte
Benslicios Fiscais S :
L wm . Campine
Girande o municipios que itegam s reghe
rretrepoinanas das duas cidsdes. me
do a5 do FICMS-PD, @ di cutras

- - g | Ak 4o ICMS - RICMS, aprovads

P o o e e P

(25.88)] 118" 35781
)| (90.90)] 1232 000] 580,
030 316188 32
9] (370.57)] 3954340] 134

Divda Liguida 1.233 664 (400 262)]

Decinte 41347 2Tnzoz1 Incentvos e | pelo Decretc n® 18,330, de T de junho de 337, e di | Vigente
Blerlicios Fiscsis Ot

VALORES A PRECOS CONSTANTES
pirrd 2073 * vl

Fromoge o press de wabnols do Decrato v 41206

ESPECIFICAGAD [ 2000 | a1 % %
Fecona Tatal Gzeeon | teer] 17128 7ei] ] z 1
Recetas Prmsnss () B85 315 740 04z | {1 &0 FREIE] 1
Despenas Primdrs 1) X o R i A Decimo | ames | zamvzoen
ResuRado Prmdns () = {1 - I} BE9 161 1 2! [ 302 2, 1
Resuhado Nominal 920 890 5 160 i T F2 |mﬁ 195
Déiida Pubbca Consclidada 5023 481 SCZ 3 2 5508 634 244
Divida Liguida [ 1116501 (3896 363)| (134,600 3.271.6% | (34687 562 2 4,097 480 244
FONTE SWAFICOE-GEPAFE/SERLAG
3. Memoria e Metodologia de Calculo das Metas Anuais (art. 4%, § 2° inciso I1, da Secretaria de Estada -
Lei Complementar n® 101/2000) # (art. 45825 ’ AT || R [ )| e | e e"o"‘m«-"?r’mu ....’.‘::.’.,...'.‘::‘.',.‘;’. o
1- RECEITAS CORRENTES . - [E—— "
. . P Searetaria de Estado e, ApLorrads
Receita Tributiria ity Decreto | ames ez peio Decres nt H.930, de 10 de oo de 1397, 245 | Vigerte
a) As Receitas Tributdrias, compostas pelo ICMS, IPVA e ITCD foram projetadas =
os exercicios de 2023, 2024 e 2025, deduzida;nfs renﬁEcias fiscais estimadas de acordg cf)m 0 in}z?:; e g ean s e et i “'-?:';-'-':o‘::imug"
I do art. 14 da LRF, considerando-se a projegdo de 2022, aplicando-se as expectativas de inflagio de | produro
3,70%, 3,15% ¢ 3%, ¢ o PIB de 1,43%, 2% ¢ 2%, respectivamente. Compdem os valores projetados o SecretmiadeEatado | pycrare | 4w ez e "ﬁ?&%ﬂf&mﬁ.ﬂ’m Vigerwe
Principal, a Corregiio, a Multa ¢ Juros de Mora, incidentes nesses tributos. Fisoais R e e
Fonte: Secretaria de Estado da Fazenda — SEFAZ/PB. produtcs comercializivels a granel, ai,
b) Para estimar o Fundo de Combate a Pobreza utilizou-se dos indices de crescimento cutras prowidbnciag.
projetados para o ICMS. Seoretaia de Estado | pgee | amee2 oBH0EZ021 Ccenieass sl i o 4 <arhalones SemEminados iy Vigeras
Fonte: Secretaria de Estado da Fazenda — SEFAZ/PB. o Senefisics | Mace. tieuadhs duraene o dutaso wMoDl Felum.# | V19°
¢) O Imposto de Renda retido nas Fontes foi estimado em fungio da participagio e — ICIMS . FICS, apacwade
sobre as folhas de pagamento projetadas para, 2023, 2024 ¢ 2025 ¢ o perfil de incidéncia do tributo e e s sl “""D'“"“"““t-m'."""“"’“ o] B
sobre os niveis salariais. - s Disps obie 3 temissio de credros rlhulan:x
Fonte: Secretaria de Estado da Administragio — SEAD/PB. Sesrorangeteraga| Lot | poso | comereoa 'E‘::“:TZ" e e ST | e
d) As Taxas foram estimadas levando-se em consideragiio as previstas para 2022, atua- ) Fiseais e DTN Pl st Woireev o
lizadas pela expectativa de inflagdo de 6,59% e para 2023 3,70%. Para os anos de 2024 ¢ 2025 aplicou-se — -
o IPCA de 3,15% e 3%, respectivamente. (IPCA, apurado pelo Relatorio de Mercado - FOCUS/BCB). Cormeastode Tt H ='e Doaglo o
Fonte: Secretaria de Estado de Planejamento, Orgamento e Gestio - SEPLAG/PB. [Becesiarings Eatsac | PR cal S| W0z’ 2‘.2'.’.3""5“" mm?‘”"m“‘.@'ﬂy Vigerae
Receita de Servigos — Para estimar as Receitas de Servigos de Saide (hospitalares e i e 7ot e 1 amuzun S
ambulatorias) e dos Repasses (Fundo a Fundo) do Sistema Unico de Satde (SUS) considerou-se para conerssode | ArerasFioget = R— .,
2023 o levantamento dessas receitas em 2021, os valores ja recebidos no exercicio de 2022. Para os Secrsmiadebaads | gocgn | 4wt | 1082021 | inceror Doctara o 16530, do 19 de prko de 1957« 46 | Vigerse
anos de 2024 e 2025, projetou-se um incremento de 3,15% e 3%, respectivamente. As demais Receitas SereticieTeeas s —
de Servigos foram para 2022 de 6,59% ¢ para o ano de 2023 3,70%. (IPCA 2023/2025, apurado pelo P, iy
Relatério de Mercado - FOCUS/BCB) daFacends | Beoee | AS 2 y e e
Transferéncias Correntes = Lol
a) Transferéncias Intergovernamentais - compostas pelo FPE, IPI, LC 87/96 (Lei Dol anhis arsduplic dubams de aiuln do CMS
Kandir), Salario Educagfio ¢ FNDE, foram estimadas com base na arrecadagio de 2021, atualizada ) P "mjm?:::jm::::::;::h;“
pela expectativa de inflagio para 2022 de 6,59% e aplicado para 20233,70%. Para os anos de 2024 ¢ T acenia 7| Deciee | awes | zswmzoz | ecerwess | d [ devanmpone | Ve
2025 aplicou-se o IPCA de 3.15% e 3%, respectivamente. (TPCA 2023-2025, apurado pelo Relatério de e e v murisipios qus Dlewemaswgber
Mercado - FOCUS/BCB). e st 5 o FICMS-FL 0 i cuntr s provsdbneias
b) Transfe ias Multigover - compostas pela Transferéncia e Comple- ol =
mentagio dos recursos da Unido ao FUNDEBforam estimadas com base na previsio do orcamento de Exsreiare deEsada || et s -« < t el T
2022, aplicado o IPCA de 3,70% para 2023, Para os anos de 2024 ¢ 2025 aplicou-se o IPCA de 3,15% ¢ dsFasends el . methidos ounko. nafome sspecliosdan :
% respectivamente. (IPCA 2023-2025, apurado pelo Relatério de Mercado - FOCUS/BCB). Também,
observaram-se os parametros estabelecidos na forma do Anexo I da Portaria Interministerial N° 08, de Dupse sobue anie suginciado KMS deudo pele
26 de dezembro de 2016 ¢ da Lei Federal n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020. Secrstmadebetado | oo | ames | moszozr | Sncemwere T S S T s | Ve
¢) Demais Transferéncias da Unidio - estimadas com base na arrecadagio de 2021, Bereticior Flreai o nEmico oMt Shusudon el nove
atualizada pela expectativa de inflagiio para 2022 de 6,59% e aplicado o IPCA de 3,70% para 2023, Para o T ——

os anos de 2024 ¢ 2025 aplicou-se o IPCA de 3,15% ¢ 3% respectivamente, (IPCA 2023-2025, apurado
pelo Relatorio de Mercado — FOCUS/BCB).

Fontes: Secretaria de Estado da Educagdo - SEE/SEPLAG/PB,

II - RECEITA DE CAPITAL

Operagoes de Crédito - estimadas considerando as operagdes ja contratadas.

Fonte: Controladoria Geral do Estado - CGE/PB.

Legislagao sobre as alteracdes Tributarias:

Tipe

. = Data Categaria =
Jurisdivionado | Legistag | Nimero F—— Situagso
T Publicagio Legislagio
[= Fisa o valor
Secraaiadefosdo | Decres | 42354 | 2emzozz “Paaiba Esporte Total® 2 Vigents
dafazends Borwlicios Fiseais de 2022
e C & Ahera o Decrato nt 39 992, do 30 de dezembeo de
Secreraris de Est derechss Ko de base de o &louko ok
e Faende Decreto | 42355 it : fr—
db outras providéncias.
Alrgsn o Decreto n* 32 035, de 15 de sbeil de 2011, que.
Concessiode | dispie sobre a redug o de base de csoulo do ICMS
Secratadsdelnade | o, | 42w 022021 Ierer v bt opeagSes com Gz Natursl Veiculs -GNV e | Vigente
daFazends B Fiscais| Gash -
especilics. e db outras providéncias
Hmagaumdﬁnmﬂumaﬂ’dl‘l,ﬂs!ﬂ
abed e 202 e ciepde scbre 8 ko enabriols do
crddno tibutéeo relatvo 20 ICMS que for devido pele
=
Secretaiade Estado & 5o ok
jrier } Decrero 4z20m WVigente
owa e Cov-2). o
i putras providéncias.
[= o d T - o ICMS - FICMS, aprovads
5""‘"'.""'5"“’“ Decests | 42198 022021 Incortiver s | pele Decreto nt 18930, de 19 de jurbo de 197, e di | Vigerte
duFazends Bereficios Fisoais cutras provdnolas
o 3169, do W o bro o
c de | 2oz . 5
SecrenindeEnado | o azz02 Py
Vigenie
LD trcais | fisica, sl i sindvome
‘e Do ou sartnas,

III - DESPESAS CORRENTES -

a) Pessoal e Encargos Sociais — projetou-se o ano de 2022 considerando os aumentos
de salirio-minimo, dissidio coletivo, concursos, férias, crescimento vegetativo entre outros aumentos
que entram na folha de pessoal. Para os anos de 2023, 2024 ¢ 2025, foram considerados os mesmos
incrementos utilizados em 2022. Possivels impactos na projeciio da folha de pessoal para o biénio
2022/2023 foram listados pela Secretaria de Estado da Administragio:

1. Concurso | Previsdo de concurso para CODATA (68 Vagas), EPC (244 vagas), Técnico
Administrativo (303 vagas), Magistério (1000 vagas), CFO (35* vagas), FUNAD (280
vagas) e Docas (10 vagas);

2. Nomeagdes de Concursados| CODATA (68 Vagas) EPC (244 vagas), Técnico
Administrativo (303 vagas), Policia Civil (1400 Nomeagbes), Magistério (1000
Nomeagdes), FUNAD (280 vagas) e CFO (35 Nomeagdes).

3. PCCR | Previsdo de Revisdo de PCCR (DETRAN, AGEVISA, JUCEP, TPPGG, Magistério,

Saude e Técnico Administrativo) e Criacdo de Quadro Préprio para SEAD;

4. Reforma Administrativa | Publicagio dos Regimentos dos Orgdos da Administracdo
Direta e Reestruturagdo da Administragdo Indireta.

5. Novo Estatuto do Servidor Publico Estadual.

Fonte: ia de estado da Admini -SEAD

b) Juros e Encargos da Divida - projetados considerando um indice de corregiio de
5,38%, 3,50%, 3,50% ¢ 3,50% a.a., respectivamente em 2022, 2023, 2024 ¢ 2025,

¢) Outras Despesas Correntes — projetadas com base na paga de 2021, atualizada pela
expectativa de inflagiio para 2022 de 6,59%. Para os anos de 2023a 2025 aplicou-se o IPCA de 3,70%,
3,15 e 3%, respectivamente. (IPCA 2023-2025, apurado pelo Relatorio de Mercado - FOCUS/BCB).

Fonte: Secretaria de Estado de Plangjamento, Orgamento ¢ Gestdo - SEPLAG/PB.

IV - DESPESAS DE CAPITAL

a) Investimentos e Inversdes Financeiras — projetadas levando-se em consideragio o
or¢camento de 2022, atualizada pela expectativa de inflagdo para 2023 de 3.70%. Para os anos de 2024
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e 2025 aplicou-se o IPCA de 3,15% e 3%. respectivamente. (IPCA 2 2025, apurado pelo Relatorio gﬁmf‘?‘dﬂﬂﬂ;ﬂm ;1
de Mercado - FOCUS/BCB). TOTALDAS RECEITAS PREVIDESCIARIAS RPPS - (I = L+ 1) i 135 315 584 115576977 126,443,458
b) Amortizagiio da Divida — projetados considerando um indice de corregiio de 5,38%,
o o o ; 19 A93 300 & A0 TESPYSAS PREVIENCLARIAS_RIPS 2 22 21
3.50%. 3,50% e 3,50% a.a., respectivamente em 2022, 2023, 2024 e 2025. ADMNSIRCADTY I I e
l-fmh_. ( m"nr:)'lad:)r_l.i f)L‘Tfl.l‘d{{ E dn - CGE/PB. i ) Dispesss Qoo 1 15 5
V- RESERVA DE CONTIN CIA - conforme o artigo 33, desta Lei. Dispesss de il
Nota: Para calcular as dcsp_f:s.as das Metas Fiscais foram consideradas projecies em PREVIENIA(Y B30 %108 2
relagiio as despesas pagas e, também, a projegiio dos restos a pagar processados e niio processados Baeficios -Chil B138 2105 A
conforme estabelecido na 12* edigdo do Manual de Demonstrativos Fiscais — MDF da Secretaria do Aprsatades 1430 1359 R9H
Tesouro Nacional - STN. Persies Eulil 391 15295
4. Evolugiio do Patrimonio Liquido (art. 4°, § 2°, inciso I1I, da Lei Complementar utros Beneficics Previdenciinos 0 [
Federal n°. 101/2000) Bencficos - Mitar 9 75 016§
O quadro abaixo demonstra a evolugdo do saldo patrimonial do Estado nos exercicios R q !
de 2019 a 2021, conforme os respectivos Balangos Patrimoniais. Potes 55 i
- IV (LRF, art £ §2° incso 1l RS Mhares Cutros Boeficios Frevidenciinos o (
PATRIMONIO LiQUIDOD 2021 % 2020 % 2019 % Ommm‘_‘hﬁ_ _“‘ 9 q
Conpersacio Frevidsci do FIPS pamo ROPS i i
Patriménio/Capital 20.790.259 %59 17.985.544 8951 15722074 9945 Dimus Despesas Revidciaios 0 {
Reservas. - - - - - m —
Resultado Acumwlado 86,307 041 88.336 0.49 86778 055 DIALDE LEVSTEES (R={v) i Sl L0
TOTAL 20.876.566 100 18.073.680 10000] 15.808752 100,00 -
RESULTADOPREVIENCLARD (VE) (i1 V1) | 17T7RI] 1833574 126197182
REGIME PREVIDENCIARIO RELFS0S RPPS ARRECADADOS B IEXHRCICIOS ANIERORES I aom | aow | wm |
PATRIMONIO LiQUIDO 2021 % 2020 % 2019 % \AIOR | | |
Patrimani 65.707 100,00 87.604 100,00 62705 100,00
o K VRIFS | 01 | 20 | g
Ressrvas . . . . . .
Lucros ou Prejuizos Acumulados - . - - - . AR | 10000 1z7ir20r] 66851
TOTAL 65.707 100,00 87.604 100,00 62705 100,00 -
Fonte: SIAF - CGE. BGE - Fiscal ¢ Segundade Social 2021 e Balango Patrimonial da PRPREV/ 2021 APCRIFS [ERKTFSCS PARAO ALANDPREVIIENCARIDDORPES 200 220 1))
5. Origem e Aplicagdo dos Recursos de Des: 1zagdes (art. 4°, § 2°, Inciso 111, da Lei P de Annestigio -Contribicio Puorsl Siplanntar o [
Complementar Federal n® 101/2000) P che Anestizacio - Apartes Reiddicos devalonss Prodedinides
Este demonstrativo apresenta a receita de capital oriunda da Alienaciio de Ativos Comos Aportes Fren o RFFS
Recursos porn Cobertuem de Dificit Financero
AMF - Demonstrative V (LRF, art 4°, §2°, inciso ll) RS Milhares
BN EINRHIOR DORPRS P11} 00 9
2021 2020 2019 Civa e Fpivabrte de Cioa T 05100 BB
Tivestinmitos emAplicaghes
RECEITAS DE CAPITAL — ALIANAC. 3.959 1.834 1.253 Gtz Faws e Dotk 12 M50t 150681 2L X153
Alienacdo de Bens Moveis 1.776] 1,584 1.253 i H}L‘Womﬂ
Alienagio de Bens Imdveis 2183 RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2021 020
RECEITAS CORFENTES (V) TS 683, L09.1H
Receita de Contrbuigies dos Segudon 28 51804] 2B 00
DESPESAS EXECUTADAS 2021 2020 2019 il 208 51804 20,0826
TS T T T " - Ao ns 9| 2051550
APLICACAD DOS RECURSOS DA ALENACAD DE ATIVOS (I 3.959 1.884 1.253 i irsse .
DESPESAS DE CAPTAL 3.959) 1.684 1.253 Pensiousta 1912 16 H206
Investimentos 3,959 1884 1.253 Misx o L)
Ao o 431628
inversBes Financeiras hative o Aar]
Amortizacdo da Divida - < Pomionmta o BRI
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA . i Wu\;dﬂmh'w“ Patmea Loy
Regime Geral de Previdéncia Social Ativa
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - N . It o o
Pensionista o L
| M [l BEL6H s406284
. 2020 2019 Ativa o L6 LITAEE
24100 FHNANCERG (h) = ({1 - be) = W) (i) = {ic.- 1) htivo ¢ 9
Pensionista o L
VALOR () - ] | EnPegin de Breckumio de Doy o 416086 o
FONTE: SIAF - Anexo 10 da Lein® 4.220/84 e RREQ &* Bimestre/2021 Receita Prtrinonil A1 1836291 862011
6. Avaliagio da Situagiio Financeira e Atuarial do Regime Geral de Previdéncia Booctan ool AR LoTen 81564
(art. 4°, § 2°, inciso IV da Lei Complementar Federal n® 101/2000). oty de s Wb = R iy
. " ya b e . A . itas Prsrinomias
A Paraiba Previdéncia - PBPREV ¢ uma entidade autirquica, dotada de autonomia ad- e S p 4
ministrativa e financeira, criada pela Lei n° 7.517, de 30 de dezembro de 2003, com a finalidade de admi- Pceitade Apertes Ferisdices d Valows Predefiidon o P
nistrar e conceder aposentadorias e pensdes devidas aos servidores publicos estaduais e seus dependentes. Outrms Receias Conentes 53057 1159 37016351
O demonstrativo abaixo apresenta as receitas e despesas previdenciarias do Regime C el do B35 e o FIFS BLLsE B F1Ro3s)
Proprio da Previdéncia Social, realizadas nos tltimos trés exercicios. n":r‘:—?::rr\]{:q« 1.mma| . :
. 6.1. Recml?s e _I)_espesas Previdenciirias do RPPS Alcmgio de Beas, Do ¢ Ativos B 4
AN B aat 4* £ moieo TV alinea =2~} - Ao de Enpréstings P Pl
RECETIAS EDESPESAS PREVIDENCIARIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS Outrns ceias de Copial o p
TLANOIREVIDIENCARIO ) DEDUCOES DA RECETTA q q
FECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2020 2010
RECITTAS CORRENTES T) 18576577 Do o TOTAL DS RECHTAS PREVIDENCIARIAS RPPS - ()= (VI + 1) RLRsel SIB1N) eyt tal
Racita de Consrilumpden don Segasdon ERE b | 273882108
il 3390543 2371008 DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2021 200 019
Ao sam0543 2171008 ADMINSTRACAC(X]) 22%80m 911838 8011239
:.:::,..4 ] z Despesas Commics 1200685 SET 35 794093
M o B Despesas de Cipital HLIE 3097 6130
e o 3677408 PREVIDENCIA (XIT) 206 736963 200060645 2195215204
ko 9 Beneticios. «Civil 20633987 200 345631 1843130624
Pemionkta of of B . N

Fecots de Contribuscdes Paonss T8 35509 99T 5768,352 Aposentadodas Le0Rem) Laz1sL18

il 7 85089 161,004 saxm.51 Pansdes A 35 419979493
Ao  ws08 sxe1.00e wrm Outros, Bene cios Previdenciiss ! d
Thaivo 9 9 N Baneficios - Miitar 0 05T 3520846708
Pemionkta of of N

i o s - Refonn o B0 26093112
Arwo o 3135200 7354534 Pansdes o T Ty 91183540
haive. of of Outres, Beneficios Previdenciinos. of o

E'::m:h o i B g Wm‘: z Outrs Despesans Previdencidrian 2977] o
Regrise e Parcebanvsio de Dibitons R . - ) "

TR —— T 1391472 41421 195 Conpenaiio Fresidenciria do REPS para o RCPS 9 9
Recwitas Ennbiieins o q d Dt Dispesin, Previdencieios 297 [l
Receias de Valores Mobiliisios | 18472 41416574 TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS BPPS (XI) = (X1 + XII) 2081695035 LO89.TM4 8! 2203226,
Outres Feceitas Patnnoniaes o o 5.0

;‘::\’;::\“:_IM b 1 J RESULTAI PREVIDENCIARK) (XIV) = (%~ XII) | 135404467 1406505705 1aT4250.860]
e Ao ROPS RFPS of o 0
Agportes Paiddicos parm Amontagio de Défici Atuarial do BPPS (I o o APORTES DERECURS 05 PARA O PLAND PREVIDENCIARID) DO RPPS. nn k] 2019
Dvwsven Recedas cm-;;-« 9 q o Pectrsos pan Cobatue de Iisubcincin Fomocms L3435410) L418 886007 1494076194

RECHTAS DE CAPITAL of o .
Alemacio de Biy. Diwten # Afivos ol o o Recursos Pors Fomacio de Resrvas
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FUNDO DE CUSTEIO DO SISTEMA DE PROTECAO SOCIAL DOS MILITARES DO ESTADO DA PARAIBA - SPSMPB 190001 1648500000 1632165000] 1e1sasus
RECEITAS PREVIIENCIARIAS - RPPS 2021 2030 018 1920.00. & Ressarcimentos A50.000,00 150,000, 150,000,
RECHITAS CORRENTES (VIIT) IT2054015] 102 MEAE) 162200, 150.000,00 150,000/ 150.0004
Receta de Conmibugies dos Seguendon w21 51506645/ o _Aoza. 150.000,00 150,000,
Cril o o o 132 1.0 |Réstuncies 04 Banehicios Privosncadnos = = ‘z :;';' ‘g mm
1 11 oh = Principal 1 1 00 1 A
Aamo 9 o b 1550, Recedtas Cormentes 01 1633500000 | 1610
Fusn N 9 9 1958 Recoitas Corremtes 91| 1633500000 | 164
Focaaians 9 9 9 1959 02.0 0| Compensagbes Financeiras enire o Regime Garal o3 Regimes Propnas os Preagine] 801 | 16335 000 181 I
Mistar LD 5159668 9 1990.03.1.0 [ Compensagbes Financeiras entre o Repime Garal e 08 Regimes Propnos 08 Preaddnad 501 | 1633500000 | 16.471650,00 | 1600093
i ) MI2RI 19990311 inanceiras entre o Regime Geral & os Regimes Propros de Preadénaid 801 | 16.335,000.0¢
Tt LB 355 564467 7000.00.0.0 | RECETTAS CORRENTES INFRA NTARIAS 393.899.500,00 |
Reosiooian 10552087 £4m38 9 7200.00.0.0 | CONTRIBUIGOES. 01| 392.137.500.00
Fieceia de Conibuighes Pavomi 55 6518 SLOALIE T (Contriwigbes Sociais 01 | 213750000 388
il a o T E Bes para os Regames Praprios de Previdencia e & Protegho Social| 501 | 392 137 500,00 |
Ao o o 1. $30 Paronal - Seridar Cal 01| 387.337.500.00 | 3
Tnativo o o T215.02.1.0| Contribuicda Paronal - Senidor Cal Alivd 1| 38733750000 | 38348412500 | 37962948375
Pems onista of o T215.02.1.1 [ Contribuicdo Patronal - Senddor Cal Aliv - Principal il 207.237.500.00 | 383464 125,00 | 37962048175
Mistar 06 S 18] 51041135 o Tn 0.0 | Contribuig do Patronal - Pascelamentos. 501 4,800,000, 4.800.000, 4 Do
Aswo = @6 51041133 o 721551.1.0| Contribuicdo Patronal - - Sarador Cral Ao 91 500,000, 4800000, 450000000
Tative o o 72155111 | Contibuicdn Palronal - Parcelamantas - Senador Civil Aiv - Princiapl 801 500.000.00 | £800.000.00 500.000.00
Pems onisia 0 of _7311.00.0.0 |RECEITA PATRIMONIAL 801 | 376200000 72438000 | 3 )
EmPegine de Parcelmenio de Débios o o 7 0.0 |Exploracio do Panimenia Imobildns g3 Estade 801 762 000.00 724 380,00 BAT 13620
Becoza a a3l 10704 o T 0.0]Concess 3o, Permissdo, Autorizagio ow Cessdo oo Direito de Usa de Bens imdvels Publlf 801 T62.000.00 T24 380,00 B87.136.20
Rceins kbl a o 4 7 10| Concessso, Permiss o, Aulorizacin ou Cessho oo Direito de Usa de Bens iméveis Hb"l 801 76200000 724380.00 67,136,
Beeetns de Valoes Mobiirns feveen 1070 o 73110211 | Concessdo, Permissdo, Autorizacho ou Cosslo oo Dieto do Uso de Bunllrnd»«s?vbul ] 378200000 T2438000) 368713620
- TOTAL 12 705.520.700.00 | 699.522.113,00 | 683.179.581.87
e e P . ] ] : NGO DI CUSTED 0 TR DY AT o N sy |
Receita de Apories Peribdicos de Valoms o o €000 HSCRMIN FoNTE 2023 2034 2025
Chatem Recesas Comentes ol of o 503 94.7e850000 |  9s73eswso0]  see037ases
¢ “ N 4 S5 oisss i | ssewssi] scarismiss]
D“‘-_R“"" Cosentes o 9 9 Proprios de Previdencia & Sistema de Prolecho Socisl| 803 34,586 500,00 51236500 |  96.487.688,55
RECEITAS DECAPITAL (D) o 9 9 0 |Contribuicho do Miltar para o Sistema de Protecho Social dos Miltares 803 34,586, 500,00 532.365.00 ABT.688.65
Abeeahio de Beas, Disstos ¢ Ativos 9 9 9 503 45.906.500,00 567.565,00 033.240,65
Asestumeio de Fpré s L ol o 803 45.105.500,00 56758500 |  47.033.240.85 |
L o 1215.52.2.0|Contribuicao do Miltar inativa 03 36.309.500,00 30,67 2.555,00 1039.320,85
L o 803 36.309.500,00 67258500 3703932095
018 102745452 o} 803 12.470.500,00 29220500 ZANEAZT05
803 1Z17050000| 1229c20800) 1241512708
2021 2020 2019 #03 4.020,00 206.060,20
22 26 803 202.000,00 20402000 206.06090 |
. 260 o 803 202.000,00 204.020.00 206.060.20
o o 132104, _nI& d nmmno Regime Priprio de Previbéncia Social - RPPS 03 202.000,00 204.020.00 206.060.20 |
396 BT 3111323 o 0 |Remunaragho dos Recursas do Regime Proprio de Prividéncia Social . RPPS B0 J02.000,00 204.00.00 206.060.20
o o 1321.00.4.1 | Reemuneraclo dos Recursos o Regime Propio os Preddéncia Social - RPPS - Principal] _ 803 202.000,00 204.020.00 206.060.20
of o 7000.00.0.0 |RECEITAS CORRENTES INFRA. AMENTARIAS &03 91.354.500,00 92.268.045,00 93.190.72545
a o F »03 135450000 | 92.368.045,00 190.725,45 |
803 135450000 | 92.208.045,00 18072545
. 9 = Im_: 9 00.0.0 [Contribuiigies para Regimes Proprios de Previdéncia e Sistema de Protegho Social | 803 135450000 | 92260804500 93.190.72545 |
e - 503 135450000 | 92.268.045.00
295 264500 20867 9 803 1.354500,00 | 9226804500 | ¢ 45|
o0 om 75y 23455 803 9135450000 | 9226604500 | 9310072545
Chatron. BeneBens Provedencaims 0 o L TOTAL (4] 803 186.143.000,00 | 188.004.43000 | 189.884.474.30
Outras Despesas Previdenciiies o o o
s RCPS o o L TOTAL GERAL(1+2 + 3 + 4] 1.056.560.500,00 | 1.056.532.895,00 | 1.056.720.555,61
Do Dies pesas Previdencifvias 0 o
TOTAL DAS DES PESAS PREVIDENCLARIAS RPPS (XD = (X1 + XII) 068914 323.113488) [ 1« Em funglo dos novos percentuais determinades pela reforma previdencidnia, fol aperado a base de cilodo de confibuico @ apicado as aliquotas de conlrisuiclo { seridor o
patronal |, de conformidade com o Lel 11751, de 23.07.20
RESULTADO mmmm-g-g | w mﬂ o 2-Para 3 olaborago do demonsiralive do Fundo Capiaizads, CoNSicrou-54 35 MRS Brvstas na LOA-2021, acrescida de uma svolugde salanal méda real o inear de 1%,
respeftande-se portants o limite minimo estabelecida pela Portaria MPS $03/2008
APORTES DEREOURSOS PARA SPSAMPR DO RPPS 021 2030 019 4-Para 3 elaboragho g0 Fundo Mitar, B9 HCHRES PreAstEs nd LOA-2021, 3crescica 0e uma evoluclo salanal médaa de 1%
"APORTES DE RECURSOS F O SISTEMA DE PROTECAD .08 PA O DL MELITARES T WA T 216.70008] s ::::::n:: :;'- ::: r:]:l ::wnl:!l pela Portasia MPS 400/ de 10 12 08 ¢ & Portaria 19 451 de 18.08 20, com o aplicagho da aligustn de até I% sobee & Base de caleules
Soomor P gl de B 2 o L 6.3. Projeciio Atuarial do RPPS
6.2. Receitas Previdenciarias do RPPS para o periodo de 2023-2025
FUNDO PREVIDENCIARIO CAPTALIZADD
s T T RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
| 7486040000) 77.106212,00)| 79.419.398%6 |
49.110.800,00 | 5058371200 | 52.101.223,36 PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO EXERCICIO
49.110.800,00 | 50.583.712.00 | 52.101.223.36 | EXERCICIO
49.110.800,00 | S0.583.712,00 | 52.101.223,36
49.110.800,00 | 5058371200 | 52.401.223.36 | Valor Valor Valor
40.110.400,00 | 5058371200 | 5240122336 (a) (b) (€) = (a-b) (d) = (d Exerc. Anterior) + (c)
T BT T 2021 138.215.683,57 437.489,70 137.778.193,87 720.239.180,69
2575000000 |25 522 200 73BT - | 2022 | 182.503.047.30 .257.634.90 72.245.412.40 B92.484 593,09
750,000, 26 522 00, 731817 2023 190.956.994.68 .694.907 26 77.262.087.42 .069.746.680.51
| 25750 000,00 | 26 522 £00, 731817 2024 196.263.544,16 .914.519,85 B0.349.024.32 .250.095.704.83
720000001 26522500, SR 2025 205.574.495.48 18.801.485.71 86.772.999.77 436.868.704.60
m W%% 2026 215.019.440,56 22.126.748.24 92.892.682,32 ,629.761.396.92
P LTI MR TR 2027 224.954.293.74 25.028.106.75 199.926.187.00 829 587 583.91
800 | 7492280000 7704 79.235.908.52 | 2028 | 23478563735 | 2921291482 | 205572.72253 .035.260.306 .44
800 7492280000 | 7704748400 | 7023500852 2029 244.007.399,71 35.848.145.32 208.159.254.39 .243.419.560.83
;‘;: % :;—:‘ AB4,00 : 'j::::-: 2030 254.190.175,12 39.980.155.58 214.210.019.54 457 629.580.37
47 424, 1 —r
e e Pt e | 2031 | 26418220128 45.596.567.01 218.585.634.27 .676.215.214.65
S0 | tan000000 00000 2032 274.906.527,47 49.362.921,26 225.543.606.21 901.758.820.86
215 51 10| Contibuichs Palrenal- Sardar Gl o0 | %100.000.00] 10900000 2033 286.050.624,88 52 781.965,83 233.268.659.06 135.027.479.91
7215 51.1.1| Contribuicio Patronal - Parcsiamentos - Serddor Civil Ao - Princiapt 800 4.100.000.00 4.100.000.00 2034 297.170.956,53 57.389.319.82 239.781.636.71 74.809.116.62
JOTAL (1) 500 320000 158,655 30658 2035 308.162.194.30 63.210.939.96 244.951.254.34 .619.760.370.96
FUNDD PREVIDENCIARIO FINANCEIRO 2036 319.108.329,65 69.657.521.90 249.450.807.75 3.869.211.178.72
cooieo_| DISCRIMINACAD FOMTE 2023 2024 2025 2037 329.829.913.93 77.239.586.55 252.590.327.39 4.121.801.506.11
1000.00.0,0 [RECETTAS CORRENTES 310.02%.200,00 | 307.533.608,00 § 305.061.971,92 } 2038 339.931.461.16 B87.016.772.29 252.914.688.87 4.374.716.194.97
%% e 039 350.028.068.33 96.582.028.85 253.446.039.48 4.628.162.234.46
12100000 }Contntuighes Socials 001 29081753000 26851123470 )
Tars0000]c on para oa Faghmes Friprios de Praviiescis s Seiomade Social| 801 | 20314700000 | 29081753000 040 358.039.665.63 109.508.526.23 249.531.139.40 4.877.693.373.86
1215.01.0.0 | Contribesg 3o do Servior Cri 201 | 293.147.00000 [ Zzssm130470 204 367.874.244.04 1.839.052.69 246.035.191,35 .123.728.565.21
1215.01.1.0 | Cont o Servidor Civil Avo '229.0036.500,00 FRAATRETIES 204 375.432.928.49 7.391.311.35 238.041.617.14 .361.770.182.35
1215.01.1.1 | Conlibuigio do Servdor Chal Alivo - Principal 229.036.500,00 | 226.745.135.00 | 224 47867365 204 381.909.058,31 4.204.919.50 227.614.138.81 .589.384.321.16
Contribuigho do Servidor Cril latvo 38.550.000,00 | 38.550.000.00 | 38.550.000,00 204 387.386.575.98 2.066.247.66 215.320.328.32 .804.704.649.48
[ContrisuicEo do Serdidor Chil nativn -Principal 38550000,00 | 3655000000 | 35.550000,00 2045 391.369.075.83 91.805.566.03 199.463.109.80 004.167.759.28
(Costriveiclo do Servidor Cil 801 | 16.050.00000] 19.050.00000] 19.050.000,00 2046 393.918.507.27 213.898.072.44 180.020.434.83 .184.188.194.11
1.31] conmmiﬁn g Senddor Chvil Pensisnistas - Princial 19.050000.00 | 19.050.000.00
Coat Oriunda de Sentengas Judiciais - Servidor Civil Atvo 2.600.000.00 | 2.600.000.00 204? m&;li%:.g; 23?'51 '860'32 58'256'30;‘:5 ‘342'“6'49&2?5
12150141 |Conlribuic3o Oriunda de Sendencas Judicials - Seddor Chil Alve - Principal 2600.000.00|  2600.000.00 048 395.712.824, 257.521.316.78 35'191'50 49 480.638.005.75
“1215.01.5.0 | Contribusg#o Orunda de Sentengas Judiciars - Senvidor Crl Inativo IS10500.00] 187139500 | 389268105 2049 396.160.247.71 274.934.845.77 21.225.301.54 ,601.863.307.69
1215.01.5 1 |Contnbuicho Oriunda de Sendencas Judicials - Serdor Chl Inalivo - Principal w01 301050000 387130500| 383268105 | 2050 | 395.298.18879 | 283.682.375.78 01.615.809.01 .703.479.116.70
1300.00.0.0 [ RECETA PATRMONIAL swraoao0]  sseammm|  sonssiz 2051 394.789.908,95 307.739.576.76 50.332,19 790.529.448.89
1310.00.0.0 |Exploracho do Patrimbnis Imobdidrio do Estado 801 120.000,00 120.000,00 120.000,00 2052 393.495.218,55 321.533.811.41 1.407.13 .862.490.856.03
1311.00.0.0 |Exploracho do Imobdidrio do Estada 01 120.000,00 120.000,00 120.000,00 2053 392.936.737.38 .731.694.66 6.925.222 550.69
Concessao, Parmissdo, Aulorizagio ou Cossdo do Direito de Uso de vais Put| 801 120,000.00 12000000 120.000,00 2054 391.573.057.60 51.894 269,38 6.977.116.820.07
:::: :'1‘ rcon_:mio ::mn;s 0, w-g;_uo« r.‘cs:;?:;:?;:ﬂr:am|mmP:N ’: :g.m : :g:x : L:: ; L2055 | 380.552.568.59 45,033,985, A122.150.806, 78
h ) A A A
350.00.6.0 [ Valones " o 7 30000 FITYITTT P 2056 390.334.603.95 147.635.335.12 42.699.268 84 7.064.850.075.6
13710000 | Jaros & Correcio Monsiies T FT1.1000 FTFET TR 2057 390.652.136.67 _4?.233.495.% 43.368.639.7 7. Ei .218.715.3
T321060.0]RamumeragBo dos Racrsos o Repima Pripiodo Prevalni Socl S 801 a0 ameazmm|  aneeiz 2058 391.372 473,91 345.543.062.11 45.828.611.80 7.154.047.327.13
agho dos Recursos do Regime Proprio de Previdincia Social - RPPS 801 277.200,00 274428,00 2T1.680,72 2059 392.272.490.21 343.178.335.11 49.084.155.10 7.203.141.482.32
1321.00.4 1 |Remuneragls dos Recursos do Regime Préprio de Prewdéneia Social - RPPS - Principal] 801 277.200.00 27442800 271568372 2060 393.818.393,72 338.893.151.54 54.925.242.18 7.258.066.724 40
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ﬂ g::-:gg-gg-; gg-g: g-g?s-;g gg-:;:-fgg-g‘ ;-ggg-i;gg?:-gg 2072 4.273.067 86 505.253.419.09 (480.980.351,23) (89.067.078.290.23)
-910.610. :196.425. 390 : [E 575.985.74 458.316.111. 740.125. 503.819.416.
2063 | sosassars | ersw7oraoe | rozeeess 7 469 666 630,13 P07 | iso0Rs 7572 |43 s34STSss | (39 ss st 32| (ho aoa 7ms 2evee |
| 2064 204 029.322,8. 314.683,438,19 89345, 084,64 1.558.012.509,79 2075 749.252.60 370.965.044.62 (354.215.792.02) (90.252.501.032.56)
2065 407.752.596.76 307.092.624.54 00.659.972.22 7.659.672 556,00 2076 51470536 068503118 | (316.070.925.82 (90 568 571 958.39
2066 411.993.441.74 299.006.332.68 12.987.109.07 7.772.659.665.07 2077 5 580534 10 5750955 50 —-—-—]—250'1 50 AR B —-—-—-?—m-m B 42T 2%
2067 416.800.074.75 290.403.164.79 26.396.909.96 7 899.056.575.03 .860.524 780, | (280.120468.85) | (30.846.692427.23)
2068 422.225.818,20 281.271.800,92 40.954.017.28 ,040.010.592,31 %g 190-25:!34;'%5; :%5 g:f‘ég?% %%
2069 428.326.947.95 271.599.061.63 56.727.886.32 196.738.478 63 .281.483, 453.881, [ _1215.172.397.56) | (91.310.323.028.25) |
2070 435.164.312.50 261.385.692.74 73.778.619.76 .370.517.098.39 2080 7.845.784,08 194.180.435.18 (186.334.651.10) (91.496.657.679.35)
2071 442.802.186.73 250.634.474.58 82.167.712.15 562 684 810,55 2081 6.571.553,90 166.562.447.59 (159.980.893.639) (91.656.648.573.04)
2072 451.309.316.62 239.361.973.55 211.947.343.07 774.632.153.81 2082 5.451.082,11 141.607.305.78 (136.156.213.67) (91.792.804.786.71)
2073 460.758.287.69 227.599.105.80 233.159.181.89 .007.791.335.50 2083 4.475.467,60 119.285.447.80 (114.809.980,20) (91.907.614.766.92)
2074 471.224.980.55 215.386.747.96 255.838.232 59 .263.629.568.09 2084 3.635.301.05 99.527.823.37 (95.892 522 32) (92.003.507.289.24)
207 482.788.536.16 202.779.300.88 280.009.235.28 .543.638.803.37 2085 2.919.824,40 82.229.450,69 (79.309.626.29) (92.082.816.915.53)
2076 4595.530.748.27 189.849.886.99 305.680.861.28 .849.319.664.65 2086 2317.775,77 67 254.719,31 64.936.943.54 92.147.753.859.07)
L A us i = | s tamn oo s |
2079 541.670.776.84 50.027.104.97 391.643.671.88 0.935.336.327 65 2 1.407.441,32 43.607.722,13 {42.200.280.81) (92.242.577.862.27)
BS 1.075.603,80 14,559 507,27 (33.483.903.47) (92.276.061.765.74)
2080 559,970.475.12 36.769.713.82 423.200.761.30 358,537 088,95 050 51007453 ] ST G S 34 A
2081 | 579.869.889,59 23.720.237.19 456.149.652.40 814.686.741.35 78, 27.096.593,6 {26.285.718,95) -302.347.484,69)
2082 601.450.811,29 11.002.592.34 490.448.218.95 2.305.134.960,29 2091 603.001.45 21.019.182.21 (20.416.180.77) (92.322.763.665.45)
2083 624,792 201,96 58735 753 39 526,056,448 57 831.191.408 86 2092 44209917 6.132.761.48 (15.690.662.31) [92.338.454.327.76)
2084 649.970.199.31 87.030.478.22 562.939.721.10 394.131.129,96 2093 319.590.26 2.253.738.41 (11.934.148.15) (92.350.388.475.91)
2085 677.057.828.29 75.985.192.40 601.072.635.89 995.203.765.85 2094 227 83743 .212.982 89 (B.985.145.47) 92.359.373.621.37)
2086 706.125.321.57 65.681.678.16 640.443 643.41 4.635.647.409.26 2095 60.256,32 .858.203.93 (6.697.947.61) (82.366.071.568.99)
2087 737.240.698.91 56.184.574.42 681.056.124.49 316.703.533,74 2096 11.305.61 055.921.97 (4.944.616.36) (92.371.016.185.35)
2088 770.469.887 42 47.537 530,82 722 932.356.60 039.635.890.34
2089 B805.878.041,88 30.764.114.37 766.113.927 51 805.749.817,85 Wotas:
2090 843.530.376.73 32 B67.595.55 810.662.781.17 616.412 599,02
2091 883,493.336.20 26.831.267.86 856.662.068.35 18.473.074.667.37 o e o Sepams tipotscan dezoz.
2092 925.835.831.38 21.621.568,20 504.214.263.18 19.377.288.930.55 - Taxa de Juros Reaks: 4,74%
2083 970.630.476.27 7.189 653,78 953.440.822 50 20.330.729.753.04 - Tabua de Mornaldade do Vakdo (evento gerador sobrevvgncial AT 2000 (Maks e Fem);
2094 017.954.060.42 3.475.246.83 1004.479.713.60 21.335.209.466.64 e e oy e, o AT2000 ftahe-» Fame
2095 .067.893.118,42 0.409.471.77 ~057.483.646.66 22.392.693.113,30 +  Tébuade Moraidade de Imviidos: M.85;
2096 120.535.969,73 7.818.489.55 112.617.480.18 23.505.310.593,48 . Tawm oo crescimann real 30 SaAGE: 1,00% B0 ANG (UM por CaMS);
v = Tam do crescimentd real dos benaficios: 0,00% a0 ano (2600 por cento);
- Noves entradas. ndo Consiaerado
mmmmmum:mmmmuml - Rolsvidade: 0.00% a0 a0 (NdO CONSDIeOa)
Eate Demcnatrative ubirs 51 seguintes hipclose; - Detpasa Adminsiraiva oormespondens 4 2.00% (dois por camo| caloulado 3o totl da
T T Reas t — A Pt P remunaracao de contribuico dos Senvisores atvas 0o Estadd deste Fundo.
+ itwn o loauicuds do Vi orerto ommder e AT-2550 e ¢ Fomg LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
+  Tibua e Morabiades de invdidos: M-85 Sistema de Protecio Social dos Militares do Estado da Paraiba
- Tana de cresciments redl dos Salnes. 1,00% 85 BnS fam por Ceneo), .
ey el s RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
 Poasdade: 0.00% s ana. s consderadl PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
- wummﬂum&nnnx |¢uwcml cakudade ac wia Al EKEHCICIO
e T A0 avos oo v'lw
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS Valor Valor Valor {d) = (d Exerc. Anterior)
Plano Financeiro (a) (b) (c) = (a-b) +(c)
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO 2021 72.054.017.98 396.894.913.67 | (224.840.895.69 413.389.56
PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO 2022 25.206.864 47 402.006.827.55 (276.799.963.09) 276.386.573.53
EXERCICIO Vo 2023 22.730.399.. 410.309.486,1 (287.579.086,91) (563.965.660.44)
Valor valor valor @ = Em:’ on 2024 18,445,826 3° 424.321.068.0¢ (305.871.241.73) (869.836.502.17)
(a) (b) (€) = (a-b) = laE m‘"‘""" 2025 110.747.293.3¢ 445.350.963,02 (33B.643.669,65) (1.20B.480.571.81)
102.035.126. 477.459.419, 75.424.292, 1.583.904.864.
s | T | osEmis | aoiss | TEELeET [oes | emeiers | amaseaiese | (respiseess | (1seaeodseddd
02 568.258.907.95 854592 836,57 | (2.096.333.928.62) | (2.273.501.282.53) 2027 | 444 640, 857821 (381.213.280.36) S5 B libTE
2023 553.550.135.08 B67.373.83681 | (2.313.783.701.74 (4.587.284.984,26) | 2028 | 69.163.462.94 484.494.637.0€ (385.331.174.72 (2.350.449.919.48)
2024 535.823.595.94 868.905.116.56 | (2.333.081.520.61 (6.920.366.504.87) | 2029 | 97.204.69284 489.387.137.1 (392,182 444 29) (2.742 B31.763.77)
2025 521.319.819.17 869.734.06045 | (2.348.414.241.33 (9.268.780.746.20) %%%% gg; 1 ;g: ;?;%_
2026 503.851.152.45 877.028.606.75 | (2.373.177.454.29) | (11.641.958.200.49) .967.817, .097.395, (388.129.577.95) .524.447.
2027 491.726.125 8¢ _864.505.000,15 (2.372.778.874.30) (14.014.737.074.79) 2032 96.628.818,42 484.869.847.39 (388.241.028.97) (3.912.688.344.06)
2028 476.736.698_3. 857.166.726,96 2.380.430.028.62) (16.395.167.103.41) 2033 92.613.840.97 495.284.381.36 (402.670.540.39) t‘ 315.358.884 46)
2029 465.840.648 51 833614.769,.91 367.774.121,30) | (18.762.941.224.71) 2034 90.512.730,62 499.432.893,30 (408.920.162,68) (4.724.279.047.14)
2030 452 459 661,5( B13.345.797.74 -360.886.136.23) (21.123.827.360.95) 2035 89.967.833,87 497.966.323.00 (407.998.489.15) (5.132.277.536.29)
2031 241,911,526, _783.487.963.06 341.576.436.70) | (23.465.403.797.65) 2036 86.967.941,09 504.202.112.88 (417.234.171,80) (5.549.511.708,09)
2032 424.640.103, .770.467.418.84 -345.827.315.67) (25.811.231.113.32) 2037 77 463.705,93 531.463.142.1 (453.999.436.18) (6.003.511.144.27)
2033 413.774.625, .734.985 468,70 (2.321.210.842.79) (28.132.441.956.11) 2038 72.928.795 .64 42.068.909.42 (469.140.113.78) (6.472.651.258.05
2034 398.021.315.59 .710.930.432.72 (2.312.908.117.13) (30.445.351.073.24) [ 2039 | 69.171.265,93 549.551.039.63 (480.379.773.70) (6.953.031.031,75)
2035 382.208.210.91 683.868.814.00 | (2.301.660.603,09) | (32.747.011.676.33) o0 ] 580 4 400, 495 520, = 446 551 567 21
2036 366.122.870.45 654.822 721,87 | (2.288.699.851.42) | (35.035.711.527.75) g:? g; ﬁ:ﬁ :?g Eg :;:‘6 —[—53‘:' % :g"%} {7 962 ;?4 35'21]
2037 348.378.497.13 626.966.386.11 | (2278.587.888.99) | (37.314.299.416.74) TW CRETITRE [;529'527'5?3‘ N ‘—]—3' RN
2038 331.657.808.36 563.257.297.02 | (2.261.599.488.66) | (39.575.898.90540) T —— — — 16.497.541.803.52)
2043 46.195.965,55 501.256.032. 19 555.060.066.64) (9.052.601.870.16
2039 313.428.949.35 560.745.49502 | (2.247.316.545.67) | (41.823.215.451.07) 2043 (555.060.C 052 601.970.18) |
2044 42.367.226,20 506.611.039.40 (564.243.813.20) (9.616.845.683,35)
2040 295.139.360.18 526.239639.05 | (2.231.100.278.87) 44.054.315.729.94) | S 7 7o 442 44 B 12715 30 oo A 0,192 656 858 30
2041 274.925.468.54 494.153.573.35 | (2.219.234.104,81) 46.273.549.834.74) —_— TR I (576.014.272.94) | (10.192.859.958.30) |
2042 256.000.624.60 454.789.781.37 | (2.198.788.956.77) 48.472.338.791.52) 2046 32,064 508,15 B2N1G14.878,17 (587.866.372,02) (10.780.726 328, 32) |
2043 335.783.042.67 416.648.116.56_|_(2.180.865.073.88) | (50,653 203 865.40) | 2047 | 3013934132 | 62143260483 | (591.293.263.56 (11.372.018.591.88
2044 217.539.941 79 371.245.656,96 | (2.153.705.715.17) (52.806.909.580.57) 2048 27.511.874,99 620.487.804.05 592.975.929,06 (11.964.995.520.94)
2045 99.265.294 53 324.255.303.14_| (2.124.990.008.61) (54.931.899.589.18) | 2045 | 2162980176 | 629.568.458.07 |607.938.656.31) [12.572.934.177.25) |
2046 82.2B8.409 B3 272.611.121,96 (2.090.322.712.13) (57.022.222.301.30) 2050 19.236.215 50 626.544.649.34 (607.308.433.84) (13.180.242.611.09) |
2047 66.342.642.67 217.341.880.97 | (2.050.999.238.30) (59.073.221.539.60) 2051 16.273.990 25 624 760.452.89 | (608.486462.64) [13.788.728.073.73) |
2048 53.112.123.20 154 555 394,43 (2.001.443.261 .2_21 (61.074.664.800.83) 2052 13.441 918,48 621.937.066.43 (608.495.147.96) (14.397.224.221.69)
2049 41.731.320,66 086.622.709.16_| (1.944.891.388,50) | (63.019.556.189.33) 2053 10.214.396,00 15.772.681.42 (609.558.285 42) (15.006.782.507.11)
2050 30.130.636.77 01857036223 | (1888439.72546) | (64.907.995.914.79) 2054 7.947.861.68 13.818.921.45 (605.871.059.78) (15.612.653.566. 35;
2051 21.199.074.28 944.147.693.42 | (1.822948.619,15) | (66.730.944.533,93) 2055 7.446.973.33 501.528.821,06 (594.081.847.73) (16.206.735.414.
2052 14274 243 89 86491346953 | (1.750639.22564) | (68.481583759.57) 2056 7.250.693.30 587.589.726.66 (580.299.033 36) (16.787.034.447. a:.
2053 107.451.343.20 .785.770.671.84 | (1.678.319.32863) | (70.159.903.088.20) 2057 7.158.006.26 573.087.429.29 (565.929.423,03) (17.352.963.871.01)
2054 101.569.984.04 .705.094.409.15 (1.603.524.425.11) (71.763.427.513.32) 2058 7.019.589,14 558.140.076.06 (551.120.486.92) (17.904.084.357.93)
| 2055 | 96.366.781.50 623631.314.95 | (1.527.264.533.45) | (73.290.692.046.77) 2059 6.874.631.18 54278348687 | (535.908.85569) [18.439.993.213.61)
2056 91.230.450,02 .543.071.307.53 (1.451.840.857.50) (74.742.532.904.27) 2060 722.414.63 527.059.663.94 (520.337.249.31) (18.960.330.462.93)
5055 81 0537569 ¥ TR ﬂﬁ?i;’,’;;ﬁ{ %¥'J§2—-—1—';§g'£§'gg 2061 562.519,39 510.998.546.86 (504.436.027.47) | (19.464.766.490.39)
« £ fl - E B N . . . 3 + i . J o a1 A5
2059 76.064.596.96 305.56083094 | (1.233.496.23397) | (78.658.449.141.64) 20532052 '_g?;'_ggi:g :?;:g?g:g; g E:?%lﬁgﬁg::g (;g:fgi: é;:;g;:;?j—
2060 71.157.151,.86 123504312452 | (116388597267) | (79.822.335114.30) —T 501608 26131920553 455,264 187 57) (l_aa.aso_ ?1 .720_'_'?__1 4
2061 | 66.354.453.56 162443.531.59 | (1.096.089.078.03) | (80.918.424.192.33) | 2065 B43.816.07 444.422619.30 | (438.578.803.23) | (21.318.750.523.37)
2062 61.678.352.27 091.879447.58 | (1.030.201.095.31) | (81.048.625.287.64)
- 2066 645 698,39 427.439.495.90 (421.783.797.51) (21.740.544.320.88)
2063 57.142.677.67 1023.433.769,90 (966.291.092 22) (82.914.916.379,86) e R TR R ] T o1 45 S0 g 4
2064 52.761.907.70 557.165.386.69 (304.403.478.99) | (83.819.319.858.85) e e [sas' =5 463-53 Ezzlsaa'soe' T
2065 48548054 64 893.096.118.21 (B44.548.063.57) (84.663.867.922.42) 2068 222 As, 33555750 | (388.10346359) | (22.533.608473.09)
2066 44.512.432,96 831.238 338,50 (786.725.906,24) (85.450 593.828 66) 2089 5.018.174.18 376.248.532.25 [371.230.358.07) | (22.904.838.831.16)
2067 40.659.737.05 771.569.066.08 (730.909.329,04) (86.181.503.157.69) 2070 4.800.441,11 359.146.646.49 [354.346.205.38) | (23.259.185.036.53)
2068 36.996.913.26 714.065.967.21 (677.069.053.95) (86.858.572.211.65) 2071 4.578.968.97 342.006.026.52 (337.427.057.55) (23.596 612.094.08)
2069 33 504 077,85 658.701.124,58 (625.177.046.74) (87.483 749.258 38) 2072 4.354.365.99 324.817.198.58 (320.462.832.59) (23.917.074.926.67)
2070 30.246.473.01 605.453 433,39 (575.206.960,38) (88.058.956.218.76) 2073 4.127.171,92 307.564.724.68 (303.437.552.75) (24.220512.479.43)
2071 27.163.014.93 554.305.735.17 (527.142.720.23) (88.586.098.539.00) 2074 3.897 876,18 290.245.254.36 (286.351.378.18) (24.506.863.857.60)
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2075 666,882 55 272.878.308.08 (269.211.42552) (24.776.075.283.13) _ 2* Regional (Guarabira) 925 256,04 5554505 56971446
2076 434.513,75 255.482.069.46 (252.047.555.71) (25.028.122.838.84) 7151465 72282937 2.296.122,16
2077 202 088,92 238.112.660.30 (234.910.571.39) (25.263.033.410.23) 926,053, 960.317.1 990.567.11]
2078 2.970.367.70 220.839.686,56 (217.869.316.86) (25.480.902.729.09) 254 468, 263.8814 272.1937
2079 2.740.800,68 203.742.599.62 (201.001.798.94) (25.681.04.528.03) g;gfﬁ-ﬁ M%
2080 2.514.681,55 186.915.612.34 (184.400.930.79 (25.866.305.458.82) [ 1130485785 7211380075
2081 2.253.285 21 170.453.872.96 (168.160.587.75) | (26.034.466.046.57) 373550264 60| 33552162438
2082 2.077.978.88 54.457.284.93 (152.379.306.05) | (26.186.845352.62) F3T 154 477,85 | 30R.145.193,52] _ 317.855893.11
2083 B70.176,35 39.024.104.40 (137.153.928.06 (26.323.999.280.68) 3* Regional (Campina Grande) 008.93285|  B.305.263.37 556.870.16 | Amphacao da base
2084 1.671.003,13 24.241.042.68 (122.570.039.55) (26.446.569.320.23) 1862288731 | 19.287.910, 16.875.026,38 | ributéria por meio
2085 1.481.629,95 110.195.361,08 (108.713.731.13) (26.555.283.051.36) 594.170,13 727,154, 844.559.78 do
2086 1.303.045, 56.961.009.57 (95.657.963,76) (26.650.941.015.12) 066.01205| 110545849  1.140.276.31] Aperteicoamento
2087 1.136.244.72 B4.604.577.66 83.468 332 95) (26.734 409.348.06) 563.321.60265 40 [ TU94B7.000,04] dos proceasos do
2088 51.886.41 73.176.482.53 (72.194.596,11) 26.806.603.944.1 4070823263 210627731 42.537.019.24] fiscalizacho e de
ey e .795.796,61 BE2.241,09 .920.901,68 ] A
089 840.484 82 62.711.732,09 (61.871.247.27) [26.868.475.191.45) 7333155683  24.104824.43]  24.05696139] dos contribuintes,
050 12.293,73 53.227.764.38 (52.515.470.65) (26.920.990.662.10) T R T T e
2091 597.394,95 4472451322 (44.127.118.27) (26.965.117.780.37) ¢+ Regional (Patos) Zasbeat]  Tilearspi|  iwed0st|  eF.
2092 495 631,26 37.186.113,56 (36.690.482.30) (27.001.808.262.67) 553 054 10 558 507 58 51507 93]
2093 406 646,42 30.579.762.47 (30.173.116.06) (27.031.981.378.73) 208.020.02 252.716.76 252.177.34
2094 29.771,88 24.859.464 .82 (24.529.692.54) (27.056.511.071,66) 335.813,68 348.236.79 355.208.31
2095 264.146,84 19.967.175.05 (19.703.028.21) (27.076.214.099.88) 42.252.066,33 4381158328 45.188.404,89
2096 50884749 15.836.069.14 (15.627.221.64) (27.091.841.321,52) 11135308755 | 115.466.071,92] _ 119.100.991.40
2.384 B3B,TR 2.483.240,42 2.561.462 49
Notas: 52.913.698,38 54 B71.505,22 56.599.957 63
504134577 5227875563| 5392553642

:mm“"-' "'::::"' janeir de 2022 com dadas do outibro da 2071 5* Regional (Sousa) 1.693.487,1 1.756.146,17 B11.464.77

msngriphep-horiy. 3937 805,55 4078424, 202.570.09

Tabua de Mortalidads da Valoo (evento garador sobrovivlngial: AT 2000 (Mals & Fem), 1.575.960.38 1634.270. .685.750.44

Téibua de Moraldade 0o VAo (ovento geracos mora): AT-2000 (Maie & Fam 496.291 61 514.654 4 530.866,01

Tabua Enirads em invatdez: ALVARO VINDAS: 11342533954 | 117.616.997,23|  121.317.607.85

Tasa do crescimento real dos salirics: 1.00% 2o ano (um por canto):

Tasa do crescimento real dos benefitios: 0,00% a0 ane [2er por contol;

Maves entrados: rdo consiserado

A 0.00% a0 anc.

Dompess ASTnSi@ive (oMesponaenin 3 0 00 (o por cemo| caiouado 30 o ai
remuneraco do conribuigho dos Senvidons aives do Estads desws Funda

*  Tabua de Monsldade do invaldcs: M-85,

7. Margemde Expansio das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado(art.
4%, § 2° inciso V, da Lei Complementar n®. 101/2000)

O conceito de despesas obrigatorias de cardter continuado - DOCC, de acordo com o
art. 17, da Lei de Responsabilidade Fiscal, aquela de natureza corrente derivada de lei, medida provi-
soria ou ato administrativo normativo que fixem para o Ente a obrigagiio legal de sua execugio por um
periodo superior a dois exercicios. Essa exigéncia busca gl que nenh d classificada
como obrigatoria de cariter continuado seja criada sem a devida fonte de financiamento para sua inte-
gral cobertura.

Ainda, no mesmo artigo da LRF estid estabelecido que os atos que criarem ou au-
mentarem as DOCC deverdio ser instruidos com a estimativa de impacto orgamentario-financeiro no
exercicio em que entrar em vigor ¢ nos dois subsequentes, ¢ demonstrar a ongem dos recursos para o
seu custeio, Também a despesa criada ou aumentada nio podera afetar as metas de resultados fiscais ¢
seus efeitos devem ser compensados pelo aumento permanente de receita ou pela redugéio de despesas.

Considera-se aumento permanente de receita, de acordo com a LRF, o proveniente de
elevagio de aliquotas, ampliagio da base de calculo, majoragio ou criagio de tributo ou contribuigio,
cuja competéncia tributaria € do proprio ente.

Para o exercicio de 2023, ndo ha previsdo de aumento permanente de receita pela
elevagiio de aliquotas, ampliagio da base de calculo, majoragio ou criagio de tributo ou contribuigio,
portanto, a margem de expansio para despesas obrigatorias de carater continuado em fungdo do aumen-
to das despesas com ampliagio do patriménio publico e dos servigos plblicos prestados 4 sociedade,
sera suportada pelo crescimento real da atvidade econdmica e serdio considerados quando da elaboragiio
da Lei Orgamentiria Anual,

MARGEM DE EXPANSAD DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

3.036.39547655| 3.148.594.109,18] 3.247 648.82347
69.766.751.18 72.348.120.99 74.627.086.79

1.209.305.737 42 | 1.254.050.049,68

1.593.257.743,76 | 1652.208.280,26] 1.704.252.841.03
49.339.005,58 51.164 545 80 52.776.232,05
11472623861 118823.109.45] 122440.037.38
16.738.338,64 17.357 657,15 1790442335 |
565 871,44 (] 9.162.617.14

B.562 808,
3.061.699.68663 | 3.174.834.57501] 3.274.71

Fonte: GEAIF/ ATT | GPLAN SEPLAG-PB
Notas da Rendncia Fiscal:

a) As estimativas de reniincia de receita referentes ds leis ¢ decretos publicados hi mais de 3 (irés) anos nfio necessitam de
compensagho por ji estarem incorporadas ds séries historicas de ammecadagho, na forma do art. 14 da Lei Complementar n® 101/2000;
b) Com relagdo is medidas de compensaglio a reniincia de receita, vale ressaltar que, na estimativa das receitas orgamentirias par o
exercicio de 2023, as renincias ji fornm expurgadas pam o cileulo dos tributos comespondentes ¢, desse modo, nio se observari
impacto na receita nem afetario as metas de resultados fiscais previstas na lei de diret i
determina o Inciso L do art. 14 da Lei Complementar n® 101/2000;

bo assim, o que

€) Cridite idh lido como
compensado pela redugdo dos e
investimento a ser realizada pelo

por b localizade no Estado &

Ao do benefi lido, quer dizer, a necessidade de

ado ¢ reduzida na mesma proporgio do beneficio concedido:

d) Crédito p {o adesivo a didk or outra unidade da federagiio. A medida esta fundamentada na cliusula décima

terceira do Convénio ICMS 190717, que prevé que os Estados podem aderir aos beneficios fiscais fidh
disposto na alinea "g" do inciso X1 do § 2° do art. 155 da Constituiio Federal, por outra unidade da Federaglio da mesma
que tenham sido reinstituidos de acordo com as disposiges do referido Convénio. A nlio adesbo a este beneficio acarretaria prejuizo
is empresas localizadas no Estado da Paraiba com redugiio de vendas ¢ decré d #0. Sua concessdio
também objetiva manter as emp ne Estado, a
ep ibilitando aumento da cadaglio;

. em d lo com o

idade das mesmas frente aos concorrentes de outros estados

€} Por fim, ¢ necessana cautela para nio considerar todo valor renunciado como fonte potencial de receitas, pois a supressio de todos
03 beneficios fiscais muito provavelmente ndo dard cjo a receitas de mesma magnitede porque esta supressio de beneficios em um
cenirio de guerra fiscal pode vir acompanhada da saida de empresas do Estado, que podem ocasionar perdas de receita imediatas,
come também ocomer fechamento de postos de trabalho ¢, inclusive, a saida de cmy do Estado, intensif|
perdas & longo prazo, Ademais, a0 contririo do senso comum, podem ocorrer casos na qual a supressio de um beneficio pode implicar
queda de receitas no cunto, médio ¢ longo prazo, © nio sou aumento.

do, nssim, as

f) A reniincin fiscal definida na Lei Complementar n” 101, de 04 de maio de 2000, compreende anistia, remissio, subsidio, crédito
presumida, concesslo de isenglio em cardter nlo geral, alteraglo de aliquota ou modificaglio de base de chleulo que implique redugdio

LRF art. 4°, §2°, inciso V
§ R$ | fa de tributos ou b e outros beneficios que pond, Sif do. Os benefi fiscais
EVENTOS Vaor Previsto para 2023 referenciados na tabeln acima serd a estimativa da renincia de receita com projesdio para os exercicios de 2023, 2024 ¢ 2025 ¢
Aumento Permanente da Recata - compora a Lei de Diretrizes Orgamentirias - L0 relativa ao exercicio fiscal de 2023,

(<) Transferéncias constitucionais -
(-} Transferéncias do FUNDEF -
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) -
Redug 3 de Despesa (Il) -
Margem Bruta (1Il) = (+11) B
Sakdo LRilizado da Margem Brua (1V) B
Movas DOCC -
Movas DOCC geradas com PPP -
Margem Liquida de Expansao de DOCC (1I-IV) -

FONTE SEFLAG

8. Estimativa da Reniincia Fiscal consolidada por Categoria de Receita (art. 4°, § 2°,
inciso V. da Lei Complementar n® 101/2000)

Remincia Fiscal definida na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio 2000, com-
preende anistia, remisso, subsidio, erédito presumido, concessdo de isengiio em carater ndo geral, al-
teragiio de aliquota ou modificagfio de base de cilculo que implique redugfo discriminada de tributos
ou contribuigdes, ¢ outros beneficios que correspondam tratamento diferenciado. Os beneficios fiscais
referenciados na tabela abaixo serd a estimativa da rentincia de receita com projecio para os exercicios

de 2023, 2024 e 2025.

8.1.D rativo da Esti iva e Comj ¢io da R ia de Receita
RS 1.00
REGIOES IMPOSTO 2023 2024 2025 COWENSED
ICMS 2154 B50BOS 64 | 2375047974 31| 2347 544 71921

79722310472 826.720.359.59
1.220.182.211.37] 1.265.328.953.18] 1.305.186.815.17
3744134304 3BA26.672.94 40.049.713,12

56.631.428.59

1* Regional (Jodo Pessoa)

87.061.026.62 90.169.973.49 9291471142

9434134 96 9.783.197 94 10.091.368 68

Imco 6.413.287 92 6.650.579.57 850.072.81 |
TOTAL 2.210.698.228,52 | 2.292.381.751,82| 2.364.496.160,70
ICMS 30.821.930.26 31.959.566.23 32.963.929.67 |
cudria 308.338.24 356.746.76 399484 28 |
Indistria 12.287.112.89 12.741.736.06 13.143.100.74 ]
Comércio 14.149.758.06 14.673.299.11 15.135.508.03 |

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2023

ANEXO II - RISCOS FISCAIS

Avaliagdo dos Passivos Contingentes e outros Riscos capazes de afetar as Contas
Publicas (art. 4°, § 3°, da Lei Complementar Federal n® 101/2000)

O Anexo de Riscos Fiscais, onde devem ser avaliados os passivos contingentes ¢
outros riscos capazes de afetar as contas publicas ¢ uma exigéncia introduzida pela Lei de Responsa-
bilidade Fiscal.

Os riscos fiscais decorrem de agdes judiciais, riscos de natureza macroecondomicos ¢
de variagoes em relagfio a divida publica, dentre outros.

Quanto a previsio das receitas, ha possibilidade da nilo realizagio é eminente, e serd
revista durante a execugio do orgamento por motivos de desvios quanto aos pardmetros utilizados, bem
como devido a alteragiio nos mercados mundiais e nos critérios de transferéncias da Unido em tempos
de pandemia.

Em relagiio & Divida Pablica, os riscos estdo associados a variagdo das taxas de juros
vincendos, a variagio cambial prevista, uma vez que restringe a capacidade de investimentos.

Hi também, os riscos decorrentes de ordens judiciais de bloqueio ou de sequestro de
valores de Tesouro Estadual que foge a regra de precatorios.

As agdes judiciais movidas contra o Estado, resultantes de decisdes judiciais transita-
das em julgado continuam a ser um passivo a considerar. Essas agdes tratadas como precatorios, serio
consideradas na Lei Orgamentaria, nio afetando o cumprimento das Metas Anuais.

Riscos Fiscais pertinentes a Divida observados pela Controladoria Geral do Estado

RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS em 2023
Liberagio de operagdes de crédito A MENOR

Demais Riscos Fiscais Passivos Providéncias
Descricao Valor | Descrigao Valor
(R$1.00) (R$1.00)
Frustracao da Liberagéo de 45.000.000 | Limitagao de Empenho 45.000.000
Operagdes de Crédito
Interna 15.000.000 | Limitagio de Empenho 15.000.000
Externa 30.000.000 | Limitagdo de Empenho 30.000.000
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O montante de reducao dos desembolsos previstos (liberagdes de op. crédito) [Agho Dircta de Inconstitaciomiidade semers DRT0T3- jizads em destver da Lei 15472018 do municipeo de Guarabira, que]
para 2023 dewnera em funcao pﬁmipalmente dos Seguil"lles fatofes 10.2019.5.15.0000 - em trimite peranic o TIPB instituiu 3 proshicko da amotacho nos cadastros Jdo inadimphinca el
- ) X ; - . consumidores em débisos nas contas de & - cussdol

A) A andlise de pedidos de empréstimos pela Secretaria do Tesouro Nacional — deca SEommasivs. goriey et a0 Meea AT
ier | i i Agho Dircta de Inconstitecionalidade mamern 08 10792 [ajuivads om desfavor da Lei 2018 do nunicipio d¢ Cajanciss, qe)
STN podera demandar maior intervalo de tempo para atender emgema' por [23.2019.8.15,0000 - em rdmite peranic o TIPR institui 3 prothicho da amotacio nos cadustros de inadimpléncia &
aquele 6rgao, de documentos complementares para conclusio da analise e conuumidoses em dfbitos s contss de bgus e energia - repercussdo

. M - . arndsics syneessive mnekm inestimdned no mersamie memein
autorizagao da contratagdo dos empréstimos p_relendldw‘ [Acdo Dhreta de Inconstitucionaladade nlmscro DRD] 708- wjuizads cm desfavor da Lei 46172017 do mu-nicipio de Cuitegi, quel
B) Atraso na assinatura dos contratos de empréstimo; 20.2021.5.15.0000 - cmn trimite perante o TIFB instinuin & peoibicio ds anotaco nos cadasiros de ins-dimphincia dej
C) Atraso na licitagdo de contratacéo de obras com recursos dos empréstimos; e onmmiborns ta Sebiee. 2 ":““‘"f e ¢ encrgia - re-perusiol
. : porém incslionitel e presenic

D) Atraso na prestago de contas necessarias para a liberagio de desembolso de Ao Ovdinieia de C " RS T3.309 DRAAT [uuirads pela Defensoria Piblica do Estado da Parabe - cbrigniss 3
recursos financeiros. 44.2017.8.15.2001 - con trdmite perante o TIPB pagar es valores retidos do oegamen-to da Defensoria Piblica do Estado daf

Paraiba, re-ferences aos excrcicios de 2014, 2013, 2016 ¢ 2017, “mediamc)
shertura de crédito adicional”™ - repercussdo de RS 23 209.084 61 (vinse

RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS em 2023 — — — e
N o Dircta & Incomsiitucy o GRIIZH0- suizads em destavor da Lei 2016, qoe sy 8 Tau
da A MAIOR (Amortizagao e Pagamento de Encargos) 21.2017.5.15.0000 - con trismite perante o TIPB Fiscalizaqho ¢ Utilizagio dos Servigos Piblicos - repercus-slo cconbmica)
ApICRsive pordm el po prCenec moments
Demais Riscos Fiscais Passivos Providéncias Mandado de Seguranga siumero 0801908- sjuizada pela Universidade Estadual da Paraiba - obrigacio de repassar os)
Descricao Valor (R$1,00) | Descricao Valor 75.2017.8.15.0000 - cen trimite perante o TIPS valores “praticados Quadro de Detalhamento de Despesa atrelado & Lei dej
. Orvamentiria Amual, excreicio 2017, sob pema de sequestru” - ropersusslc
(R$1.00) " TS . S
n (Ao Civel Coletiva nidmern 083 TH04- objetiva & implantagio do regime de subsidio. smdo que o valor do
Discrepancias de Projecdes 23.000.000 | Limitagéo de Empenho 23.000.000 43.2020.8.14. 2001, pro-movida pela ADEPDEL ubsidio deveria oqunaber & soma das rebricas vencimenlo Bisico.
do Senrigo da Divida remaneiar recursos Ao iagho do Difesa das Promogativas dos Delegados sdicional de represcntaclo, gratificacho de risco de vida ¢ boleal
i L de Po-licia Civil da Paraiba de-sempenbo. além da defasagem decomente da ndo aplicasdo & Ly
para cobrir desp 90822010, assimm como a condenagio do Estado da Paraiba no pagamentol
Amol 12.000.000 12.000.000 dos valoees decomemtes da defasagems sdvinda da mio splicacio da Lei
EI'ICGTQOS 11.000.000 11.000.000 ;u:;‘ :mo"_l..:me reflexos nos vabores pagos & tindo de |3 salirio of
2 L. = 2 5, com iscidéncia de comeglo moncting ¢ serbwimo de jeros del
. . e, r:\mudn_ apenas, o praro prescniconal u-pn:unb :cj.n\.m.\
o montants de servico da _d"m"' fplylml’ﬂ) previsto para 2023 decorrera em rmoieio & Desumprimeeio I Proceso Fandamenial [ B~ TEST 2511 [obgetie o chicncho da spensi das deciabes da st do Trobalio qod
fungao basicamente da variagao dos indexadores da divida. | ADPF) miimero $49 - promovida pelo Govemador do determinaram o bloqueio de valores da Compasbis de Agus ¢ Esgotos daf
: ) Estado Paraiba (Cageps) pars pagamento de condensqdes trabalhistas; repercusslo
A) Os indexadores financeiros da divida em USS$, TJLP, IPC-A, TR, SELIC, CDI, e RS 1296723031 (loac wilhds, wovessin ¢ e ¢ e il
f 2ts ¢ noventa urinia ¢ um cepgavos)
poderdo sofrer elevacio que acarrelara uma comrecio monetaria maior do que Arguila 8 Descumpeimmento g Prooeito Fundsmental | B5 13300 670.70 |promovads pelo Govermador o Fstado - obyetiva s obtraylo & mprani]
os valores previstos nas condigbes atuais. { ADPF) mimera $88 - promeovids pelo Governador do das decisdes da Juntica do Trabalho que detorminaram o Blogueio dej
Estado valores da Companhia Estadual de Habitacho Popular - CEHAP para)

Riscos Fiscais pertinentes a Passivos Contingentes observados pela Procuradoria Geral do Estado T A

L22F..] Arguicio dc Descumprimecnto de Proceito Fundamental | RS 30.730.738.41 [objctiva a obtcacho da suspensdo das decisdes da Justica do Trabalbo que]
v ADPF 544 - promovida pelo dor do dcterminaram o blogucio d valores da EMPRESA PARAIBANA DE
Sepemdcrs do Rewltado do Proceaso Jude Estado (ABASTECIMENTO E SERVICOS AGRICOLAS - EMPASA pary
Reahracho de defesas ¢ recursos judscasis pasa suspender huclm dof 4 d trabalhistas; de RS 30.730.73841
G urpéncia ¢ pormitis 3 cobranca no cxorcics de 2022 itrints mi-lbdes, setccentos ¢ wrinta mil, setecentos ¢ trinta ¢ oibo reais ¢
- - Pnals nbis o OSATONIS £ AT COREINOR )
par - 5ob plica o do Anpaicio & Descumprimento de Proceito Fundamental | RS 25.000.000,00 [objctiva a obtengho da sisponsdo das docisbes do Tribunal de Justica da
priacipio s ; - Hemra— P e ey e | ADPF) siamero §73 - promovida pelo Governador do Paraiba gue determimaram o bloqueio de vakwes da EMPRESA]
(Questionamceo, pelon nuunicipios, de asposts parce e "' Dependeri do Rewl 7 Friesss Jud Estado [PARAIBANA DE TURISMO S/A - PETUR ¢ de sua subsidiiria, PETUR
25% da ICMS que deino 8¢ sor rocolhida om fasglo de Flahoradan snpugnaghics novcsdnias para ctancar ¢ impedic doyisdend HOTEIS S/A, par de oon clveis; casbo de B3}
iscmpiics ¢ incemtives fiscais concedidos peko Estado contririas. nas exforas judiciais, om capocial. frer aplicar a incrpretaciol sapblagdegind v vt denagles P
Sepremmo Triby P Tema 65) (REPERCUSSAO GERAL | Mandado de Inju; 8o nimero D801 280 chjctiva o obiengio de fcl mandamental do TIPB e ]
b S e e 49 R sl i , o N R e
maiicicn ¢ faamciias acnis ramivnd 20 |m--n-:‘m-m w a0 I pa 7.2021.8.15.0000 - impetrada por EDIVALDO DOS remuncragho dos Policisis Militares ¢ Bombeiros ma forma de subsidio;
parte da Unibo om relagso a0 Fundo de Panicipacio dos Municipios SANTOS ¢ OUTROS roporum: exprcs-siva, porém inestimivel o prescte
— s desins b ounicioalidades™ AL 1 (.15 [T}
[Cucstonamcnto do 1CMS incudentc sobre a parcela da [} SEATYRST.TI | Dependerd do Resultado do Processs Judicial™ L A1 AT L
TUSDY TUST {1arifa de uso do sistema de distribuicso ¢ Aparclhamento material. teemoligico ¢ de pessoal na basca ¢ efetividads na —_——
da o valor & e o oo " ctivos b i or
ransmissdo) inserida o valos — localiracho de devedores ¢ rospoctivos bems patrimonia — T - i 3 R & Proceuss Ad =
Dependeri do Resultado do Processo Jedicial™ Fiscal a® 10467 9002217202 1-99 (cobrangas de g € rocursos cabives pam obter fvito mas demandas
[rocsionsdus pelos contbulasia, podcado o Exads cr I rscursos cabiveis par obier éxto nas demmasdas jubcise, 3 campeassgles - PERIDCOME sdminisirativas ¢ jodicisis
comdenado ac pagamento de honoririos sucumbenciais. : . 2
s exemplo dos seguinte — Fim dc impodin as pordas de receitas © recuperasdo de alives. No gque tangs] 332483 66826 1009201, 7.04-9138 ¢
ek uintes procesos: 0 quastum, dependord do resubtado do procosso judicisl S 4.352 381, 83] “Dependera do Resultado do Processs Adm ¢ Judicial™
<o Anulstieie 081236864 2019.8.15.2001 Processo Adminisintivo Federal ° 14.751. 7201902014 (estimatva)fimpugnaites ¢ recunos cabiveis para obter fxite mas denunds
Autora: ENERGISA PARAIBA - DISTRIBUIDORA SR o PASER) Bl e sl - -
DE ENERGIA /A T4 Procews @ Judict
Processo Adminissrativo Federal o 14747.720140: 2018 (cstimativallpugnacdes ¢ rocursos cabhves pura obter fxiny s demasda
Exmbargos o*: 001 1292-14.2014 £15.2001 16 - Contribuiglo Social sudiciais
Exccucho Fiscal o; DOS5029-29 201 28152001 RS 215.989.501.72] " Depenberi do Resaltado do Processo ¢ Judwcial™
200.2012 088.029-5) Processo Adminissrativo Federal o 14751.720195/2017- (estimativalInpugnaches ¢ recusos cabiveis pars obter Exito ma demanda)
Embargante. TELEMAR NORTE LESTE S'A k6 Con LY ncidri ! Judician
RS 6.515.672.97] Dependers do Ressltado do Processo © Judiial
Embargos o*: 0000717-10.2015.815.2001 Processo Adminissrativo Federal o 14751.001441/2008 (estimativalImpugnacdcs ¢ rocursos cabheis para obter Exito s demandas)
Execugho Fiscal n*: 200 2012 109.836-6E mbargante: 14 — Contribuiclo Previdencils sudigian
TEI NS4 MO TE | ESTE €/ = - =
- — — RS 2,444 876, 23] “Dependiers do R 3o Processo Ad ¢ Judwcial
Mandado de Sepuramia niswerc 0812973- RS 70862400000 Jobecnsdo de providéaciajerisdicionsl para s, wemporiria ¢ Processo Adminissrative Federal o 14751.001442/2008- pbindaviar et ¢ rocumsos cabliveis pars obter dxito mas e
62 2020 8.15.0000 - cm tek-mite perastc o TIPB iransorismente, o dever, J mo exercicio de M21, de implemcn-tar o Pl e e
: . 51 - Contribuicdo Previdencidria sdmsnistrativas ¢ rudiciais
ropasss sotal pars quiticlo de precatirios no valor RS 708 624.000,00) - — -
[(sctocenton « oito milhocs, sciscentos ¢ vine ¢ quatro mil ress) - o gu e N RS 32,449 292, 70]“Dipendeni do Resultado do Processe Administrativo ¢ Judicisl
oqui-valeria a 6.86% da sua Reccita Cormomte Liguida - RCL -, Frocemo Administrativo Federal o 14751.001443/2908- (estimativapllmgugnagdes ¢ recusscn cabivess pars cheer fxito na demunia
cspociabmente em razbo dos reflcvos, prescnies ¢ futuros, da crise 3 Contnbuiglo Privid ! judiciais
| doccarents da move  coroma-vieus  (Covad-19), permitindo, RS 1958011224 Depender do Resultado do Processo Adeunstrativo ¢ Judicasl™
comse guinsementc. 3 manuten;Sa das valares mscrton ma Lo Cvgamentisial Proemse Administrativo Federal a® 14751001444 2008 | iestimativalmpugnacies ¢ recurses cabiveis para obter fxito nas demandud
[(Anual do prescate cxercicio do 2000; ¢, on-quanto so fincrom prosenti 80 — Contribuiclo Previdencidria o sudiciais
reflenos. prosemics ¢ futeros. da crise decorrente do move coronavirus) 292,446,138, 60 Depend, R & Processo Judicaal™
(Conid-19), obstar o soquestro de verbas péblicas pebo Presidentc dessa Processo Adminkssrative Federal o 1475172022620 Inpugnmdss ¢ rocursos cabivess para obier duit nas demasda
Egrégis Core, porquastc slo se afigurs razodvel ou pro-porcsmal af 1 - Contribuicho Previdencidria il
adogho da sobredies medids so contexts de reabidade amormal que sef 7 FTTETT E AL e
spresents & s fremte, cspecalmente guads e sabe que o Pode 19 Lkt 195 " T
[Excostive vem sdotando labs as medidas s wu sloance pars cumprs| Foute: Pr Joria Geral do Estado — PGE_PB
com 2 wus cbrigacio comtitacional de pagamento de precatirios, sem . N . .
ocenpeo-maner, da fhama rapenivel, 46 SacaM8 OcurSed. que a0 sand: Riscos Fiscais observados pela Secretaria de Estado da Fazenda
utlicados para farcr fromic & outras chrigeghes sinda mais carss ARF (LRF, art 4%, § 3¥) #5100
(Comstituicho Fode-ral, como o pagamento de verbas alsncstares referentes) - -
scs vemcimnentos dos servadores, o cusleio da saible ¢ wguranga plblacas of
S——— PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
a cnircga do duc-décimo acs domais poderes ¢ Grghos dotadas do Descrigdo Ve Descrigio Valor
Ak Dircta 8¢ Inconstitecionalilads mamere 5 357 [Preston 3o das informag s cm mome da Senhor (overnador na de-Toea &) o das Judicial
e trdemite: perantc o STF constinscionalidade do artigo 3 da Lei Extsdusl 106782016, que deul ICiats . -
nova redaclo so Plano de Cargos, canrcieas ¢ remuncraghes do Misistéric Dividas em Processo de Reconhecimento - .
Piblico da Pasiba - roporncusedo  condmics  caiproaiva,  porém
bl ao Avais @ Garantias Concedidas - -
Ao de Obrigagdo de Dar c'c Pedido de Ressarcimento | RS 22.147.965,41 [demanda buscando a devolagho de cquipamenios ¢ o ressarcimonto do Assuncdo de Passivos - -
e Daso 30 Erierso nimero 082330978, 2006.5.15.2000 prejuizos. oca-sionados pelo INSTITUTO SOCIAL FIBRA - ISF ¢ sous) isténcias Diversas R N
cm trimite perante o Jubzo de Divvcito da 4* Vara da sdministradores pebo des-cumprimento de metas, prazos de eniregas. adol Assisténg - -
Farends Piiblsca da Comarca de Jobo Pessoa ™ do leposto de Rends Retido ma Fonte - IRRF sobre & folha) Outros Passivos Contugentes = L]
¢ pagaments de salirios, ndo recolhiments & Imposto de Renda Rendol TOTAL N N
ns Fonte — TRRF sobre & fo-lhs de pagamcnto de contratados ¢ pagos por| —
RPA ¢ ndo recolhimenso do Fundo de Garsntia por Tempo de Servigo
FGTS em uma série de contrmos de gestho - repercusalo econdenica de RS|
22, 147 96541 (vimte ¢ dois mulbdes, comto ¢ Quancets ¢ scle el
Ao Ordiniria nimero 0001545-35 2011 5152001 | K3 17.367.156.91 |roscisio do megicio juridion colcbrado entre as parics - podido o
sjuizada pelo BANCO SANTANDER (BRASIL) S/A indenizaho - repercussbo coondmica de RS 1736715691 (denesscte RS 1,00
Aglo D de I onaliudade 0805 2 30- raufa. dei- o - Ir!'m;l: da Ler Esamdy I\I‘:mn;e‘myt;! u snlscm" ISP B MMM
1618 de |eomtinacs aLmen 230 spuirsds em desfaver do artigo 5-0, Fandusl §.123, de 27
36.2020.8.15,0000 - e st perante o TIPH jancire de 1999, screscido pelo antigo 1%, 1L, “b°, da Lei Estadusl 11,301 Descrigdo Valor Deserigdo Valor
< 13 de margo de 2019, que sstabebocou, no dmbito do Estada da Paraiby Frustracio de Arrecadacio - Limitacio de Empenho .
coma hipitess do incidéncia do Imposto sobre 3 Trans-missdo Caual - : s - _J— £
Mortis ¢ Dasgio — ITCD, & ranemissbo de valores ¢ direitos relativos of Restituigdo de Tributos a Maior (*) 2.000.000,00] Limitacdo de Empenho 2.000.000,00
planos d¢ previdimeia complementar com cobertira por sobrei-véncia | Discrepandia de ProjecBes (*) 118.663.147,28| Limitagdo de Empenho 118.663.147,28
oo orcaond
Agio Dircta do Imcomtitecionalidads nimero 6. 404 PR spuirada om dosfavor dos atigos |15 da Lei Complomentar 962010, 137] outrﬂs Riscos Fiscais
com trdmite pe-rante o STF lia Lei Complementar 972010, ambas do Estado da Paraiba, c. pos —Tota TTETT) >0 EE3 187 98 |
ermstamenio, dos Alos 42018 (do Presibente do Trbunal de Justica & JOTAL 120.663.147,28 120.663.147,28 |
Paraiba). 0172019 (o Procurador Geral de Justica da Paraiba) ¢ 017201 . . .
do Presidente do Tribussl de Costas da Paraiba), que dispbem sobre o (*} A Secretaria de Estado da Fazenda - SEFAZ/PB tem a competéncia de arrecadar os seguintes impostos: ICMS, IPVA e
i — dos estaduais. de membros do Ministériol ITCD. Portanto, a informagdo o neste anexo é ref ataisi No cendrio atual da economia nacional
Pis-blico ¢ de integranies do Tribunal de Contas da Parsiba - repercusabo R . . .
R " P— " que a projecdo do PIB pode ficar menor que o esperado. As varidveis utilizada na projecdo foram o IPCA e PIB.
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2023
ANEXO III - METAS E PRIORIDADES

I - Poder Legislativo
1. Assembleia Legislativa
Meta:

+ Representar o povo brasi

da sociedade, fiscali-
zando a aplicagio dos recursos piblicos em observincia aos principios legais vigentes, como os da
razoabilidade, da eficiéncia, da moralidade e da economicidade.

iro, legislativo sobre inte

Prioridades:

+ Promover a Democracia e o desenvolvimento estadual com justiga social:

+ Integrar processos que formam os ciclos de gestio das politicas pliblicas, tais
como, plangj org inistragio, pant controle e avaliagio;

+ Acompanhar e fiscalizar a aplicagfio dos recursos ¢ o uso do patriménio piblico,

dispondo a sociedade para o exercicio do controle externo;

* Consolidar-se como o centro de debates dos grandes temas estaduais, moderno,
transparente e com ampla participagio dos cidadfios, sendo o poder de rep agiio mais imedi
do povo;

+ Garantir infraestrutura de TI moderna ¢ adequada ao bom andamento das ativida-
des do Poder Legislativo Paraibano,

* Proporcionar a melhoria de estruturas fisicas, garantindo instalagdes arquitetonicas
adequadas que permitam a movimentagiio de pessoas de forma acessivel e adequada;

+ Criagiio de Observatorio Interpoderes quando existir decretagio de Estado de Ca-
lamidade Publica Estadual;

+ Realizacio de Cursos Técnicos junto através da Escola do Legislativo;

* Parceria com as Cimaras Muni 5

« Interiorizagiio das atividades legislativas:

+ Intercambio Entre Poderes Legislativos:

+ Garantir Recursos Humanos para realizagdo de eventos das Frentes Parlamentares;

+ Estimular educagiio politica de estudantes do ensino médio;

* Efetivagdo da Resolugiio n® 1977/2022 que institui a Agdio de Cidadania “Margo
das Mulheres™;

+ Efetivagio do Movimento Paraiba sem Drogas:

+ Efetivagio da Resolugio n® 1986/2022 que estabelece a adesdo da Assembleia
Legislativa & Campanha Mundial de Conscientizagiio sobre o Autismo — Abril Azul,

+ Criagiio de Revista Juridica da Assembleia Legislativa;

* Consolidagfio das Lei Estaduais;

+ Capacitagio de Recursos Humanos ¢ Estrutura dos funcionirios da Assembleia
Legislativa;

* Adesfio 4 Agenda 2030 para Desenvolvimento Sustentivel.

2. Tribunal de Contas do Estado
Meta:
* Exercer o acompanhamento, a orientagiio, o controle ¢ a fiscalizagiio da gestiio dos

recursos publicos com fidelidade aos prin
da sociedade.

10s constitucionais, buscando corresponder as demandas

Prioridades:

* Fiscalizar, acompanhar e controlar o bom uso do patrimonio e a aplicagéio dos
recursos publicos:

« Integrar os processos que formam o ciclo de gestio das politicas publicas: planeja-
mento, orgamento, administragio, controle e avaliagio:;

+ Capacitar os servidoresptiblicos do Estado da Paraiba e dos municipios paraibanos,
bem como cidadios para o exercicio do acompanhamento e do controle social.

I - Poder Judiciario

3. Tribunal de Justiga do Estado

Meta:

Coneretizar a justica, por meio de uma prestagiio jurisdicional acessivel, célere e
efetiva.

Prioridades:

Tema: Gestio Judicial:

+ Enfrentamento a corrupgiio ¢ & Improbidade Administrativa, estabelecendo meto-
dologia de trabalho para os processos respectivos, de modo a reduzir o tempo médio de tramitagio
nestes feitos;

+ Fomento #s unidades ¢ aos servidores mais produtivos que alcangarem indices e
metas de indicadores de desempenho do Conselho Nacional de Justia;

* Realizagiio das semanas pela Paz em Casa, promovida pelo Conselho Nacional de
Justiga, objetivando proteger e julgar de forma célere os casos de violéncia doméstica e familiar contra
a mulher, ampliando a efetividade as Lei Maria da Penha;

+ Realizagio do més nacional do Juri, por meio de um esfor¢o concentrado para
julgamento de crimes hediondos;

+ Realizagiio da Semana Nacional da conciliagio com objetivo de solucionar os con-
flitos com o auxilio de conciliadores:

* Instalagio dos Centros especializados de protegio as vitimas de crimes e atos in-
fracionais, nas comarcas de Jodo Pessoa e Campina Grande, por meio de adequagdo de espago fisico e
parcerias firmadas com equipes multidisciplinares e aplicativos de transporte para translado destas aos
foruns:

+ Instalagdo de novos nicleos de justiga 4.0 com equipe exclusiva de servidores e
ASSESSOTES.

Tema: Gestao Administrativa

* Recomposigio do quadro funcional, através da criagiio de cargos ¢ fungdes publicas,
bem como realizagio de concurso plblico/processo seletivo:

* Concessdo de rajustes e revisio de bolsas, renumeragdes e subsidios aos estagiarios,
aos servidores e aos magistrados do TIPB;

+ Contratagio de estagiarios para auxiliar as atividades administrativas e judiciais do
Poder Judiciario paraibano:

* Desenvolvimento e adequagdo da politica de auxilio-satide/auxilio-alimentagio para
os servidores e os magistrados, nos moldes definidos pela normalizagio especifica:

* Promogdo da sustentabilidade por meio de premiagio das equipes administrativas
que se destaquem pela impl ¢do de projetos e tecnologias sustentaveis nos foruns do Estado da
Paraiba: e por meio da realizagio de capacitagio para mulheres pré-egressas, visando a confecgio de
produtos sustentaveis;

= Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa ¢ da Governanga Judiciaria por meio da
instituigao do modelo de gorvenanga e, através dele, construir a cadeia de valor do Tribunal de Justiga
e dar inicio ao map » dos processos do trabalho:

* Designacio das comissoes permanentes de avaliagiio e gestio documental, por meio

de equipe exclusiva de especialistas em arquivologia, historia e direito,

Tema: Tecnologia

+ Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC do Judiciario (Entic-Jud) ¢ de Prote-
¢io de Dados (LGPD) com aquisigio de sistemas de governanga de dados sensiveis, seguranga ciberné-
tica, repositonio arquivistico digital confiavel (RDC-Arq), proporcionando melhona do acesso a justica
com a implantagdo do Plano de Transformagdo Digital com trnasparéncia e seguranga na gestio dos
dados armazenados no TIPB:

+ Provimento de aplicagiio de apoio aos processos de trabalho por meio da contratagio
de fabrica de software sob demanda para desenvolvimento, evolugiio ¢ manutengio de sistemas judu-
ciais e administrativos, cdo dos legados em li n natural/ADABAS, software em
nuvem (SaaS), licengas de bancos de dados, business intelicence, gestiio de ativos de TI, videoconferén-

cia, editoragiio de imagens ¢ engenharia e arquitetura;

* Garantia da eficiéncia e eficacia operacional dos servigos de TI como por meio de
aquisi¢io de computadores ¢ notebooks, scanners, switches, storage, roteadores wi-Fi, oustsourcing de
impressio, contratagiio de suportre para manutengio da sala cofre, de continuidade em nuvem compu-
tacional (Iaas), de ccentral de atendimento de servigos de TI e links de internet principal e retundantes
para todas as unidades do Poder Judicidrio Estadual;

* Realizar concurso Piblico para preenchimento de cargos vagos no quadro de tec-
nologia da informacio do Tribunal a fim de atender as demandas de tecnologia e o quadro minimo de

servidores de TI definido pelo CNJ ¢ promover a capacitagiio ¢ evoluir competéncias das pessoas de T1
com foco na melhor g e aperfeige » dos servigos de TI providos pelo Tribunal:

* Promover meios, solugbes e iniciativas para convergéncia a Platafoma Digitaldo
Poder Judiciario (PDPI), ENTIC-JUD e Programa Justiga 4.0, do CNIJ;

+ Aperfeigoamento do Sistema de Recursos Humanos.

1i dadd

Tema: Infraestrutura Fisica
* Obras de construgio e de reforma nas unidades administrativas e nas unidades judi-
cidrias do 17 e 2° graus, com o fim de melhorar as condigdes fisicas da pretagiio jurisdicional:

II — Ministério Pablico
4.  Ministério Pablico Estadual

Prioridades:

+ Defesa dos Interesses Difusos ¢ Coletivos: Aperfeigoar a atividade investigativa e
de inteligéncia do Ministério Pablico: aprimorar a efetividade da persecugdo civil e penal, assegurando
ainda direitos e garantias a acusados e vitimas; consolidar a atuagio ministerial integrada e estimular
a articulagdo interinstitucional, garantir a transversalidade dos direitos fundamentais em toda atividade
ministerial; impulsionar a fiscalizagdo do emprego de recursos publicos, a implementagio de politicas
publicas e o controle social; intensificar o didlogo com a sociedade; fomentar a solugio pacifica dos

conflitos, disseminando pratica de governanga e gestio, em todos os niveis, orientadas para resultados,

zelando, inclusive, pela sustentabilidade em toda forma de atuagio.

Meta:
» Aumentar o indice de resolutividade da atuagfio ministerial na fiscalizagdo do cum-
primento da lei em defesa da sociedade.

Prioridades:

* Protegiio dos Bens, Valores e Interesses Difusos: Arrecadar e gerir recursos financei-

ros que seriio destinados exclusivamente na implementagiio de projetos sociais ¢ politicas piblicas em
beneficio da sociedade paraibana, como forma de ressarcir a coletividade por danos causados ao consu-
midor, aos bens e direitos de valor artisti

fico, histérico, cultural, turistico, paisagistico, infragdo
a ordem econdmica e ouros direitos e interesses difusos e coletivos, no territorio do Estado da Paraiba.
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Meta:
* Aprovagio de projetos que revertem recursos financeiros em beneficio da sociedade
paraibana, través de projetos sociais ¢ politicas piblicas.

Prioridades:
» Fundo Especial de defesa do Consumidor: Gerir os recursos destinados ao desen-
volvimento das agdes e servigos de defesa dos direitos dos consumidores.

Meta:
* Executar 1161 (mil cento e sessenta e uma) agdes, dentre fiscalizagdes. operagdes e
interiorizagio,

Prioridades:
* Desenvolvimento Institucional e de Gestio do MPPB
* Construgio de Sedes Mimisteriais, ampliagio de imoveis:

Meta 1: Construir, no minimo, 1 promotoria de justiga.

Meta 2: Ampliar no minimo, 3 Promotorias de Justiga,

« Conservagiio, e adaptagiio de imdveis, com a finalidade de melhorar a prestagio de
servigos a sociedade;

* Manutengiio ¢ avango da tecnologia da Informagiio, provendo solugdes tecnoldgicas
integradas e inovadoras;

Prioridades:
Gestio de Pessoas:
* Promover a gestdo por competéncias e a qualidade de vida no trabalho;

Prioridades:

Gestio Financeira:

* Assegurar a disponibilidade e a aplicagfio eficiente dos recursos orgamentérios;

* Implantar politica de gestio de custos:

+ Captar novas fontes de recursos:

= Garantir revisio geral ¢ ajuste de renumeragiio ¢ subsidio de membros e servidores,

Prioridades:

» Manutengiio de Servigos Administrativos: Dar suporte as atividades ministeriais, a
fim de que os objetivos previstos no Mapa Estratégico Institucional sejam cumpridos, estabelecendo
gestdo administrativa compartilhada e padronizada e fortalecendo os processos de comunicagiio ¢ a
imagem institucional.

+ Adquirir equipamentos ¢ materiais permanentes, provendo as estruturas ministeriais
com os itens minimos nece:

* Realizar outras despesas decorrentes do funcionamento geral da Instituigiio (didrias,
de consumo, servigos de terceiros pessoa fisica e juridica e auxilio em geral).

ros.

IV - Defensoria Pablica

5. Defensoria Pablica do Estado

Metas:

* Redugdo da exclusio social da populagiio menos favorecida e vulneravel, por meio

da ampliagiio do acesso ao sistema de justica pela DPE-PB;

* Reduzir a judicializagdo, por meio de agdes voltadas a resolugiio de conflitos, através
da promogdo da solugio extrajudicial, estabelecendo, no dmbito da Defensoria Publica, um calendirio
de “mutirdes” que garantam a realizagiio em massa de sessdes de medigio e / ou conciliagio de proces-
sos judiciais em andamento:

* Promover aghes estruturadas e

tematizadas em direitos humanos, visando a cul-
tura da paz;

« Captar fontes alternativas de receita, visando a contribuir com a sustentabilidade das
atividades operacionais e o fomento de iniciativas estratégicas;

* Promover a imagem da Instituigio para consolidar o reconhecimento e valorizagio
por toda a sociedade como essencial ao sistema de justiga;

*E agoes de educagiio para
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da cidadania.

Prioridades:

* Realizar agdes articuladas em todo o Estado em prol de grupos de pessoas em si-
tuagio de vulnerabilidade, através de visitas a escolas, asilos e abrigos com efetiva movimentagio ao
exercicio pleno de seus direitos e garantias fundamentais;

* Realizar atendimento itinerante nas regides com maiores indices de exclusio social
e adensamento populacional;

= Ampliar os mutirdes de atendimento,

* Desenvolver estratégias, processos e sistemas de informagio que confiram maior
transparéncia 4 Defensoria Plblica;

= Aperfeigoar os sistemas informatizados das atividades de apoio da Defen-
soria Publica:

* Realizar cursos, simposios, congressos, encontros e semindrios para capacitagio de

defensores publicos, servidores e estagiarios;

« Implantar, estruturar manter Sedes, Nucleos Regionais e Especiais, Coordenadorias
de Atendimento juridico e atividades especializadas;

« Firmar parceria com outras Defensorias Estaduais para a troca de experién,

* Adquirir, construir, locar e reformar iméveis para uso da Defensoria Pliblica:

* Normalizar o quadro de pessoal dos servigos auxiliares da Defensoria Pablica, com
seus respectivos cargos e fungdes;

* Dinamizar parcerias piblico privadas no sentido de ampliar, otimizar agdes, projetos
e programas voltados aos imteresses da cidadania e promogiio dos direitos humanos:

* Desenvolver e promover agbes publicitarias visando a divulgagio institucional. a
educagiio em direitos da populagiio e outras agdes que visem a busca da cidadania e redugfio das viola-

¢oes a direitos;
* Realizar projetos e campanhas para atendimento, educagio e orientagiio nas areas
criminal, civil, da infincia e juventude, dos direitos humanos ¢ da violéncia doméstica;

+ Ampliar ¢ manter as agdes de assisténcia judicidria preventiva, contenciosa e de
postulagiio da defesa em todas as instincias do direito;

* Fortalecer a interagdo entre a Defensoria Publica e as Delegacias da Mulher para
garantir a qualidade de atendimento integrado e a aplicagfio da Lei Maria da Penha:

« Interagir com 0 CONDEGE, a ANADEP e demais Orgdios:

+ Instalar micleos de mediagio em Comarcas do estado;

= Ampliar as atividades do NUDECON/PROCON da Defensoria Pablica;

+ Conceder Aumentos, vantagens, reajustes, ¢ revisiio da renumeragdo, subsidios e
proventos, desde que nio comprometa os limites de repasses;

* Estruturar e Escola Superior da Defensoria Pablica:

+ Reestruturar o quadro de Defensores Pablicos;

* Realizar concurso publico:

« Ampliar as atividades do Nicleo Especial dos Direitos Humanos da Defensoria
Piiblica;

» Apoiar politicas piblicas correlatas as atribuigdes da Defensoria Pablica, aproxi-
mando de outras instincias governamentais ¢ gerando uma atuagiio em rede transversal;

+ Ampliar a atuagio da Defensoria Piblica, expandindo o atendimento institucional e
multidisciplinar ¢ incrementando parcerias com Universidades e outras organizagdessocials,

+ Fomentar mecanismos institucionais para promover a atuagiio extrajudicial por meio
de parcerias institucionais, visando 4 redugio da judicializagfio de agdes:

* Prover a Defensoria Piblica de recursos materiais necessarios para o cumprimento
das suas fungdes legais e constitucionais;

* Prover a Defensoria Publica de um aparato tecnoldgico, alinhado a estratégia da
Instituigfio, que propicie eficiéneia e agilidade na realizagio do trabalho e satisfagfio dos usudrios dos
SETVIgOS.

V - Poder Executivo:
6. Executivo Estadual
As Metas estabelecidas para o Poder Executivo no exercicio 2022 serdo as des-
critas abaixo:
Eixo 1: PARAIBA DEMOCRATICA. CIDADA, INCLUSIVA E SEGURA.
* Implantagiio do E-processo(Procuradoria Geral do Estado):
« Implantagiio da Camara de Conciliagio e Transagdo (Procuradoria Geral do Estado),
+ Aprimoramento da cobranga extrajudicial e judicial da Divida Ativa (Procuradoria
Geral do Estado);
* Aperfeigoamento da representagio judicial e extrajudicial do Estado (Procuradoria
Geral do Estado):
+ Aprimoramento ¢ fortalecimento da consultoria juridica (Procuradoria Geral do
Estado);
* Realizagiio de censo previdenciario de toda massa de segurados;
= Res
+ Criar ¢ manter programas articuladores do Ensino Médio, para atendimento de 100%
dos estudantes, visando o desenvolvimento produtivo, social e cultural da Paraiba:
+ Expandir o Conexfio Mundo estudante e professor, ampliando de 50% das vagas nos

izagiio de concurso piblico;

editais anualmente,

« Fortalecer o Se Liga no Enem Paraiba, promovendo o acesso de 100% dos estudan-
tes do Ensino Médio;

* Fortalecer a primeira chance, garantindo a ampliagio gradativa de 30% das vagas
ofertadas nos editais anualmente;

* Qualificar 60% da infraestrutura fisica das escolas da rede estadual;

* Qualificar a gestiio escolar por meio da selegiio de gestores competentes e compro-
metidos com o projeto escolar para 100% das escolas estaduais:

» Manter os programas Mestres da Educagio e Escola de Valor, com critérios de
avaliagio diretamente vinculados a elevagiio da aprendizagem dos estudantes,
visando atender 25% dos professores e 50% dos professores das escolas da rede
estadual;

« Implantagiio ¢ expansiio o Programa Ouse Criar, de inovagio, empreendedorismo
e criatividade, considerando as modalidades Ouse Criar Competéncias, Ouse Cri-
ar Inovagio e Ouse Criar Imersio, contemplando até 350 estudantes bolsistas em
2023.

+ Criar Conexiio Mundo Startup, direcionando para grupos empreendedores do
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Quse Criar em estiagio de pré-encubagio de empresas;

* Ampliar a Educagdo Profissional com oferta de Ensino Médio Técnico, na forma
integral, concomitante ¢ subsequente, por meio da Expansio de vagas, criagio de
novos cursos e construgdo de escolas técnicas.

= Criar o eixo P Comyp ional no curriculo diversificado das escolas
Cidadas Integrais no Fundamental I1, até 2023;

+ Continuar o Programa Qualiescola, de diagnostico da aprendizagem em portugués
¢ Matematica dos Estudantes do fundamental I1 da rede estadual com intervengio

pedagogica, garantindo 100% de participagiio dos estudantes na avaliagio;

* Universalizar laboratérios de robética nas escolas de Fundamental II da rede
estadual;

= Ampliar em 20% os laboratorios de ciéncia e informatica nas escolas da rede
Estadual.

* Continuar o Programa SOMA- Integra Paraiba como pacto da aprendizagem
como os municipios, com foco de 100% da aprendizagem da idade certa:

= Ampliar o Integra Paraiba com o programa Primeira Infincia para educagfo in-
fantil com foco na alfabetizagio ¢ na construgiio de creches, visando a cooperagio
de 100% dos municipios paraibanos:

* Criar ¢ implantar Escola de referéncia Conexiio Mundo em escolas estaduais e
municipais com 100% da alfabetizagfio na idade certa, estimulando a expansio de
educagiio integral no fundamental I,

* Ampliar e estruturar o PRIMA para artes ciéncias: * Manter os programas Mestres
da Educagiio ¢ Escola de Valor, com critérios de avaliagio diretamente vinculados
a elevagiio da aprendizagem dos d. . visando 25% dos professores
e 50% dos professores das escolas da rede estadual criar o eixo Pensamento Com-

q

putacional no Curriculo diversificado; » Expandir o Centro de Linguas para to-
das as regionais, utilizando mediagfio de aulas por tecnologia a distincia, quando
necessario: » Ampliar e fortalecer as a¢des pedagdgicas para diminuir anualmente a
repeténcia, o abandono, Evasiio escolar e a distorgdo idade/série em tida a rede de
ensino estadual. mantendo esses indicadores proximos de 0 (zero): « Implementar
em 100% das escolas da rede estadual o Plano de Metas por escola e o Projeto de
Intervengdio Pedagogica, com a finalidade de melhoria dos indices educacionais ¢
foco na qualidade de ensino e desempenho dos estudantes; * Fortalecer o sistema de
avaliagio, visando a melhoria do processo de ensino e de aprendizagem: « Ampliar
em 30% agdes na area da Educagfio Especial e da Diversidade numa perspectiva
de incluséo; e elaborar diretrizes que contemplem as especialidades das escolas do
campo, quilombolas, indigena e ciganas. « Implantar o EJA Cidada, articulando
com a Educagio Profissional, protagoni e/ ia, com modelo de gestio
alinhando as escolas Cidadis Integrais.

* Criar programa proprio de Alfabetizagiio de adultos com foco na erradicacio do
analfabetismo nas populagdes do CADunico e pais/ responsaveis de estudantes
da rede estadual. + Expandir a oferta de vagas para o atendimento da educagiio em
prisdes desde a alfabetizagfio; « Ensino Fundamental, Ensino Médio e Educagio
Profissional bem como atender a demanda de adolescente e jovens em cumprimen-
to de medidas socioeducativas; « Promover agdes de formagio continuada em nivel
de capacitagio e pos-graduagiio, por meio de parcerias e convénios com outras
instituigdes, a fim de atender 25% dos professores e profissionais da rede estadual
de ensino; * Desenvolver Plataforma EAD para treinamento multiprofissional; «
Fortalecer e qualificar os Programas de Premiagio por Mérito: Mestre da Educagio
e Escola de Valor; « Ampliar em 50% o acervo das bibliotecas das escolas do En-
sino Fundamental e Ensino Médio e promover programas de fomento a leitura.

= Ampliar a estrutura de acesso  tecnologia nas escolas e fomentar a inclusio digital,
garantindo a comunidade escolar em ensino avangado e de qualidade.

* Criar estratégias de articulagiio junto aos municipios, visando apoia-los em busca de
melhoria nos indices educacionais do Estado.

* Reorganizar o Plano de Construgio e Recuperagio da Rede Fisica e fortalecer o
controle ¢ acompanhamento das obras, com o fim de melhorar a qualidade da infra-
estrutura das escolas da rede Estadual de ensino.

+ Ampliar as agbes, no ambito da oferta de alimentagdo Escolar e todos os niveis,
visando o fortalecimento da Agricultura Familiar, « Ofertar ¢ manter o transporte
escolar para 65 mil estudantes residentes nas areas rurais; * Elevar a qualidade
do Ensino Fundamental Regular, suas modalidades e as respectivas diversidades,
desenvolvendo agdes para melhoria do processo ensino e aprendizagem, com foco
na formagio continuada, na avaliagio do desempenho dos estudantes, no uso das
tecnologias educacionais e tecnologias assistiva na estrutura adequada, recursos
pedagogicos e acervo bibliografico;

* Fortalecer a Rede Hospitalar do Estado;

= Ampliar as Regides Integradas de Seguranga Piblica

» Manutengiio do Programa Paraiba Unida pela PAZ;

* Fortalecer o Programa Estadual de Ressocializagdo de Pessoas privadas de Li-
berdade;

+ Ampliar o Projeto Cidade Madura, o Cartio Alimentagio e o Pagamento do 13° do
Bolsa Familia;

* Ampliar e manter os Programas e Equip »s de Assisténcia Social;
+ Manter e Ampliar o Sistema de Governanga Eletronica (Paraiba Digital) no Estado
da Paraiba;

+ Fortalecer o Esporte e Lazer para a populagdo da Paraiba.

+ Construgio e Reforma de Instalagdes Fisicas para o Corpo de Bombeiros Militar;

+ Atividades de Policia Ostensiva, Preventiva e Repressiva;

+ Construir unidades policiais, com modernas instalagdes fisicas e infraestrutura tec-
nolégica visando melhorar o atendimento a populagiio com eficiéncia e eficicia;

* Construgio de Bens Imoveis da Policia Civil;

+ Aquisigio de Equipamentos e Mobiliarios para a Policia Civil;

* Aquisigio ¢ Manutengiio de Matenal Bélico, Equipamentos e Demais Materiais para
a Policia Civil;

* Planejamento, Coordenagiio e Supervisio da Politica de Seguranga;

* Pacto pelo Desenvolvimento Social da Educagio;

* Incentivo & produgdo artistica e cultural:

+ Construgio, Ampliagio ¢ Reforma de Unidades Administrativas e de Satde;

* Implementagiio da Estruturagio Organizacional da Rede Estadual de Saide:;

+ Reforma e Conservagio de Iméveis do Sistema Prisional;

+ Construgdo, Ampliagio, Reforma e Adaptagio de Instalagoes Esportivas:

« Esporte para Pessoas com Deficiéncias,

+ Expansdo da Rede Fisica das Unidades Escolares Estaduais;

* Execugdio do Projeto Amar:

* Desenvolvimento de sistemas estratégicos de gestio da informagiio ¢ bases de dados
para a tomada de decisdes gerencias:

+ Fortalecimento do Programa de Parceria Publica Privada do Estado;

+ Fortalecer, acompanhar, monitorar e avaliar as 16 regionais de saide na implementa-
¢do da rede de cuidado a pessoa com deficiéncia de forma regionalizada:

+ Equipar de Ambulincias de UTIs Materna e Neonatal em maternidades ¢ hospitais.

Eixo 2: PARAIBA DESENVOLVIDA, SUSTENTAVEL, INTEGRADA E CONTEMPORANEA.

« Ampliar o Programa de Construgiio ¢ manutengio de Cisternas, de Barreiros, de
Barragens ¢ de Barragens Subterrineas;

« Implantar novos sistemas de distribuigio de Agua:

« Ampliar a cobertura dos sistemas de Esgotamento Sanitario nas cidades do Estado;

+ Manter a Construgdo da Adutora Transparaiba e do Canal Acaui-Aragagi:

+ Intensificar junto ao Governo Federal para assegurar a implantagiio de linhas de
transmissio para escoar a Energia Solar ¢ Edlica geradas na Paraiba;

« Ampliar o Programa Estradas da Paraiba:

« Implementar o Mapa de Oportunidades de Potenciais Econdmicos da Paraiba;

= Ampliar o Projeto REDESIM;

* Fortalecer o Programa Empreender-PB:

« Ampliar ¢ Fortalecer o COOPERAR.

« Desenvolvimento da Aquicultura e Pesca em Aguas Interiores:

* Planejamento, Apoio e Gestdo da Infraestrutura Turistica:

* Construgdo do Centro de Convengdes de Campina Grande;

+ Reforma e Recuperagio de Casas Populares nas Areas Urbana e Rural:

+ Construgio de Adutoras;

+ Construgdo e Recuperagio de Passagens Molhadas e de Obras Darte Correntes;

* Restauragiio, pavimentagiio, manutengdo ¢ implantagiio de rodovias estaduais;

* Implantagiio, Recuperagio e Ampliagio de Sistemas de Abastecimento D’ agua:

* Construgdo, Reforma e Recuperagiio de Casas Populares nas areas Urbana e Rural:

« Implementar agdes de melhorias da infraestrutura dos municipios,;

* Construgio e implantacio de Saneamento Basico e Esgotamento Sanitirio;

+ Execugdio do Programa de Segurancga Hidrica da Paraiba;

* Projeto, Construgio, Implantagio, Ampliagio e Controle Operacional de Sistemas
de Abastecimento D" agua;

+ Fortalecimento da Organizagiio Social da Agricultura Familiar ¢ Seus Publicos Es-
peciais;

* Perfuragio, Instalagio e Recuperagiio de Pogos Tubulares.

Eixo 3: PARAIBA INOVADORA, CRIATIVA, INTELIGENTE E ESTRATEGICA.
* Criar e manter o Programa Paraiba Solar e Eclica;
+ Ampliar o alcance do uso da Rede Paraibana de Alto Desempenho (REPAD) ¢ a
Rede Estadual de Fibra Otica;
+ Amplia o alcance de Bolsas de Pesquisa para novas areas da Ciéncia e Tecnologia;
+ Criar a Agéncia para o Desenvolvimento Estratégico da Paraiba (ADE — PB):
» Fortalecer os Parques Tecnologicos de Inovagio:
= Ampliar o Parque Tecnologico Horizontes da Inovagio;
* Implementar agdes de melhorias da infraestrutura dos municipios.




