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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 30 DE SETEMBRO DE 2022
1. Data. Hora e Local: No dia 30 de setembro de 2022, as 9:00 horas, a sede da Rio Alto STL Holding I S.A. (“Companhia”), localizada
na Fazenda Rancho do Tapuio, S/N, Zona Rural, na cidade de Santa Luzia, Estado da Paraiba.

a : A convocagdo foi dispensada, nos termos do pardgrafo quarto do artigo 124, da Lein® 6.404, de 15 de dezembro
de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por A¢des™), tendo em vista a presenca dos dois tinicos acionistas da Companhia detentores
de agdes correspondentes a totalidade do capital social da Companhia, conforme indicado no livro de presenca de acionistas da Companhia.
3. Mesa: Presidente: Rafael Sanchez Branddo; Secretario: Sr. Edmond Chaker Farhat Janior
4. Ordem do Dia: Deliberar sobre as seguintes matérias:

(i) o exame, a discussdo e a reforma do Estatuto Social da Companhia para (a) atender as exigéncias da Comissdo de Valores Mobiliarios
(“CVM”) no ambito do pedido de registro da Companhia como emissor de valores mobilidrios na categoria “B” da CVM (“Pedido de
Registro”); e (b) complementar o seu objeto social, de modo a especificar cada uma das companhias investidas pela Companhia;

(i) a consolidagao do Estatuto Social da Companhia, que passara a vigorar na forma do Anexo I a esta ata, para refletir as alteragdes
constantes dos itens (i.a) e (i.b) acima, se aprovados;

(iii) a aprovacao da realizagdo e dos principais termos e condi¢des da 1* (primeira) emissao de debéntures simples, ndo conversiveis em
agdes, da espécie com garantia real, com garantia fidejussoria adicional, em série unica, da Companhia (“Emissdo” ¢ “Debéntures”,
respectivamente), as quais serdo objeto de oferta publica de distribuigao, com esforgos restritos, nos termos da Lei n® 6.385, de 7 de de-
zembro de 1976, conforme alterada (“Lei do Mercado de Valores Mobiliarios™), da Instru¢do da CVM n° 476, de 16 de janeiro de 2009,
conforme alterada (“Instru¢io CVM 476”) e demais leis e regulamentagdes aplicaveis, no valor total de R$ 465.000.000,00 (quatrocentos
e sessenta e cinco milhdes de reais), sob o regime de garantia firme de colocagao para a totalidade das Debéntures (“Oferta Restrita”).
(iv) a outorga de garantia real para as obrigacdes decorrentes das Debéntures na forma de alienagdo fiduciaria da totalidade das agdes
de emissao das SPEs (conforme definido abaixo), nos termos previstos no “Instrumento Particular de Contrato de Alienag¢do Fiduciaria
de A¢bes em Garantia e Outras Avengas”, a ser celebrado entre a Companhia, Rio Alto Energia Empreendimento e Participagdes Ltda.,
sociedade empresaria limitada com sede na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Joaquim Floriano, n® 960, Conj. 91, Sala J,
Itaim Bibi, CEP 04534-004, inscrita no CNPJ/ME sob o n° 35.223.756.082 (“Rio Alto Energia”), o Agente Fiduciario e, na qualidade de
intervenientes anuentes, as SPEs (“Contrato de Aliena¢iio Fiduciaria de A¢des” e “Alienaciio Fiducidria de A¢des”, respectivamente);
(v) a contratac¢do de fianga bancaria com institui¢des financeiras que possuam rating minimo de “AA” em escala local, ou equivalente em
escala global, pela Standard & Poor s, pela Fitch Ratings ou pela Moody's (“Bancos Fiadores™) para garantir as obrigagdes decorrentes
das Debéntures, no valor total de R$ 465.000.000,00 (quatrocentos e sessenta e vinte e cinco milhdes de reais) (“Fian¢a Bancaria™);
(vi) a autorizagdo a diretoria da Companhia e aos seus procuradores, conforme aplicavel, para (a) praticar(em) todos os atos, tomar todas
as providéncias e adotar todas as medidas necessarias a formalizagdo, efetivagdo e administragdo da Emissdo e da Oferta Restrita, bem
como para discutir(em), negociar(em) e celebrar(em) todos e quaisquer documentos relacionados a Emissao e a Oferta Restrita, incluindo,
esta Escritura de Emissdo (conforme definido abaixo), ao Contrato de Distribui¢do (conforme definido abaixo), os Contratos de Garantia
(conforme definido abaixo) e quaisquer aditamentos a tais instrumentos (se necessario), inclusive o aditamento a Escritura de Emissao
que ratificara o resultado do Procedimento de Bookbuilding (conforme a ser definido na Escritura de Emissdo); bem como (b) contratar
Coordenadores (conforme definido abaixo), o Agente Fiduciario (conforme definido abaixo), a B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdo — Balcao B3
(“B3”), banco depositario, escriturador, agente de liquidagéo e/ou banco liquidante e quaisquer outros prestadores de servigos necessarios
ou convenientes a realizagdo da Emissdo e da Oferta Restrita; e

(vii) a ratifica¢@o de todos e quaisquer atos ja praticados pela diretoria da Companhia ou por seus procuradores, conforme aplicavel, para
a consecucdo da Emissao e/ou da Oferta Restrita.

5. Deliberacdes: os acionistas da Companhia decidiram, por unanimidade dos votos e sem quaisquer outras ressalvas:

(i) aprovar a reforma do Estatuto Social da Companhia, de modo a (a) atender as exigéncias formuladas pela CVM no dmbito do Pedido de
Registro; e (b) complementar o seu objeto social, de modo a especificar cada uma das companhias investidas pela Companhia;

(ii) aprovar a consolidac@o do Estatuto Social da Companhia, que passara a vigorar na forma do Anexo I.

(iii) aprovar a realiza¢do e os principais termos e condi¢des da Emissdo e da Oferta Restrita, a serem previstos e detalhados no “Instru-
mento Particular de Escritura da 1 (Primeira) Emissdo de Debéntures Simples, Nao Conversiveis em Agées, da Espécie com Garantia
Real, com Garantia Fidejussoria Adicional, em Série Unica, da Rio Alto STL Holding I S.A.”, a ser celebrado entre a Companhia, a Vortx
Distribuidora De Titulos E Valores Mobiliarios Ltda., institui¢do financeira com sede na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na
Rua Gilberto Sabino, 215, 2° andar, inscrita no CNPJ/ME sob o n°® 22.610.500/0001-88 (“Agente Fiducidrio”) ¢ as Fiadoras (conforme
definido abaixo) (“Escritura de Emissao”):

Nimero da Emissao: a Emissdo constitui a 1* (primeira) emissdo de debéntures da Companhia;

Numero de Séries: a Emissao sera realizada em série unica;

Valor Total da Emissfo: o valor total da Emissdo sera de R$465.000.000,00 (quatrocentos e sessenta e cinco milhdes de reais), na Data
de Emissao (conforme abaixo definido) (“Valor Total da Emissio”), observada a capitalizagdo e incorporagdo automatica, ao Valor
Nominal Unitario Atualizado (conforme definido abaixo), do Valor Capitalizado (conforme a ser definido na Escritura de Emissao), nas
Datas de Capitaliza¢do (conforme a ser definido na Escritura de Emissao), independentemente de qualquer necessidade de aditamento a
Escritura de Emissio;

Valor Nominal Unitério: o valor nominal unitario das Debéntures sera de R$1.000,00 (um mil reais) (“Valor Nominal Unitario™), obser-
vada a capitaliza¢do e incorporag¢do automatica, ao Valor Nominal Unitario, nas Datas de Capitalizagdo e independentemente de qualquer
necessidade de aditamento a Escritura de Emissdo, do Valor Capitalizado por Debénture;

Quantidade de Debéntures: serdo emitidas 465.000 (quatrocentos e sessenta e cinco mil) Debéntures;

Data de Emissio: para todos os fins e efeitos legais, a data de emissdo das Debéntures serd o dia 15 de outubro de 2022 (“Data de Emissio™);
Data de Inicio da Rentabilidade: para todos os fins e efeitos legais, a data de inicio da rentabilidade sera a primeira Data de Integralizagdo
(“Data de Inicio da Rentabilidade”);

Destinacdo dos Recursos: nos termos do artigo 2°, paragrafo 1°, da Lei 12.431, de 24 de junho de 2011 (“Lei 12.431”), bem como
da Resolugao do Conselho Monetario Nacional (“CMN”) n°® 3.947, do Decreto 8.874, de 11 de outubro de 2016, ¢ da regulamentagao
aplicavel, os recursos captados pela Companhia por meio da Emissao serdo utilizados exclusivamente para realiza¢do de investimentos
pela Companhia no projeto prioritario enquadrado junto ao Ministério de Minas e Energia (“MME”), nos termos (i) da Portaria n® 1.320,
expedida pelo MME em 27 de abril de 2022 e publicada no Diério Oficial da Unido (“DOU”) em 28 de abril de 2022 (ii) da Portaria n°
1.325, expedida pelo MME em 02 de maio de 2022 e publicada no DOU em 4 de maio de 2022 (iii) da Portaria n® 1.321, expedida pelo
MME em de 27 de abril de 2022 e publicada no DOU em 28 de abril de 2022; e (iv) Portaria n® 1.324, expedida pelo MME em 02 de maio
de 2022 e publicada no DOU em 4 de maio de 2022, em conformidade com a Lei 12.431 (“Projeto”™);

Espécie: as Debéntures serdo da espécie com garantia real, nos termos do artigo 58, caput, da Lei das Sociedades por Ag¢des, e contardo,
ainda, com garantia fidejussoria adiciona;

Garantias Fidejussérias: para assegurar o fiel, integral e pontual cumprimento das obrigagdes decorrentes das Debéntures (i) a Com-
panhia contratara junto a Bancos Fiadores, como condigdo prévia a subscrigdo e integralizagao das Debéntures, fian¢a bancaria em favor
dos titulares das Debéntures, representados pelo Agente Fiduciario (“Fian¢a Bancaria™), sob condi¢ao resolutiva, nos termos dos artigos
127 e seguintes da Lei n® 10.406, de 10 de janeiro de 2002, conforme alterada (“Cédigo Civil”), qual seja a Conclusdo Fisica do Projeto
(conforme a ser definido na Escritura de Emissdo), sendo certo que a Fianga Bancaria sera firmada por meio de cartas de fianga, com prazo
minimo de 24 (vinte e quatro) meses cada, que devera garantir a totalidade — ou seja, o percentual de 100% (cem por cento) — das obriga-
¢des decorrentes das Debéntures; e (ii) as Debéntures contardo com garantia fidejussoria na forma de fianga das seguintes sociedades: (1)
Rio Alto UFV STLI SPE S.A., sociedade por agdes sem registro de emissor de valores mobiliarios junto 8 CVM com sede na Cidade de
Santa Luzia, Estado da Paraiba, na Fazenda do Tapuio, sem nimero, inscrita no CNPJ/ME sob o n°® 40.585.991/0001-36, com seus atos
constitutivos arquivados perante a Junta Comercial do Estado da Paraiba (“JUCEP”) sob o NIRE 25.300.012.919 (“SPE 1”); (2) Rio
Alto UFV STL II SPE S.A., sociedade por agdes sem registro de emissor de valores mobilidrios junto 8 CVM com sede na Cidade de
Santa Luzia, Estado da Paraiba, na Fazenda do Tapuio, sem nimero, inscrita no CNPJ/ME sob o n°® 40.586.002/0001-29, com seus atos
constitutivos arquivados perante a JUCEP sob o NIRE 25.300.012.935 (“SPE 2”); (3) Rio Alto UFV STL III SPE S.A., sem registro de
emissor de valores mobilidrios junto 8 CVM com sede na Cidade de Santa Luzia, Estado da Paraiba, na Fazenda do Tapuio, sem numero,
inscrita no CNPJ/ME sob o n® 40.586.027/0001-22, com seus atos constitutivos arquivados perante a JUCEP sob o NIRE 25.300.012.951
(“SPE 3”); (4) Rio Alto UFV STL IV SPE S.A., sociedade por a¢des sem registro de emissor de valores mobilidrios junto a CVM com
sede na Cidade de Santa Luzia, Estado da Paraiba, na Fazenda do Tapuio, sem nimero, inscrita no CNPJ/ME sob o n® 40.586.043/0001-
15, com seus atos constitutivos arquivados perante a JUCEP sob o NIRE 25.300.012.978 (“SPE 4” e, com conjunto com a SPE 1, a SPE
2 e a SPE 3, as “SPEs”); (5) Rio Alto UFV STL V SPE S.A., sociedade por a¢des sem registro de emissor de valores mobilidrios junto a
CVM com sede na Cidade de Santa Luzia, Estado da Paraiba, na Fazenda Rancho do Tapuio, sem nimero, inscrita no CNPJ/ME sob o n°
40.790.472/0001-00, com seus atos constitutivos arquivados perante a JUCEP sob o NIRE 25.300.012.994 (“SPE 5”), (6) Rio Alto UFV
STL VII SPE S.A., sociedade por a¢des sem registro de emissor de valores mobiliarios junto 8 CVM com sede na Cidade de Santa Luzia,
Estado da Paraiba, na Fazenda Rancho do Tapuio, sem nimero, inscrita no CNPJ/ME sob o n°® 40.586.619/0001-44, com seus atos consti-
tutivos arquivados perante a JUCEP sob o NIRE 25.300.013.010 (“SPE 7”) e a (7) Rio Alto UFV STL IX SPE S.A., sociedade por a¢des
sem registro de emissor de valores mobiliarios junto a CVM com sede na Cidade de Santa Luzia, Estado da Paraiba, na Fazenda Rancho
do Tapuio, sem niimero, inscrita no CNPJ/ME sob o n°40.586.767/0001-69, com seus atos constitutivos arquivados perante a JUCEP sob
o NIRE 25.300.013.036 (“SPE 9” e, em conjunto com as SPEs, a SPE 5 ¢ a SPE 7, as “Fiadoras”), que se obrigam, solidariamente entre
si e com a Companhia, em carater irrevogavel e irretratavel, perante os titulares das Debéntures, como fiadoras, codevedoras solidarias,
principais pagadoras e solidariamente (entre si e com a Companhia) responsaveis por todas as obrigagdes decorrentes das Debéntures, nos
termos a serem dispostos na Escritura de Emissdo (“Fianga”);

Garantias Reais: para assegurar o fiel, integral e pontual cumprimento das obrigagdes decorrentes das Debéntures, estas contardo com as
seguintes garantias reais (em conjunto, “Garantias Reais” e, em conjunto com a Fian¢a Bancaria e a Fianga, “Garantias”): (a) Alienagdo
Fiduciaria de Agdes, conforme previsto no Contrato de Alienagao Fiduciaria de Agdes; (b) alienagao fiduciaria de equipamentos de titu-
laridade das SPEs, conforme previsto no “Instrumento Particular de Contrato de Alienagdo Fiduciaria de Bens e Outras Avengas™ a ser
celebrado entre as SPEs, o Agente Fiducidrio e, na qualidade de interveniente anuente, a Companhia (“Contrato de Alienag¢iio Fiduciaria
de Bens” ¢ “Alienacio Fiducidria de Bens”, respectivamente); (¢) cessdo fiduciaria (i) da totalidade dos direitos creditorios, atuais e

futuros, principais e acessorios, oriundos dos contratos de compra e venda de energia celebrados pelas SPEs com concessionarias do servigo
de energia, a serem indicados no Contrato de Cessdo Fiducidria (conforme indicado abaixo), (ii) dos direitos proveniente de contratos e
autorizagdes referente ao Projeto, e (iii) dos direitos creditorios oriundos das contas do Projeto, conforme previsto no “Instrumento Parti-
cular de Contrato de Cessao Fiduciaria de Direitos de Crédito e Outras Avengas”, a ser celebrado entre as SPEs, o Agente Fiduciario e o
banco depositario a ser contratado (“Contrato de Cessao Fiducidria”, em conjunto com o Contrato de Alienagio Fiduciaria de A¢des e o
Contrato de Alienagao Fiduciaria de Bens, “Contratos de Garantia”, e “Cessdo Fiduciaria”, respectivamente);

Prazo e Data de Vencimento: observado o disposto na Escritura de Emissao, as Debéntures terdo prazo de vigéncia de 18 (dezoito) anos,
contados da Data de Emissao, vencendo-se, portanto, em 15 de outubro de 2040 (“Data de Vencimento”);

Distribui¢iio, Negociacio e Custodia Eletronica: as Debéntures serdo depositadas para (a) distribui¢do no mercado primario por meio do
MDA — Moédulo de Distribuigao de Ativos (“MDA”), administrado ¢ operacionalizado pela B3, sendo a respectiva distribuigdo liquidada
financeiramente por meio da B3; e (b) negociagao no mercado secundario por meio do CETIP21 — Titulos e Valores Mobiliarios, adminis-
trado e operacionalizado pela B3, sendo as negociagdes liquidadas financeiramente e as Debéntures custodiadas eletronicamente na B3;
Forma, Tipo e Comprovagio de Titularidade das Debéntures: as Debéntures serdo emitidas sob a forma nominativa e escritural, sem
emissdo de cautelas ou certificados, sendo que, para todos os fins de direito, a titularidade das Debéntures sera comprovada pelo extrato
emitido pelo escriturador e, adicionalmente, com relagdo as Debéntures que estiverem custodiadas eletronicamente na B3, conforme o
caso, sera expedido por esta extrato em nome do titular da Debénture, que servird como comprovante de titularidade de tais Debéntures;
Conversibilidade: as Debéntures serdo simples, ou seja, ndo conversiveis em agdes de emissdo da Companhia;

Preco de Integralizacio e Forma de Integraliza¢io: as Debéntures serdo subscritas e integralizadas por meio do MDA, sendo a distri-
buigdo liquidada financeiramente por meio da B3, a vista, em moeda corrente nacional, no ato da subscri¢ao (“Data de Integralizacdo™),
pelo Valor Nominal Unitario, na Data de Inicio da Rentabilidade, ou pelo Valor Nominal Unitério, acrescido da Remuneracao, calculada
pro rata temporis, desde a Data de Inicio da Rentabilidade até a respectiva Data de Integralizago, no caso das integralizagdes que ocor-
ram ap6s a Data de Inicio da Rentabilidade, podendo, ainda, em qualquer Data de Integralizagdo, serem subscritas com agio ou desagio,
a ser definido, se for o caso, no ato de subscri¢ao das Debéntures, sendo certo que, caso aplicavel, o agio ou desagio, conforme o caso,
sera 0 mesmo para todas as Debéntures subscritas e integralizadas em uma mesma Data de Integralizagdo (“Preco de Integralizacio™);
Colocacio e Procedi de Distribuicéo: as Debéntures serdo objeto de distribui¢do publica com esforgos restritos de distribuigao,
sob o regime de garantia firme de colocagio para a totalidade das Debéntures, com a intermediagao de institui¢des financeiras integrantes
do sistema brasileiro de distribui¢@o de valores mobilidrios, responsaveis pela distribui¢ado das Debéntures (“Coordenadores™), uma delas
sendo a instituigao lider da distribui¢do (“Coordenador Lider”), nos termos da Lei do Mercado de Capitais, da Instrugdo CVM 476 ¢
das demais disposicdes legais e regulamentares aplicaveis, bem como do “Contrato de Coordenagéo, Colocagdo e Distribui¢do Publica,
com Esfor¢os Restritos, de Debéntures Simples, Nao Conversiveis em A¢ées, da Espécie com Garantia Real, com Garantia Fidejussoria
Adicional, em Série Unica, da Primeira Emissdo de Rio Alto STL Holding I S.4.”™ a ser celebrado entre a Companhia e os Coordenadores
(“Contrato de Distribuicio”);

Repactuacio Programada: as Debéntures nao serdo objeto de repactuagdo programada;

Atualizagio Monetaria das Debéntures: o Valor Nominal Unitario ou saldo do Valor Nominal Unitario, conforme o caso, sera atualizado
monetariamente pela variagdo acumulada positiva do Indice Nacional de Preos ao Consumidor Amplo (“IPCA”), apurado e divulgado
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (“IBGE”), desde a Data de Inicio da Rentabilidade até a data de seu efetivo pagamento
(“Atualizacio Monetaria”), sendo o produto da Atualizagao Monetaria automaticamente incorporado ao Valor Nominal Unitario ou saldo
do Valor Nominal Unitario, conforme aplicavel (“Valor N 1 Unitario Atualizado™). A Atualizagdo Monetaria seré calculada de forma
pro rata temporis, com base em 252 (duzentos e cinquenta e dois) Dias Uteis, conforme a formula a ser prevista na Escritura de Emissio;
Juros Remuneratérios das Debéntures: as Debéntures fardo jus a juros remuneratorios incidentes sobre o Valor Nominal Unitario Atua-
lizado, a ser definido no Procedimento de Bookbuilding, correspondentes ao maior dentre (i) a taxa interna de retorno das Notas do Tesouro
Nacional — Série B, com vencimento em 15 de agosto de 2030 (“NTN-B”), apurada de acordo com a cotagdo indicativa divulgada pela
ANBIMA em sua pagina na Internet (http://www.anbima.com.br) no Dia Util imediatamente anterior a data de realizagio do Procedimento
de Bookbuilding, acrescida exponencialmente de sobretaxa (spread) de 2,00% (dois por cento) ao ano base 252 (duzentos e cinquenta e
dois) Dias Uteis; ou (ii) 7,85% (sete inteiros e oitenta e cinco centésimos por cento) ao ano base 252 (duzentos e cinquenta e dois) Dias
Uteis (“Juros Remuneratérios” e, em conjunto com a Atualizagio Monetaria, “Remuneragio”), desde a Data de Inicio da Rentabilidade
ou a Data de Pagamento de Juros Remuneratorios das Debéntures imediatamente anterior (inclusive), conforme o caso, até a data do efetivo
pagamento (exclusive), de acordo com a formula prevista na Escritura de Emissdo. A Remuneragdo final das Debéntures sera formalizada
por meio de aditamento a Escritura de Emissdo, anterior a Data de Inicio da Rentabilidade, sem a necessidade, para tanto, de aprovagao
societaria da Companhia e/ou dos titulares das Debéntures;

Pagamento dos Juros Remuneratérios: sem prejuizo dos pagamentos em decorréncia de eventual resgate antecipado das Debéntures
ou vencimento antecipado das obrigagdes decorrentes das Debéntures, nos termos a serem previstos na Escritura de Emissdo, os Juros
Remuneratoérios serdo pagos pela Companhia aos titulares das Debéntures semestralmente, sendo o primeiro pagamento devido em 15
de abril de 2024 (observados os Juros Remuneratorios dos 6 (seis) meses imediatamente anteriores e desconsiderando-se o Periodo de
Capitaliza¢do a que se refere o Valor Capitalizado), e os demais pagamentos devidos sempre no dia 15 dos meses de abril e outubro de
cada ano, e caso referida data ndo seja um Dia Util, o primeiro Dia Util subsequente, até a Data de Vencimento (cada uma, uma “Data de
Pagamento de Juros Remuneratérios™);

Amortiza¢io do Valor Nominal Unitario Atualizado: sem prejuizo dos pagamentos em decorréncia de resgate antecipado das Debén-
tures, de amortizagao antecipada das Debéntures e/ou de vencimento antecipado das obrigagdes decorrentes das Debéntures, e observada
a capitalizagdo e incorporagdo automatica, ao Valor Nominal Unitério, do Valor Capitalizado, nos termos a serem previstos na Escritura
de Emissao, o Valor Nominal Unitario das Debéntures sera amortizado semestralmente, em 34 (trinta e quatro) parcelas devidas sempre
nos dias 15 de abril e de outubro de cada ano, sendo que a primeira parcela sera devida em 15 de abril de 2024, e as demais parcelas
serdo devidas em cada uma das respetivas datas de amortizagdo das Debéntures, de acordo com as datas indicadas e percentuais a serem
previstos na Escritura de Emissao;

Local de Pagamento: os pagamentos a que fizerem jus as Debéntures serdo efetuados pela Companhia e/ou por qualquer das Fiadoras
e/ou Bancos Fiadores no respectivo vencimento utilizando-se, conforme o caso: (a) os procedimentos adotados pela B3, para as Debén-
tures custodiadas eletronicamente na nela; e/ou (b) os procedimentos adotados pelo escriturador, para as Debéntures que nao estiverem
custodiadas eletronicamente na B3; ou (c) pelas Fiadoras ou Bancos Fiadores, em qualquer caso, por meio do escriturador ou na sede das
Fiadoras ou Bancos Fiadores, conforme o caso;

Amortizaciao Extraordinaria: as Debéntures ndo estardo sujeitas a amortizagio extraordindria pela Companhia;

Resgate Antecipado Facultativo Parcial: ndo sera admitida a realizagdo de resgate antecipado facultativo parcial das Debéntures;
Resgate Antecipado Facultativo Total: observado o disposto no artigo 1°, paragrafo 1°, inciso II, da Lei 12.431, na Resolugao do Con-
selho Monetario Nacional (“CMN”) n° 4.751, de 26 de setembro de 2019, conforme alterada (“Resolu¢io CMN 4.751”) ¢/ou nas demais
disposicdes legais e regulamentares aplicaveis, inclusive as a serem previstas na Escritura de Emissao, a Companhia podera, a seu exclusivo
critério, a qualquer tempo a partir, inclusive, de 15 de outubro de 2032, e respeitadas os termos e condigdes previstos na Escritura de Emisséo,
independentemente de assembleia geral de debenturistas e/ou assembleia geral de acionistas da Companhia, realizar o resgate antecipado
total das Debéntures, desde que cumpridos os requisitos previstos na Lei 12.431 e na Resolugdo do Conselho Monetario Nacional n® 4.751,
de 26 de setembro de 20 (“Resolu¢do CMN 4.751”), observados os termos e condigdes a serem estabelecidos na Escritura de Emissao;
Oferta Facultativa de Resgate Antecipado: observados os demais termos da Escritura de Emissdo, da Lei 12.431, da Resolu¢ao CMN
4.751 ou outro que venha a ser autorizado pela legislagdo ou regulamentagdes aplicaveis, inclusive em relagdo ao eventual prazo minimo
entre a Data de Emissdo e a data da Oferta Facultativa de Resgate Antecipado, se houver, a Companhia podera, a seu exclusivo critério,
realizar oferta facultativa de resgate antecipado da totalidade (sendo vedada a oferta facultativa de resgate antecipado parcial) das Debéntures,
que sera enderegada a todos os titulares das Debéntures, sem distingdo, sendo assegurada a igualdade de condigdes a todos os titulares das
Debéntures para aceitar ou ndo o resgate das Debéntures por eles detidas, observado que o resgate antecipado somente podera ser realizado
pela Companhia caso seja verificada a adesdo de titulares das Debéntures representando a totalidade das Debéntures (“Oferta Facultativa de
Resgate Antecipado”). A Oferta Facultativa de Resgate Antecipado sera operacionalizada na forma a ser prevista na Escritura de Emissao;
Oferta Obrigatéria de Aquisi¢io: observados os termos da Escritura de Emissdo, da Lei 12.431, da Resolugdo CMN 4.751, da Resolugao
CVMn° 77, de 29 de marco de 2022 (“Resolu¢io CVM 77”) e das demais disposigdes legais e regulamentares aplicaveis, a Companhia
devera realizar oferta de aquisicdo das Debéntures, nos termos a serem previstos na Escritura de Emissao;

Aquisi¢ao Facultativa: apos decorrido o prazo de 2 (dois) anos contados da Data de Emissao, ou seja, a partir do dia 15 de outubro de 2024
(inclusive), observado o disposto na Lei 12.431 e da regulamentagao do CMN, as Debéntures poderao ser adquiridas pela Companhia, no
mercado secundario, a qualquer momento, condicionado ao aceite do respectivo titular da Debénture vendedor e observado o disposto no
artigo 55, paragrafo 3°, da Lei das Sociedades por A¢des, e aregulamentagao da CVM. As Debéntures que venham a ser adquiridas mediante
aquisi¢do facultativa poderdo: (i) ser canceladas, observado o disposto na Lei 12.43 1, nas regras expedidas pelo CMN e na regulamentagao
aplicavel, sendo certo que, na data de celebragéo da Escritura de Emissdo, tal cancelamento nao ¢ permitido pela regulamentagio em vigor;
(i) permanecer na tesouraria da Companhia; ou (iii) ser novamente colocadas no mercado. As Debéntures adquiridas pela Companhia para
permanéncia em tesouraria mediante aquisi¢do facultativa, se e quando recolocadas no mercado, fardo jus a mesma Atualizagdo Monetaria
e aos mesmos Juros Remuneratorios das demais Debéntures;

Encargos Moratérios: sem prejuizo da Atualizagdo Monetaria e dos Juros Remuneratérios das Debéntures, ocorrendo impontualidade no
pagamento pela Companhia e/ou pelas Fiadoras e/ou bancos fiadores de qualquer quantia devida aos titulares das Debéntures, os débitos
em atraso vencidos e nao pagos pela Companhia e/ou qualquer das Fiadoras e/ou qualquer dos Bancos Fiadores, ficardo sujeitos a, inde-
pendentemente de aviso ou notificagdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, a: (i) multa convencional, irredutivel e de natureza nao
compensatoria, de 2% (dois por cento); e (ii) juros moratdrios & razao de 1% (um por cento) ao més, desde a data da inadimpléncia até a
data do efetivo pagamento; ambos calculados sobre o montante devido e nao pago (“Encargos Moratoérios™);

Classificaciio de Risco: a Companhia contratara e mantera contratada, as suas expensas, pelo menos uma agéncia de classificagao de risco,
a ser escolhida entre Standard & Poor s, Fitch Ratings ou Moody s, para realizar a classifica¢do de risco (rating) da Emisséo, observados
os termos e condi¢des previstos na Escritura de Emissdo; e

Demais Condigdes: todas as demais condi¢des e regras especificas relacionadas a Oferta Restrita, a Emissao e/ou as Debéntures serao
tratadas na Escritura de Emissdo e nos demais documentos relacionados & Emissdo e a Oferta Restrita.

(iv) aprovar a outorga da Alienagdo Fiduciaria de Agdes e a celebragdo do Contrato de Alienagao Fiduciaria de Agdes;

(v) aprovar a contratagao de Bancos Fiadores para emissdo da carta de Fianga Bancaria para garantir as obrigacdes decorrentes das Debén-
tures, no valor total de R$ 465.000.000,00 (quatrocentos e sessenta e cinco milhdes de reais);
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(vi) autorizar a diretoria da Companhia e os seus procuradores, conforme aplicavel, para (a) praticar(em) todos os atos, tomar todas as
providéncias e adotar todas as medidas necessarias a formalizagdo, efetivagdo e administragdo da Emissdo e da Oferta Restrita, bem como
para discutir(em), negociar(em) e celebrar(em) todos e quaisquer documentos relacionados a Emissdo e a Oferta Restrita, incluindo, esta
Escritura de Emissdo, ao Contrato de Distribui¢do, os Contratos de Garantia e quaisquer aditamentos a tais instrumentos (se necessario),
inclusive o aditamento a Escritura de Emissdo que ratificara o resultado do Procedimento de Bookbuilding; bem como (b) contratar
Coordenadores, Agente Fiduciario, a B3, banco depositario, escriturador, agente de liquidagdo e/ou banco liquidante e quaisquer outros
prestadores de servigos necessarios ou convenientes a realizagdo da Emissao e da Oferta Restrita; e
(vii) ratificar todos e quaisquer atos ja praticados pela diretoria da Companhia ou por seus procuradores, conforme aplicavel, para a con-
secugdo da Emissdo e/ou da Oferta Restrita.
6. Encerramento: Nada mais havendo a se tratar, foi encerrada esta Assembleia Geral Extraordinaria, da qual se lavrou a presente ata que,
lida e aprovada, foi assinada pelos membros da mesa e pelos acionistas presentes. Mesa: Rafael Sanchez Branddo — Presidente; Edmond
Chaker Farhat Jinior — Secretario. Acionistas: Rio Alto Energia Renovaveis S.A. (representada por Edmond Chaker Farhat Junior) e
Rafael Sanchez Brandao.
[A presente ata é cdpia fiel da via lavrada em livro proprio.]

Santa Luzia — PB, 30 de setembro de 2022.
Mesa:

Edmond Chaker Farhat Janior
Secretario

Rafael Sanchez Brandao
Presidente

Acionistas presentes:

RIO ALTO ENERGIAS RENOVAVEIS S/A

Edmond Chaker Farhat Janior

RAFAEL SANCHEZ BRAND.

ANEXO1

RIO ALTO STL HOLDING I S.A.
CNPJ/MF n.’ 40.480.481/0001-02
NIRE 25.300.012.731

ESTATUTO SOCIAL

L. DENOMINACAOQ E PRAZO DE DURACAQ

Artigo 1° - RIO ALTO STL HOLDING I S.A., ¢ uma sociedade por agdes, com prazo de duragdo por tempo indeterminado, regida pelo
disposto no presente Estatuto Social e pelas disposigdes legais aplicaveis as sociedades por agdes, em especial a Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1.976 e suas alteragdes posteriores (“Lei das S.A.”) (“Companhia”).

1L SEDE E DEPENDENCIAS

Artigo 2° - A Companhia tem sua sede e foro na Fazenda Rancho do Tapuio, s/n.°, Zona Rural, na cidade de Santa Luzia, Estado da Paraiba,
CEP 58600-000, podendo, mediante deliberagdo da Diretoria, abrir ou encerrar filiais, sucursais, agéncias, escritorios, representagdes e
dependéncias similares em qualquer parte do territorio nacional ou no exterior e fixar ou alterar os enderegos dessas e da sede da Companhia.
III. OBJETO SOCIAL

Artigo 3°- A Companhia tem por objeto social o investimento em companhias que atuam no desenvolvimento, implantagdo, administragéo,
e operagdo de ativos de geragdo de energia solar, bem como dos respectivos sistemas de transmissdo associados, a saber: (i) Rio Alto UFV
STL I SPE S.A., detentora da central UFV Santa Luzia I, localizada na Fazenda Rancho do Tapuio, S/N, zona rural, municipio de Santa
Luzia/PB, CEP 58600-000, com poténcia instalada de 50.000kW; (ii) Rio Alto UFV STL II SPE S.A., detentora da central UFV Santa
Luzia I, localizada na Fazenda Rancho do Tapuio, S/N, zona rural, municipio de Santa Luzia/PB, CEP 58600-000, com poténcia instalada
de 50.000kW; (iii) Rio Alto UFV STL III SPE S.A., detentora da central UFV Santa Luzia III, localizada na Fazenda Rancho do Tapuio,
S/N, zona rural, municipio de Santa Luzia/PB, CEP 58600-000, com poténcia instalada de 50.000kW; (iv) Rio Alto UFV STLIV SPE S.A.,
detentora da central UFV Santa Luzia IV, localizada na Fazenda Rancho do Tapuio, S/N, zona rural, municipio de Santa Luzia/PB, CEP
58600-000, com poténcia instalada de 50.000kW; (v) Rio Alto UFV STL V SPE S.A., detentora da central UFV Santa Luzia V, localizada
na Fazenda Rancho do Tapuio, S/N, zona rural, municipio de Santa Luzia/PB, CEP 58600-000, com poténcia instalada de 50.000kW; (vi)
Rio Alto UFV STL VII SPE S.A., detentora da central UFV Santa Luzia VII, localizada na Fazenda Rancho do Tapuio, S/N, zona rural,
municipio de Santa Luzia/PB, CEP 58600-000, com poténcia instalada de 50.000Kw; e (vii) Rio Alto UFV STL IX SPE S.A., detentora
da central UFV Santa Luzia IX, localizada na Fazenda Rancho do Tapuio, S/N, zona rural, municipio de Santa Luzia/PB, CEP 58600-000,
com poténcia instalada de 50.000Kw.

LV. CAPITAL SOCIAL E ACOES

Artigo 4° - O capital social da Companhia é de R$ 77.106.000,00 (setenta e sete milhdes, cento e seis mil reais), dividido em 77.106.000
(setenta e sete milhdes, cento e seis mil) agdes ordinarias, todas nominativas e sem valor nominal, totalmente subscritas e integralizadas
em moeda corrente nacional.

Artigo 5° - Cada acdo ordinaria confere ao seu titular o direito a 01 (um) voto nas Assembleias Gerais, cujas deliberagdes serdo tomadas
na forma deste Estatuto Social e da legislagdo aplicavel.

Artigo 6° — A Companhia podera, por deliberagdo do Conselho de Administragdo, adquirir as proprias agdes para permanéncia em tesouraria
e posterior alienagdo ou cancelamento, até o montante do saldo de lucro e de reservas, exceto a reserva legal, sem diminuigio do capital
social, observadas as disposigdes legais e regulamentares aplicaveis.

V. ASSEMBILEIAS GERAIS

Artigo 7° — A Assembleia Geral é o 6rgdo deliberativo da Companhia, que reunir-se-a ordinariamente uma vez porano, dentro dos 4 (quatro)
primeiros meses apos o término de cada exercicio social, competindo-lhe tomar as deliberagdes previstas em lei.

Paragrafo 1° - As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Conselho de Administragdo, ou, nos casos previstos em lei, pelo Conselho
Fiscal, quando instalado, ou por acionistas, em qualquer caso conforme procedimentos descritos na legislagao aplicavel.

Paragrafo 2° - Ressalvadas as excegdes previstas na Lei das S.A., as reunides das Assembleias Gerais serdo convocadas com, no minimo,
21 (vinte e um) dias corridos de antecedéncia para primeira convocagao e, no minimo, 8 (oito) dias corridos de antecedéncia para segunda
convocagio.

Paragrafo 3° — As Assembleias Gerais instalar-se-do, em primeira convocagio, com a presenga de acionistas que representem, no minimo,
1/4 (um quarto) do total de votos conferidos pelas agdes com direito a voto, e, em segunda convocagdo, com a presenga de qualquer nimero
de acionistas presentes, nos termos do artigo 125 da Lei das S.A.

Paragrafo 4° — A Assembleia Geral que tiver por objeto a reforma deste Estatuto Social se instalara, em primeira convocagio, com a
presenca de acionistas que representem, no minimo, 2/3 do total de votos conferidos pelas agdes com direito a voto, mas podera instalar-se
em segunda convocagdo com qualquer numero de presentes.

Paragrafo 5° — As deliberagoes das Assembleias Gerais de acionistas, ressalvados os casos previstos na
legislag@o e regulamentac@o aplicavel, serdo todas tomadas pela maioria absoluta dos acionistas titulares
de agdes presentes nas Assembleias, ndo se computando os votos em branco. Todo acionista podera

participar e votar a distancia em Assembleia Geral, nos termos da Lei das S.A. e regulamentagio da CVM.
Paragrafo 6° — A Assembleia Geral somente podera deliberar sobre assuntos da ordem do dia, constantes do respectivo edital de convocagéo,
sendo vedada a aprovagdo de matérias sob a rubrica genérica.

Paragrafo 7° — Independentemente das formalidades de convocagdo, sera considerada regular a Assembleia Geral a que comparecerem os
acionistas representando a totalidade do capital social da Companhia.

Artigo 8 - A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente sempre que os interesses sociais, este Estatuto Social ou a legislagdo em
vigor exigir o pronunciamento dos acionistas.

Artigo 9 - As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Presidente do Conselho de Administragdo ou, na sua auséncia ou impedimento,
por pessoa indicada pelos acionistas, por maioria de votos. O presidente da Assembleia Geral nomeara um dos individuos presentes para
atuar na qualidade de secretario.

Artigo 10 - Compete exclusivamente a Assembleia Geral, além das demais atribui¢des previstas em lei ou neste Estatuto Social:

1. alterar e/ou reformar o Estatuto Social, inclusive procedendo ao aumento e/ou redugio de capital social, observadas as disposi¢des do
artigo 6° do presente Estatuto Social;

11. atribuir bonificagdes em agdes e decidir sobre eventuais grupamentos e desdobramentos de agdes;

1IL. eleger e/ou destituir, a qualquer tempo, os membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal, quando houver, bem como
definir o nimero de cargos de membros suplentes do Conselho de Administra¢do e do Conselho Fiscal da Companhia;

IV. tomar, anualmente, as contas dos administradores e deliberar sobre as demonstragdes financeiras por eles apresentadas;

V. deliberar, de acordo com proposta apresentada pela administra¢do, sobre a destinag¢do do lucro liquido do exercicio;

VI. deliberar sobre a dissolug@o, liquidagao, fusdo, cisdo, transformagio ou incorporagao (inclusive incorporagdo de agdes) da Companhia,
sobre a elei¢do e destitui¢do de liquidantes, bem como sobre o Conselho Fiscal que devera funcionarno periodo de liquidagio, e o julgamento

de suas contas e partilha do acervo social em caso de liquidagdo;

VILI. fixar o limite global anual da remuneragdo dos membros do Conselho de Administragio, da Diretoria e, se instalado, do Conselho
Fiscal, observado que, cabera ao Conselho de Administragdo deliberar sobre a distribui¢o individual da remuneragdo do proprio Conselho
de Administragdo, da Diretoria e, se instalado, do Conselho Fiscal;

VIIL. autorizar a emissio de debéntures conversiveis em agdes e outros titulos conversiveis em agdes, observado o disposto no artigo 6°
deste Estatuto Social;

IX. deliberar sobre a avaliagdo de bens com que o acionista concorrer para a formagao do capital social;

X. autorizar os administradores a confessar faléncia e pedir recuperagdo judicial ou extrajudicial da Companhia; e

XI. aprovar planos de opgdes de agdes (stock option) ou instrumentos similares que envolvam a emissdo de agdes de emissdo da Companhia
ou das subsidiarias ou a entrega de agdes em tesouraria, em favor de qualquer administrador ou empregado da Companhia ou das subsidiarias.
VI. ADMINISTRACAO DA COMPANHIA

Artigo 11 — A administragdo da Companhia competird ao Conselho de Administragdo e a Diretoria, respeitadas as competéncias e atribui¢des
de cada um desses Orgdos previstas na legislagdo, regulagio, e neste Estatuto Social.

Paragrafo Unico - A posse dos administradores e dos membros do conselho fiscal, efetivos e suplentes, fica condicionada a assinatura
de termo de posse.

Seciio I — Do Conselho de Administracio
Artigo 12 - O Conselho de Administragdo, é composto de 3 (trés), podendo ser eleitos igual niimero de suplentes, todos eleitos e destituiveis
pela Assembleia Geral a qualquer tempo, com mandato unificado de 3 (trés) anos sendo permitida a reeleigdo.
Paragrafo 1° — A Assembleia Geral nomeara, dentre os membros eleitos, um Presidente e um Vice-Presidente, podendo substitui-los a
qualquer tempo.
Paragrafo 2° - Em caso de auséncia ou impedimento temporario do Presidente do Conselho de Administragdo, este sera substituido pelo
Vice-Presidente.
Paragrafo 3° — Os Conselheiros suplentes, se houver, substituirdo os seus respectivos membros efetivos em todos os seus direitos e deveres
sempre que ocorrer auséncia ou impedimento temporario do Conselheiro efetivo, para uma determinada reunido ou ato, sendo certo que
cada Conselheiro suplente somente podera substituir o membro efetivo do qual seja suplente.
Paragrafo 4° - No caso de destituigdo, morte, rentincia, impedimento comprovado, invalidez ou auséncia injustificada por mais de 30
(trinta) dias consecutivos ou qualquer outro evento que leve a vacancia definitiva de qualquer membro do Conselho de Administragdo, este
serd substituido por seu respectivo suplente, se houver. Caso 0 membro do Conselho de Administragdo ndo tenha suplente, o substituto serd
nomeado pelos conselheiros remanescentes, observado o disposto no Paragrafo 2° acima, que devera serreferendado na primeira Assembleia
Geral seguinte, ordinaria ou extraordinaria, e completara o mandato do conselheiro substituido. Se ocorrer vacancia da maioria dos cargos,
a Assembleia Geral sera convocada para proceder a nova eleigdo.
Artigo 13 — Conselho de Administragdo realizara reunides ordinarias, 4 (quatro) vezes por ano, ao final de cada trimestre, e extraordinarias
sempre que os interesses sociais o exigirem, mediante convocagdo de seu Presidente, ou Vice-Presidente, ou ainda por quaisquer 2 (dois)
conselheiros, observado o prazo minimo de antecedéncia de 5 (cinco) dias, a menos que a maioria dos membros em exercicio fixe prazo
diverso, porém ndo inferior a 2 (dois) dias. As convocagdes poderdo ser feitas por carta com aviso de recebimento ou por qualquer outro
meio, eletronico ou ndo, que permita a comprovagdo de recebimento.
Paragrafo 1° - Das reunides sera lavrada ata em livro proprio, a qual serd publicada nas hipdteses previstas em lei e na regulamentagéo
aplicavel.
Paragrafo 2° - Independentemente das formalidades previstas neste artigo, sera considerada regular a reuniéo a que comparecerem todos
os Conselheiros.
Artigo 14 — As reunides do Conselho de Administragdo serdo instaladas em primeira convocagdo com a presenga da maioria dos seus
membros e, em segunda convocagio, por qualquer nimero.
Paragrafo 1° — Os conselheiros poderdo participar e votar (inclusive antecipadamente) a distancia, por meio de telefone, videoconferéncia,
e-mail ou qualquer outro meio eletronico. O conselheiro que assim participar serd considerado presente em referida reunido. Qualquer
conselheiro podera indicar outro conselheiro para representa-lo em uma reunido, via procuragao.
Paragrafo 2° — Uma vez instaladas, as reunides do Conselho de Administragdo serdo presididas pelo Presidente do Conselho de Admi-
nistragdo, ou, em sua auséncia, por outro conselheiro indicado por escrito pelo Presidente do Conselho de Administragdo. O presidente da
reunido convidard um dos presentes para secretariar os trabalhos.
Paragrafo 3° - As deliberagdes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por maioria absoluta dos seus membros.
Artigo 15 — O Conselho de Administragdo, além dos poderes previstos em lei, terd as seguintes atribui¢des:
Lfixar a orientagdo geral dos negocios, inclusive aprovando plano de negdcios, politica de investimentos, avaliagdo da governanga e da
remunera¢do da Companhia e das sociedades controladas, coligadas ou investidas, em que detenha o controle;
1L.eleger e destituir os diretores da Companhia;
ILfiscalizar a gestdo dos Diretores, examinando, a qualquer tempo, os livros e papéis da Companhia e de suas controladas e coligadas, solicitar
informagdes sobre contratos celebrados ou em via de celebragéo, e sobre quaisquer outros atos, seja de controladas, coligadas ou investidas;
IV.estabelecer a remunerag@o individual dos administradores;
V.deliberar sobre qualquer aumento do capital social da Companhia ou emissao de agdes ou de titulos conversiveis ou permutaveis por agdes;
VLdeliberar sobre a emissdo de debéntures simples, ndo conversiveis em a¢des, commercial papers, notas promissorias, bonds, notes e de
quaisquer outros titulos de uso comum no mercado, para distribui¢do publica ou privada;
VILconvocar a Assembleia Geral quando julgar conveniente ou nas hipéteses exigidas pela Lei das S.A.;
VIIL manifestar-se sobre o relatorio da administragdo, as contas da diretoria da Companhia e as demonstragdes financeiras da Companhia,
bem como deliberar sobre sua submissdo a Assembleia Geral;
IX.apreciar os resultados trimestrais das operagdes da Companhia;
X.submeter a Assembleia Geral Ordinaria proposta de destinag¢do do lucro liquido do exercicio;
Xlaprovar, ad referendum da Assembleia Geral, o pagamento de dividendos intermediarios ou intercalares, conforme artigo 30, Paragrafo
Terceiro, abaixo;
XILescolher e destituir os auditores independentes, bem como determinar a Diretoria a escolha dos auditores das sociedades controladas,
coligadas e investidas, observando-se, nessa escolha, o disposto na regulamentagéo aplicavel. A empresa de auditoria externa reportar-se-a
ao Conselho de Administragao;
XIIL aprovar a outorga de opgdes para aquisi¢do de agdes da Companhia (stock option) ou a entrega de agdes da Companhia a qualquer
administrador, colaborador ou empregado da Companhia, conforme os termos e condigdes previstos nos respectivos planos e programas,
podendo delegar a administragdo de tais planos e programas a um de seus comités de assessoramento;
XIVaprovar as politicas, regimentos e codigos obrigatorios nos termos das normas editadas pela CVM e pela legislagdo aplicavel 8 Companhia.
Paragrafo 1° - O Conselho de Administragdo podera alterar os limites e abrangéncia estabelecidos para praticas de atos dos diretores em
casos especificos ou por tempo que julgar conveniente.
Paragrafo 2° - O Conselho de Administragéo podera constituir, instalar e dissolver comités técnicos, consultivos e de assessoramento nao
previstos neste Estatuto Social, elegendo e destituindo, a qualquer tempo, os respectivos membros e estabelecendo os regimentos internos
de funcionamento, com objetivos e fungdes definidas, bem como podera estabelecer normas aplicaveis aos respectivos comités, incluindo
regras sobre composi¢do, prazo, remuneragdo e funcionamento.

Secio II — Da Diretoria

Artigo 16 — Cabe a uma Diretoria constituida de, no minimo, 2 (dois) e, no maximo, 3 (trés) Diretores, sendo: (i) 1 (um) Diretor Presidente;
(ii) 1 (um) Diretor Financeiro; e (iii) 1 (um) Diretor de Relagdes com Investidores, residentes e domiciliados no Pais, acionistas ou ndo,
eleitos em Assembleia Geral, com prazo de gestdo de 3 (trés) anos, podendo ser reeleitos, com atribui¢des fixadas de conformidade com
as disposigdes legais e deste Estatuto Social, ficando dispensados de caugdo de gestdo.
Paragrafo 1° - Todos os membros da Diretoria sdo investidos em seus cargos mediante a assinatura dos respectivos termos de posse,
devendo permanecer no exercicio do cargo até a investidura de seus sucessores.
Paragrafo 2° - Qualquer Diretor podera ser destituido a qualquer tempo pelo Conselho de Administragéo.
Paragrafo 3° - Um Diretor podera acumular mais de uma fungao, desde que observado o niimero minimo de diretores previsto na Lei das S.A.
Paragrafo 4° - Os Diretores ndo poderdo afastar-se do exercicio de suas fungdes por mais de 30 (trinta) dias corridos consecutivos sob
pena de perda de mandato, salvo caso de licenga concedida pela propria Diretoria.
Artigo 17 - Em caso de impedimento ou de auséncia temporéria de qualquer dos membros da Diretoria, o Diretor ausente devera indicar
seu substituto, conforme o caso, dentre os demais Diretores.
Paragrafo 1° - Em caso de auséncia ou impedimento temporario do Diretor Presidente, e caso este ndo tenha indicado um substituto, o
Diretor Presidente sera substituido pelo Diretor indicado pelo Diretor Presidente. Na hipétese de impedimento definitivo ou vacancia do
cargo, serd imediatamente convocada reunido do Conselho de Administragdo para que seja preenchido o cargo.
Paragrafo 2° - Ocorrendo a hipotese prevista neste artigo, o substituto tera direito ao seu voto e ao do substituido nas reunides da Diretoria.
Artigo 18 - Em caso de vacancia na Diretoria, deve ser convocada reunido do Conselho de Administragdo para deliberar sobre a substitui¢do
em carater definitivo, até o término do mandato do respectivo cargo antes vacante, sendo admitida areeleigdo. Para fins deste artigo, o cargo
de qualquer Diretor sera considerado vago se ocorrer a destituigdo, rentincia, morte, incapacidade comprovada, impedimento ou auséncia
injustificada por mais de 30 (trinta) dias consecutivos. Até a realiza¢do da referida reunido do Conselho de Administragdo, o substituto
provisorio sera escolhido pelo Diretor Presidente, dentre um dos Diretores, o qual acumulara mais de uma fungao.
Artigo 19 - A Diretoria reunir-se-a sempre que assim exigirem os negocios sociais, mediante convocagdo, que devera ser realizada por escrito,
indicando data, horario, local e ordem do dia da reunido, por meio de envio a enderego eletronico oupostal (no caso de correio eletronico, com
uma copia da notificagdo/documento correspondente anexada ao correio eletronico), pelo (i) Diretor Presidente, com antecedéncia minima
de 5 (cinco) dias, ou (ii) por quaisquer dos Diretores, neste caso, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias. As reunides serdo instaladas,
em primeira convocagdo, com a presenga da maioria de seus membros e, em segunda convocagdo, com qualquer numero de Diretores.
Paragrafo 1° - Independentemente das formalidades previstas neste artigo, sera considerada regular a reuniéo a que comparecerem todos
os Diretores.
Paragrafo 2° - As reunides da Diretoria serdo presididas pelo Diretor Presidente, o qual devera designar o secretario de cada reunido.
Paragrafo 3° - Os Diretores poderdo participar e votar (inclusive antecipadamente) a disténcia, por meio de telefone, videoconferéncia,
e-mail ou qualquer outro meio eletrdnico, aplicando-se, mutatis mutandis, as disposigdes aplicaveis as reunides do Conselho de Adminis-
tragdo. O Diretor que assim participar sera considerado presente na referida reunido. Qualquer Diretor podera indicar outro Diretor para
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representa-lo em uma reunido, via procuragao.

Paragrafo 4° - As deliberagdes da Diretoria serdo tomadas por maioria absoluta dos seus membros.

Artigo 20 - A Diretoria tem todos os poderes para praticar os atos necessarios ao funcionamento regular da Companhia e a consecugio
do objeto social, observadas as disposi¢des legais ou estatutarias pertinentes, bem como os planos de negdcios, orgamentos operacionais e
orcamento de capital aprovados pelos acionistas, competindo-lhe administrar e gerir os negocios da Companhia, especialmente:

1. zelar pela observancia da lei e deste Estatuto Social;

1L zelar pelo cumprimento das deliberagdes tomadas nas Assembleias Gerais e nas suas proprias reunides;

I1I. administrar, gerir e superintender os negocios sociais;
IV. emitir e aprovar instrugdes e regulamentos internos que julgar ateis e necessarios;

V. representar a Companhia em juizo ou fora dele, ativa e passivamente, podendo receber citagdes;

V1. assinar contratos e documentos que constituam obrigagdes, ativas e passivas para a Companhia, observados os requisitos deste Estatuto
Social;

VII. submeter, anualmente, a apreciagdo do Conselho de Administra¢do o relatorio da Administragao, as demonstragdes financeiras e as
contas da Diretoria; e

VIIL aprovar operagdo ou conjunto de operagdes celebrados com subsidiarias integrais ou controladas da Companhia (sociedades em que
a Companhia detenha, no minimo, 50% (cinquenta por cento) mais um de participagio no capital social);

Paragrafo 1° - Os Diretores ndo poderdo praticar atos fora dos limites estabelecidos neste Estatuto Social e em lei. Os Diretores devem
abster-se de tomar medidas que contrariem as deliberagdes, instrugdes e normas fixadas pelo Conselho de Administragao.

Paragrafo 2° - As procuragdes a serem outorgadas pela Companhia serdo sempre assinadas por 2 (dois) Diretores da Companhia, em
conjunto, e, excetuando-se as outorgadas para fins judiciais, terdo sempre prazo determinado de vigéncia de, no maximo, 1 (um) ano.

1. — Compete ao Diretor Presidente, além das demais atribui¢des previstas neste Estatuto Social: coordenar a dire¢ao geral dos negocios
da Companbhia, fixar as diretrizes gerais, assim como supervisionar as operagdes da Companhia;

11 zelar pelo cumprimento de todos os membros da Diretoria das diretrizes estabelecidas pela Assembleia Geral e Conselho de Administragio;
III. convocar e presidir as reunides da Diretoria;

IV. coordenar as atividades dos demais Diretores, observadas as atribuigdes especificas previstas neste Estatuto Social; e

V. definir a reparti¢ao das competéncias aos demais Diretores em relagao as areas ndo especificamente mencionadas neste Estatuto Social
“ad referendum’™ do Conselho de Administragao.

Artigo 21 - Compete ao Diretor Financeiro:

L planejar, coordenar, organizar, dirigir e supervisionar as atividades relativas as areas financeira, contabil, fiscal e de planejamento e
controle da Companhia;

IL.coordenar o controle e movimentagao financeira da Companhia, zelando por sua satide econémica-financeira; e

IIL gerenciar o orgamento, controlar despesas, implantar controles e reportar o desempenho financeiro da Companhia.

Artigo 22 — Compete ao Diretor de Relagdes com Investidores:

Lcoordenar, administrar, dirigir e supervisionar o trabalho de relagdes com investidores, bem como representar a Companhia perante acio-
nistas, investidores, analistas de mercado, a CVM, a B3, o Banco Central do Brasil e os demais 6rgaos de controle e demais institui¢des
relacionadas as atividades desenvolvidas no mercado de capitais, no Brasil e no exterior;

IL.prestar informagdes ao publico investidor, a CVM e B3, as demais Bolsas de Valores em que a Companhia tenha seus valores mobiliarios
negociados, a agéncias de rating quando aplicavel e aos demais orgaos relacionados as atividades desenvolvidas no mercado de capitais,
conforme legislagdo aplicavel, no Brasil e no exterior; e

L manter atualizados os registros da Companhia perante a CVM e a B3, conforme aplicavel.

Artigo 23 - Os atos de qualquer Diretor, empregado ou procurador que envolvam a Companhia em qualquer obrigagao relativa a negocios
ou operagdes fora do escopo previsto no objeto social, tais como a prestagdo de garantias ou contra-garantias de qualquer natureza em
favor de terceiros sdo expressamente proibidos e serdo considerados nulos, sem efeitos e invalidos com relagdo a Companhia, salvo nos
casos especificos em que haja autorizagdo expressa do Conselho de Administragao.

Artigo 24 - A representagdo da Companhia, em juizo ou fora dele, seja ativa ou passivamente, perante terceiros e reparti¢des publicas
federais, estaduais ou municipais, autarquias, sociedades de economia mista e entidades paraestatais, bem como a pratica de todos os atos
necessarios ou convenientes a administragdo dos negocios sociais, inclusive a celebragio e rescisdo de contratos, concessao avais, fiancas
ou outras garantias, respeitados os limites previstos em lei e no presente Estatuto Social, competirdo sempre: (a) a 2 (dois) Diretores em
conjunto; ou (b) a 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um) procurador com poderes especiais e especificos, devidamente outorgados na
forma do paragrafo unico deste artigo, abaixo.

Parigrafo Unico - As procuragdes outorgadas em nome da Companhia o serdo sempre por dois Diretores em conjunto, devendo prever
poderes especificos, a impossibilidade de substabelecer e ser outorgadas por um periodo maximo de validade de 1 (um) ano, com excegao
das procuragdes para representagdo em processos judiciais ou administrativos, as quais poderdo ser por prazo indeterminado e permitirdo
o substabelecimento.

VII. CONSELHO FISCAL

Artigo 25 - A Companhia podera ter um Conselho Fiscal, de carater ndo permanente, que exercera as atribui¢des impostas por lei e que
somente sera instalado nos exercicios sociais em que assim solicitarem os acionistas, conforme previsto em lei.

Paragrafo 1° - O Conselho Fiscal, quando em funcionamento, serd composto de, no minimo, 03 (trés) e, no maximo, 05 (cinco)membros
efetivos e seus suplentes, acionistas ou ndo, residentes no pais, sendo admitida a reeleigao, em caso de reinstalagao. O Conselho Fiscal da
Companhia sera composto, instalado e remunerado em conformidade com a legislagdo em vigor.

Paragrafo 2° - Os membros do Conselho Fiscal serdo eleitos pela Assembleia Geral que aprovar a instalagdo do 6rgéo e seus mandatos
terminardo sempre na Assembleia Geral Ordinaria subsequente a sua eleigao.

Paragrafo 3° - A remuneragdo dos membros do Conselho Fiscal serd fixada pela Assembleia Geral que os eleger.

VIIL EXERCICIO SOCIAL

Artigo 26 - O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano, quando seréd levantado o balango
patrimonial e demonstragdes financeiras.

Paragrafo 1° - As demonstragdes financeiras da Companhia deverdo ser auditadas por auditores independentes registrados na CVM, de
acordo com as disposi¢des legais aplicaveis.

Paragrafo 2° - Juntamente com as demonstragdes financeiras do exercicio, os 6rgdos da administragdo da Companhia apresentarao a Assem-
bleia Geral proposta sobre a destinagdo a ser dada ao lucro liquido, com observancia do disposto neste Estatuto Social e na Lei das S.A.
Paragrafo 3° - Por deliberagao do Conselho de Administra¢do, a Companhia podera (i) levantar balangos semestrais, trimestrais ou de
periodos menores, e declarar dividendos ou juros sobre capital proprio dos lucros verificados em tais balangos; ou (ii) declarar dividendos
ou juros sobre capital proprio intermediarios, a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no tltimo balango anual.
Paragrafo 4° - Os dividendos intermediarios ou intercalares distribuidos e os juros sobre capital proprio poderdo ser imputados ao dividendo
obrigatdrio previsto neste Estatuto Social.

Artigo 27 - Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participagdo, os eventuais prejuizos acumulados e a provisdo
para o imposto de renda e a contribuigdo social.

Paragrafo 1° - Apos as dedugdes mencionadas neste artigo, a Assembleia Geral podera atribuir aos administradores uma participagéo nos
lucros, ndo superior a 10% (dez por cento) do remanescente do resultado do exercicio, limitada a remuneragio anual global dos adminis-
tradores, dentro dos limites estabelecidos no artigo 152 da Lei das S.A. e neste Estatuto Social.

Paragrafo 2° - O lucro liquido do exercicio, apurado apos as dedugdes mencionadas neste artigo, terd a seguinte destinagdo:

(i) 5% (cinco por cento) serdo aplicados, antes de qualquer outra destinagdo, para constitui¢do da reserva legal, que ndo excedera a 20%
(vinte por cento) do capital social da Companhia. No exercicio em que o saldo da reserva legal acrescido do montante das reservas de
capital, de que trata o paragrafo 1° do artigo 182 da Lei das S.A., exceder 30% (trinta por cento) do capital social, ndo sera obrigatoria a
destinagao de parte do lucro liquido do exercicio para a reserva legal;

(ii) do saldo remanescente do lucro liquido do exercicio, destinar-se-do aos acionistas, um dividendo anual obrigatério, observado o
disposto no paragrafo 3° deste artigo;

(iii) a Companhia mantera uma reserva estatutaria denominada Reserva de que tera por fim financiar a expansio das atividades da
Companhia e/ou de suas empresas controladas e coligadas, inclusive por meio da subscri¢do de aumentos de capital ou criagdo de novos
empreendimentos, a qual formada com até 100% (cem por cento) do lucro liquido que remanescer apos as dedugdes legais e estatutarias
e cujo saldo, somado aos saldos das demais reservas de lucros, excetuadas a reserva de lucros a realizar, a reserva de incentivos fiscais e a
reserva para contingéncias, nao podera ultrapassar 100% (cem por cento) do capital social subscrito da Companhia.

(iv) no exercicio em que o montante do dividendo obrigatério, calculado nos termos do paragrafo 3° deste artigo, ultrapassar a parcela
realizada do lucro do exercicio, a Assembleia Geral podera, por proposta dos 6rgaos de administragdo, destinar o excesso a constitui¢do
de reserva de lucros a realizar, observado o disposto no artigo 197 da Lei das S.A.;

(v) o saldo remanescente tera a destinagdo que lhe for dada pela Assembleia Geral, observadas as disposi¢des legais.

Paragrafo 3° - Aos acionistas ¢ assegurado o direito ao recebimento de um dividendo obrigatorio anual ndo inferior a 25% (vinte de cinco
por cento) do lucro liquido do exercicio, diminuido ou acrescido dos seguintes valores: (i) importincia destinada a constitui¢do de reserva
legal; e (ii) importancia destinada a formagao de reservas e reversdo das mesmas reservas formadas em exercicios anteriores.

Paragrafo 4° - O pagamento do dividendo obrigatorio podera ser limitado ao montante do lucro liquido realizado, nos termos da lei.
Artigo 26. Por proposta da Diretoria, aprovada pelo Conselho de Administragdo, ad referendum da Assembleia Geral, a Companhia
podera pagar ou creditar juros aos acionistas, a titulo de remuneragao do capital proprio destes ultimos, observada a legislagao aplicavel.
As eventuais importancias assim desembolsadas poderdo ser imputadas ao valor do dividendo obrigatdrio previsto neste Estatuto Social.
Paragrafo 1° - Em caso de creditamento de juros aos acionistas no decorrer do exercicio social e atribui¢do dos mesmos ao valor do
dividendo obrigatdrio, serd assegurado aos acionistas o pagamento de eventual saldo remanescente. Na hipotese de o valor dos dividendos
ser inferior ao que lhes foi creditado, a Companhia ndo podera cobrar dos acionistas o saldo excedente.

Paragrafo 2° - O pagamento efetivo dos juros sobre o capital proprio, tendo ocorrido o creditamento no decorrer do exercicio social,
dar-se-a por deliberagao do Conselho de Administragdo, no curso do exercicio social ou no exercicio seguinte.

Artigo 27. A Assembleia Geral podera deliberar a capitalizagdo de reservas de lucros ou de capital, inclusive as instituidas em balangos
intermedidrios, observada a legislagdo aplicavel. Os dividendos ndo recebidos ou reclamados prescreverdo no prazo de 03 (trés) anos,
contados da data em que tenham sido postos a disposi¢ao do acionista, e reverterdo em favor da Companhia.

IX. DISPOSICOES FINAIS

Artigo 29 - A Companhia entrara em liquidagao nos casos previstos em lei, competindo a Assembleia Geral estabelecer o modo de liquida-
¢do, eleger o liquidante e o Conselho Fiscal para tal finalidade, e o Conselho Fiscal, caso seu funcionamento seja solicitado por acionistas
que perfagam o quérum estabelecido em lei ou na regulamentagdo expedida pela CVM, obedecidas as formalidades legais, fixando-lhes
os poderes e a remuneragao.

Artigo 30 — A Companhia podera indenizar e/ou manter indenes seus administradores, conselheiros fiscais e demais funcionarios que
exercam cargo ou fungdo de gestdo na Companhia e suas controladas (em conjunto ou isoladamente “Beneficidrios”), custeando ou
reembolsando diretamente os Beneficiarios por quaisquer despesas, danos ou prejuizos eventualmente incorridos a qualquer tempo e que
estejam diretamente ou indiretamente relacionados ao exercicio de suas fungdes na Companhia, incluindo mas nao limitados a honorarios
advocaticios, pareceres juridicos, custas processuais e multas e indenizagdes nas esferas administrativa, civil ou penal, nos termos e condi-
¢des de contratos de indenizag@o a serem celebrados entre a Companhia e cada um dos Beneficiarios, mediante aprovagdo pelo Conselho
de Administragao da Companhia.

Artigo 31 - A Companhia devera observar os acordos de acionistas arquivados em sua sede, quando houver, devendo a Diretoria abster-se
de lancar transferéncias de agdes e o Presidente da Assembleia Geral abster-se de computar votos contrarios aos seus termos, nos termos
do artigo 118 da Lei das S.A., conforme alterada.

Artigo 32 - Os casos omissos relativos a interpretacdo deste Estatuto Social serdo regulados pela Lei das S.A. epelas normas emitidas
pela CVM.
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